4L DEL BESTADD HOSPITAL ROSARIO
PUMAREIO DE LOPEZ ~SEGQUNDO NIVEL
NOTAS A LOS ESTADDOS FINANCIEROS A
SEPTIEMBRE 30 DE 20LF Y 2018

NOTAS DE CARACTER GENERAL
N1 NATURALEZA JURIDICA, FUNCION SOCIAL COMETIDO ESTATAL
N1.1 NATURALEZA JURIDICA

El 10 de Diciembre de 1994, la honorable Asamblea Departamental det Cesar, en ejercicio de las
atribuciones conferidas por ef articulo 300 de la Constitucion Nacional y, en especial por la ley 10 de
enero de 1990, el Decreto Ley 222 de 1986 y la Ley 100 de diciembre 23 de 1993, en su articulo 194,
Decreto 1876 de 1994, dispuso mediante la Ordenanza nimerc 048 del 10 de diciembre de 1994, |a
transformacion del establecimiento publico HOSPITAL ROSARIO PUMAREJO DE LOPEZ de
Valledupar en una "EMPRESA SOCIAL DEL ESTADQ "del Orden Departamental, con personeria
juridica, patrimonio propio v autonomia administrativa, del segundo nivel de atencién, adscrita al
Departamento Administrativo de Salud del Cesar, de acuerdo con lo dispuesto con ¢l articulo 194 de fa
Ley 100 de 1993 y articulo primero del Decreto 1876 de agosto 3 de 1994.

El 6 de diciembre de 1995, la Asamblea Departamental del Cesar, maodifica y adiciona la Ordenanza
079 de 1995, por medio de la cual se modifica y adiciona la Crdenanza 048 del 10 de diciembre del
1694, en los sigtjientes férminos:

TRANSFORMACION. Transformese el Hospital Rosario Pumarejo de Lopez en una Empresa Social
del Estado con Categorfa Especial de Entidad Publica y calidad de Entidad Descentralizada def Orden
Departamentai, dotada de personerfa juridica, patrimonio propie, aufonomia administrativa y sometida
al Régimen legal previste en la Ley 100 de 1993, Decreto 1876 de 1994 y demés disposiciones legaies
vigentes gue reguien la materia.

El nombre del Hospital iréd precedido de la expresion “EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO" FEn
consecuencia se denominard "EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL ROSARIO PUMAREJO
DE LOPEZ* para todos los efectos legales. :

El 26 de Diciembre de 1999 se firma el convenio de desempefio y el de eficiencia entre el Hospital y los
Ministerios de Desarrollo y Salud y el Departamento del Cesar, el Convenio de Desempefio 424/39,
suscrito entre el Ministerio de Salud, el Departamentc del Cesar y el Hospital, dotada de personeria
juridica, patrimonio propic y autonomia administrativa, adscrito a la Secretaria Departamental de Salud
y sometida al régimen juridico previsto en el capitulo Ili, articulo 194 y 195 y 187 de la ley 100 de 1.993,
la entidad se organiza, gobiemna y establece sus reglamentos de conformidad con los principios
constitucionales y legales que le permiten desarrollar fines para lo cual fue constituida.
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El 27 de Junio de 2006 se firma el Convenic 032 de 2008; suscrito entre ef Ministerio de la Proteccion
Social, hoy de Salud v de la Proteccién Social y la Gobemacion del Departamento del Cesar, cuyo
objeto procura optimizar la red pablica de prestadores de servicios de salud del érea de influencia del
Departamento, en el marco de este Convenio el departamento del Cesar y la ESE Hospital Rosario
Pumarejo de Lopez suscribe ef convenio 250 de 2006 mediante ¢l cual ias partes convienen ¢l proceso
de Reorganizacion, Redisefio y Modernizacién, '

En cumplimiento de las obligaciones de la ESE Hospital Rosario Pumarejo de Lopez de Valledupar, se
evallo el monitoreo, y seguimiento institucional a las metas y compromisos def citado convenio suscrito
a 10 afios, culminado en el afio 2017,

La direccién de la Empresa Social del Estado, Hospital Rosario Pumarejo de Lopez, estara a cargo de
la Junta Directiva y de un Gerente.

La Junta Directiva, esta conformada por seis (6) miembros y constituida de la siguiente manera, de
conformidad con los articulos 6 y 7 del Decreto 1876 de 1984 y el Decreto 1757 del mismo afio sobre
Participacién Social de Salud:

1. El Gobemador o su delegado quien la presidir,

2. El Jefe del Departamento Administrativo de Salud def Cesar o quien haga sus veces, hoy
Secretaria de Salud Departamental

3. Un representante del Estamento Cientffico de la Institucidn, elegido mediante voto secreto pory
enfre los funcionarios de la Empresa Social que tengan titulo profesional en areas de la salud,

cualquiera que sea su disciplina.

4. Un representante def Estamento cientffico de la localidad, elegido por el Departamento
Administrativo de Salud del Cesar, (hoy Secretaria de Salud Departamental) entre las ternas
propuestas por cada una de la asociaciones Cientificas de las diferentes profesionales de la
salud que operen en el area de influencia geografica de la empresa social, o en su defecto, por
el personal profesional de la salud existente en el Departamento. Este representante sera
elegido de acuerdo a sus calidades cientificas y administrativas.

5. Un representante elegido por las alianzas o asociaciones de  usuarios, legalmente
establecidas, mediante convocatoria regiizada por el Departamento Administrativo de Salud,

hoy Secretarfa de Salud Departamental.

6. Un representante elegido por los Comités de Participacidn de la comunidad del area de
influencia.
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N.1.2 FUNCION SOCIAL O COMETIDO ESTATAL

El objeto de la empresa social del estado Hospital Rosario Pumarejo de Lopez, sera fa prestacion de
servicios de salud, entendido como un servicio publico a cargo del Estado y como parte integrante del
Sistema de Seguridad Social en Salud. En concordancia, podréa prestar los servicios comespondientes
al plan obligatorio de salud POS y los demés servicios incluidos en los planes de beneficios del
Sistema General de Seguridad Social de acuerdo a su capacidad de resolucién. Igualmente podra
actuar como Centro de Investigaciones, Adiestramiento y Formacion del personal requerido para el
Sector Salud, para lo cual coordinaré sus acciones con ofras entidades publicas y privadas.

El domicilic y la direccion donde desarrolla fa actividad fa ESE Hospital Resario Pumarejo de Lopez es
la Calle 16 C 17-141 Avenida La Popa, de la ciudad de Valledupar, Departamento del Cesar. Su
duracién es indefinida.

OBJETO

La ESE Hospital Rosario Pumarejo de Lopez, tiene como objeto Prestar Servicios de Salud de Mediana
Complejidad de atencibn, en concordancia con su capacidad  tecnolégica-Cientifica.
Complemsntariamente, su objeto social incluye la investigacion, adiestramiento y formacion como
Centro Docente- Asistencial

OBJETIVOS
OBJETIVOS ESTRATEGICOS:

» Prestar servicios asistenciales individuales y colectivos con calidad.

» Lograr posicionamiento en la region con un amplio portafolio de servicios que garanticen
integralidad en [a atencidn.

» Garantizar of flujo de recursos para mantener su sostenibilidad financiera y social.

OBJETIVOS GENERALES:
» Prestar servicios de Salud con Calidad.
» Lograr posicionamiento regional, reflejado en productividad, rentabilidad social y economica

» Alcanzar la Auto sostenibllidad financiera, apoyados en la autonomia como Empresa Social del
Estado
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» Brindar campos de investigacion, adiestramiento y formacién a estudiantes de pregrado y postgrado
en las &reas afines alaE.SE.

En consecuencia, en desarrollo de este objefo adelantara acciones y servicios de promecidn,
prevencion, tratamiento y rehabilitacion de ta salud, los cuales debera dingir prioritariamente a la
poblacion pobre y vulnerable, independiente de si esta afiliado o no al régimen subsidiado de seguridad
social

N2. POLITICAS Y PRACTICAS CONTABLES
N2.1 APLICACION DEL MARCO CONCEPTUAL DEL REGIMEN DE CONTABILIDAD PUBLICA.

Come politica y practica contable para la preparacion de sus estados financieros, el Hospital, se acoge
a lo establecido en el marco de la Ley 1314 de 2009 por [a cual fueron regutados los principios y
normas de contabilidad e informacion financiera y de aseguramienfo de la informacion en Colombia.

En desarrollo de la ley, la contaduria General de Ja Nacién CGN, emitid la Resolucién 414 de 2014,
mediante la cual se incorperd dentro del Régimen de Contabilidad Piblica, el nueve marco conceptual
y las normas para el reconocimiento, medicion y presentacion de los hechos econdmicos que se
generen como desarrolle del cometido estatal de la ESE, posterior a esta resolucion la contaduria
General de la Nacién, ademas emitid las Resoluciones 437 y 537 de 2015 a fravés de las cuales
establecié la informacion a reportar, los requisitos y plazos de su envid para las empresas publicas
cobijadas bajo el ambito establecido en la Resolucidn 414 de 2014, y dentro de ia cual se encuentra
incluida la ESE Hospital Rosario Pumarejo de Lopez.

Posteriormente, el gobierno nacicnal emitié los decretos 2420 del 23 de diciembre de 2015 en el cual
adiciono un capitulo 4 &l titulo 4 de la parte 1 del libro 1 del decreto 2420 de 2015, modificando el
cronograma aplicable para los preparadores de informacion financiera del grupo 2 que conforman el

SGSSS quedando de la siguiente manera:

A raiz de lo anterior, 1a CGN emitid |a resclucion 663 de diciembre de 2015 en la cual modifico el
cronograma expuesto en la Resolucion 414 de 2014 para fas empresas del SGSSS el cual quedo de la
siguiente manera:

Periodo de transicion, el cual fue desde el 1 enero de 2016 y termina &l 31 de diciembre de 2016, esta
informacion no serd expuesta al publico ni tendra efectos legales.

Periodo de aplicacion, el cual va desde el 1 de enero de 2017 y termina ef 31 de diciembre de 2017, en
donde la contabilidad se lievara para todos los efectos legales, bajo el nuevo marco normativo pablico.

Finalmente la ESE, da aplicabilidad al contenido de las rescluciones 108 y 706 del 30 de marzo y 3 de
agosfo respectivamente y la circular externa No. 003 de 3 de agosto de 2016, en las cuales se indican

4
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que “Durante el primer trimestre de 2017 se habilitaran los dos catélogos de cuentas, con el fin de
permitiie a las empresas el registro de los ajustes correspondientes de los saldos obtenidos a
Diciembre 31 de 2016 en aplicacién del RCP, al nuevo marco normativo a partir del 1 de enero de
2017, se validara que el saldo final al corte del 30 de marzo de 2017 de las cuentas def Catalogo
General de Cuentas Version 2007.15 y sus modificaciones, que fueron eliminadas, sea igual a cero”

Con la aplicacién de lo antes descrito, la ESE genera sus primeros estados financieros y realizara el
proceso de identificacion, registro, andlisis, preparacion y revelacion de sus estados contables,
aplicando el nuevo marco conceptual de la contabilidad pabfica y el Catélogo General de Cuentas al
documento fuente. En el mismo sentido, se da aplicacion al marco normativo y procedimental
establecido por la Contaduria General de la Nacién en materia de registro oficial de los libros y
preparacion de los documentos soporte.

La Institucion realiza la valuacion de Activos, Pasivos, Pafrimonio, Gastos & Ingresos aplicando criterios
en tomo & los principios de Contabilidad Generalmente Aceptados y las normas técnicas contables que
reguian estos procesos asf como la constitucidn de Provisiones, Depreciaciones, amortizacion de
intangibles y calculo del deterioro de los actives en los casos previstos por el nuevo marco normative
contable pablico.

La finalidad con la que el Hospital emite los Estados Financieros y los informes complementarios se
orienta a que tanto los Entes de Control, los terceros y el plblico en general que muestre interés en
examinar los informes aqui presentados, tengan una clara comprension de la situacion financiera del
Hospital y que pueda observar la situacion, actividad y los flujos del ente piblico, enmarcado dentro de
los postulados, principios, objetivos, caracteristicas, requisitos y normas técnicas que se requieran y
exigen para el cumplimiento de éste propésito.

El manejo contable del Hospital Rosario Pumarejo de Lopez E. S. E., se encamina hacia el
mejoramiento de la calidad, confiabilidad y oportunidad de la informacién contable, cumplimiento con
todas las disposiciones gue en tal sentido expida la Contaduria General de la Nacion.

El Hospital para el proceso de identificacion y registro, preparacién y revelacion de sus estados
Contables, esta aplicando el nuevo Marco Conceptual de Contabilidad Piblica, igualmente se adopta Ia
Resoalucion 193 det 5 de mayo de 2018, emitida por la Contaduria General de la Nacion, per medic de
la cual se incorpora en los procedimientos transversales del Régimen de Contabilidad Piblica, el
.Procedimiento para la evaluacion del control inferno contable.

N2.2 APLICACION DEL CATALOGO GENERAL DE CUENTAS

Como politica y practica contable para la preparacion y presentacién de la informacion financiera y las
normas para el reconocimiento, medicidn, revelacion y presentacion de los hechos economicos, se
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adopta el catélogo de cuentas contenido en ia Resolucién 139 del 24 de marzo de 2016 y [a Resolucion
456 de 2016, emanada de la Contadurfa General de Ia Nacién, ademés realiza el proceso de
identificacion, registro, analisis, preparacion y revelacion de sus estados contables, aplicando el nuevo
marco conceptual contenido en fa Resolucion 414 de 2014 para empresas que no cotizan en el

mercado de valores, que no captan ni administran ahorro del pablico.
N2.3 APLICACION DE NORMAS Y PROCEDIMIENTOS

La ESE HOSPITAL ROSARIO PUMAREJO DE LOPEZ, de conformidad con as disposiciones vigentes
emitidas por la ley 1314 de 2009 y reglamentada para las Empresas que No Cofizan en ef Mercado de
Valores y que No Captan ni

Administran ghorre del Publico a través de la resolucion 414 de 2014, prepara sus estados financieros
de conformidad con las normas de contabilidad y de informacion financiera aceptadas en Colombia,
cuyo referente tedrico son las normas interacionales de contabilidad para el sector publico NICSP.

En el marco de los Principios de Contabilidad piblica, el reconocimiento del proceso de afectacion
cuantitativa real y potencial de los hechos econdmices, financieros y sociales del Hospital Rosario
Pumarejo de Lopez E. S. E., s¢ aplica sobre la base del devengo y para el reconocimiento de la
gjecucion presupuestal se utifiza la base de caja en los Ingresos y el compromiso de los gastos.

N2.4 REGISTRO OFICIAL DE LIBROS DE CONTABILIDAD Y DOCUMENTO SOPORTES

La enfidad aplica la normatividad en cuanto a la utilizacién y custodia de fos libros de contabilidad,
contenidos en el sistema de Informacién Dinamica Gerencial Punto Net. En el mismo senfido, se da
aplicacion al marco normativo y procedimental establecido por [a Contadurfa General de |a Nacién en
materia de registro oficial de los libros y preparacion de los documentos soporte.

N2. 5. MONEDA FUNCIONAL Y DE PRESENTACION

De acuerdo con las disposiciones legales, |a unidad monetaria utiizada por la E.S.E para las cuentas
del balance y las cuentas del estado de resultades es el peso Colombiano.
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NOTAS DE CARACTER ESPECIFICO
ACTIVOS
NOTA 01. Efective y Equivalente de efectivo:

Equivalentes al efectivo. Comprende las inversiones a corto plazo de gran liquidez, facimente
convertibles en importes de efectivo, los cuales se encuentran sujetos a un riesgo peco significativo de
cambios en su valor.

1. Reconocimiento

El rubro o cuenta efectivo, y equivalentes al efectivo de la E.S.E. HOSPITAL ROSARIO PUMAREJO
DE LOPEZ se compone de:

o Caja

« Depdsitos en instituciones Financieras, representadas en Cuentas corrientes y cuenta de ahorros;

o Eguivalentes al efectivo; el cual contiene fiducias que se pueden utilizar con fines por
contraprestaciones las entidades financieras.

Se reconacera el efectivo y equivalente a efective cuando:

o No se tiene para propositos de inversidn, sino que su propdsito es para cumplir los compromisos de
pago a corto plazo
Es faciimente convertible a una cantidad determinada de efectivo
Estar sujeto a un riesgo insignificante de cambios en su valor;
En el caso de inversiones, deben tener un vencimiento proximo de al menos fres meses 0. menos
desde la fecha de adquisicion.

En ia tabla No. 1 se relaciona la desagregacion del efectivo y equivalentes al efectivo presentados en
el estado de situacion financiera comparativo al 30 de Septiembre de 2018 frente a la vigencia 2017.

Tabla 1. Relacién del saldo de las cuentas que componen el efectivo y equivalente del efective
registrados a 30 de Septiembre de 2018 y 2017

CUENTA NOMBRE CUENTA 2018 2017
1105 CAJA{1) $28.974.604,04 $ 11.151.926 40
1110 DEPOSITOS EN INSTITUCIONES FINANCIERAS $1.124.771.599,87  §523.251.792,61

TOTAL EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO $1.454.746.203,91  § 534.403.718,01
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El saldo a 30 de Septiembre del 2018 de las cuentas de Caja y Depbdsitos en instituciones Financieras,
de acuerdo a los codigos contables contemplados en el Catdlogo General de cuentas para las
empresas que no cotizan en el mercade de valores, y que no captan ni administran ahorro del publico
dispuesto en el anexo de la resolucion 139 del 24 de marzo de 2015 y resolucion 466 de 2016, fueron
a septiembre 30 de 2018 por $1.154.746.203.91 y a septiembre 30 de 2017 un valor de
$534.403.719.01. Estas cuentas representan los recursos recaudados por la tesoreria general de la
entidad v las cajas de facturacion, el cual posteriormente es entregado a la Tesoreria General, estos
dineros son depositados en las cuentas de ahorros y corrientes de la ESE.

{1} CAJA
SEPTIEMBRE
CUENTA NOMBRE CUENTA 2018 2017
1105 CAJA $29.974.603,64 §11.151.926,40
110501 CAJA PRINCIPAL $29.673.884,00 $ 11.151.926 40
110502 CAJAMENOR §$ 300,719,684 $0,00
(*) Cifras en pesos.

NOTA 02. BANCOS: Esta conformado por los dineros depositados en las cuentas de ahormos vy
gorrientes en enfidades bancarias nacionales por concepfo de venta de servicios de salud, realizados
por cada responsable de pago, otras ventas diferentes a servicios de salud, rendimientos financieros,
donaciones entre otres. La Tabla 2 relaciona los saldos de las cuentas bancarias corrientes y de ahorro
que maneja la ESE cuyo saldo a 30 de Sepfiembre del 2018 fue de $1.124.771.599,87 v a 30 de
septiembre del 2017 por $523.251.792.61

Tabla 2. Relacion de Cuentas Bancarias de la ESE Hospital Rosario Pumarejo de Lopez. (Este
rubro equivale al 0.01% del total de Activos)

2018 2017
DEPOSITOS EN INSTITUCIONES FINANCIERAS 1.424.771.599,87 523.251.792,61
CUENTA GORRIENTE - cimen i s | 947.473.82098 47024379410
BANGQ BBVA N° CTA 840-01072-1 156.581.533,67 144.183.886,55
BANCO BOGOTA PLAZA MERCADO N° GTA 49404020-7 81.502.847,72 1.276.805,72
BANCO BOGOTA N° CTA 464041551 ATENCION PRIORITARIA 31.737.381,99 89.022,39
BANCO BOGOTA N° CTA 494-04185-8 SISTEMA GENERAL DE
PARTICPAGION 447.888.971,34 9.102.944,34
BANCO BOGOTA N° CTA £9410659-4 44.739,00 44,739,00
BANCO BOGOTA N° CTA 628-087991 2.101.341,06 514.423,06
BANCO BOGOTA N° CTA 628-083395 | 43.264.254,00 190.484.721,00
BANCO AGRARIO N° CTA 324030003416 : 1.895.728,00 1.895.728,00
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BANCO COLPATRIA N® CTA 726100174-2 668 868
BANCO DAVIVIENDA N° CTA 56025716959 6840 114.203.083,71 74.231.926,93
BANCO DE OCCIDENTE GTA NO, 900885262-RECAUDOS APORTES

S ATRONALES 62.003.262,49 48.418.928 61
FIDUCIARIA BOGOTA SA. 250.000,00 0,00
CUENTA DE AHORRO | 47729777889 .~ 5300799851
BANCO DE BOGOTA PLAZA MERGADO N° GTA 49408311-6 7.654.033,70 21.730,70
BANCO OCCIDENTE N° GTA 900-80964-1 8.028,20 8.028.20
BANCO DE BOGOTA N° GTA 628-19737-8 340.000,00 340.000,00
BANCO LAS VILLAS N° CTA 841-06498-3 474,308,61 474.298 61
BANCO BOGOTA N° CTA 494-10573-7 ROSARIOTON 2.140.918,00 2140.818.00
BANCO DE BOGOTA- CAJA MENOR- AHORRC 09324- 8 7.031.158,00 3.032.934,96
BANCO DE OCCIDENTE CTA NO. 800864695-APORTES PATRONALES 150,649,242 46.089.985,04

SGP

Fi recaudo logrado de manera conjunta en las cuentas de caja y banco a la fecha de corte Septiembre
30 de 2018 y 2017, fue por valor de $ 38.559.108.103 'y § 42.333.642.396 respectivamente,
observandose una mayor recaudo de dinero durante la vigencia 2017.

MES 2018 2017 VARIACION %
ENERO 3.194.363.491,00 | 4.805.393.527.00 -1.611.030.036,00 -34%
FEBRERQ 2.990.897.449,00 | 4.929,353,538,00 -1.938.456.189,00 | -39%
MARZO 442211002600 | 8.273.909.983,00 -3.851.799.957,00 -47%
ABRIL 0529.983.721,00 | 4.179.572.111,00 5.350.411.610,00 128%
MAYO 3.745.358.128,00 | 5.243.368.716,00 -1.498.010,588,00| -29%
JUNIO 3.177.111.500,00 | 3.434.309.600,00 -257.198.100,001 -7%
JULIO 4.034.826.58500 | 2.292.229.813,00 1.742.506.772,001 76%
AGOSTO 402250801100 | 4.141.566.485,00 -119.058.474,001 -3%
SEPTIEMBRE 3.441.947.17400 | 5.033.936.506,00 -1.591.989.332,001 -32%
TOTAL $38.559.108.103,00 | $42.333.642.396,00 | -3.774.534.293,00 | -9%

Algunos de los aspectos que impactaron el recaudo de la vigencia 218 frente a la vigencia 2017 {flujo

de caja), son como siguen:

e Incumplimiento de acuerdos de pago, pactade con los diferentes responsables de pagoe, a manera
de ejemplo: COOSALUD, SALUD VIDA, entre otros,
e Creacién de requisitos acomodados y arbitrarios por parte de los responsables de pago, en lo que
tiene que ver con la radicacion de cuentas {facturacion) de la ESE, generando traumatismos y
demoras dentro de este proceso, violando lo contenido en el anexo 5 de la Resolucion 3047 de

2008.

« Embargos en la fuente por concepto de procesos judiciales en contra de la ESE, a través de los
responsables de pago. SALUD TOTAL, FAMISANAR, COOSALUD, SALUD VIDA.
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« Proceso de conciliacion de cuentas realizado de manera lenta, por parte de nuestros responsables
de pago, con el Unico propésite de conseguir iempo de financiamiento adicional, afectando el flujo
de recursos a favor de la ESE, debido a que una vez que s& realiza el reconocimiento de la cartera,
gstas proponen acuerdos de pagos lejanos en el fiempo, comprometiendo vigencias futuras, sin el
reconocimiento de intereses que permitan resarcir el uso de! dinero en el tiempo.

NOTA 03. CUENTAS POR COBRAR
Reconocimiento

Se reconoceran como cuentas por cobrar y ofras cuentas por cobrar, los derechos adquiridos por E.5.E
HOSPITAL ROSARIO PUMAREJO DE LOPEZ, en desarrallo de sus actividades, de las cuales se
espere a future la entrada de un flujo financiero fijo o determinable, a fravés de efectivo, equivalentes al

efectivo u otro instrumento.

Clasificacion

E.5.E HOSPITAL ROSARIO PUMAREJO DE LOPEZ redliza la siguiente clasificacion para sus cuentas
por cobrar.

1. Las cuentas por cobrar originadas en la prestacién de servicio de salud de acuerdo al desarrollo de
i objeto social al costo.

2. Para las otras cuentas por cobrar las clasificara al costo amortizado.

Las cuentas por cobrar clasificedas al costo corresponden a los derechos para los que E.SE
HOSPITAL ROSARIC PUMAREJO DE LOPEZ, concede plazos de page normales del negocio, es
decir, fa politica de crédito que aplica a los clientes atiende las condiciones generales del negocio y del
sector.

Por su parte, las cuentas por cobrar clasificadas al costo amortizado corresponden a los derechos para
los que la empresa pacta plazos de pago superiores a los nommales en el negacio y el secior.

Medicién inicial
Las cuentas por cobrar clasificadas al costo se mediran por el valor de fa transaccion.

Por su parie, las ofras cuentas por cobrar clasificadas al costo amortizado se mediran de la siguiente
manera:

a) cuando se hayan pactado precios diferenciades para ventas con plazos de pago superiores a los
normales, se empleara el precio establecido para ventas con plazos normales de pago o

b} cuando no se hayan pactade precios diferenciades para ventas con plazos de pago supericres a los
normales, se empleara el valor presente de los flujos futuros descontados a la tasa de referencia del
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mercado para transacciones similares durante el periodo que exceda al plazo nommal para el negocio y
el sector.

Medicion posterior

Con posterioridad al reconacimiento, las cuentas por cobrar clasificadas al costo se mantendrén por el
valor de la transaccion.

Por su parte, las ofras cuentas por cobrar clasificadas al costo amortizado se mediran al costo
amortizado, el cual corresponde al valor inicialmente reconocido més el rendimiento efectivo menos los
pagos recibidos menos cualquier disminucidn por deterioro del valor. E! rendimiento efectivo se
calculara multiplicando el valor en libros de fa cuenta por cobrar por la tasa de inferes efectiva, durante
el tiempo que exceda el plazo normal de pago. La tasa de interés efectiva es aquella que hace
equivaientes los flujos convenidos con el valor inicialmente reconocido. La amortizacion del
componente de financiacién se reconocera como un mayor valor de la cuenta por cobrar y como un
ingreso.

A Continuacion se detallan los saldos de Cartera con corte a 30 de Sepfiembre del 2018, generados
desde el mddulo de contabilidad, cuyas cuentas contables se encuentran organizadas de acuerdo a la
clasificacion establecida en la Resolucion 139 de 2016 y la Resolucion modificatoria nimerc 466 del
2016.

Tabia 3. Relacién de fas Cuentas por Cobrar con fecha de corte a 30 de Septiembre del 2017y
2018

SEPTIEMBRE
GRUFPO DESCRIPCION 2018 2017

13 CUENTAS FOR CCBRAR 117.473.973.011,82 112.340.024.707,54

1319 SERVICICS DE SALUD 117.141.755.668,12 108.844.569.655,78
131901 Plan Obligatorio Salud POS EPS FACT Pendiente de Radicar 387.077.728,12 307.455.740,96
131802 Plan Obligatorio de Salud {POS) por Eps con facturacion radicada 9.462.799.455,00 11.610.830.887,04

Pian Subsidiado de Salud (PCS) por EPS sin facturar o con
131803 facturacion Pendiente de Radicar §.275.803.09500  3.598.488.377 48

131904 Plan Subsidiado de Salud (POS) por EPS con facturacion Radicada  64.735.583.305,00  70.115.405.566,30

131911 Servicios de Sajud por IPS Publicas-con facturacidn radicada 86.052.789,00 86.084.491,00
Servicios de Salud por Entidades con Régimen Especial-Sin facturar
131914 & con facturacién pendiente de Radicar 167.049.225,00 246.128.436,00
Servicios de Salud por Entidades con Régimen Especlal-con
131915 Eacturacion Radicada 1.582.080.200,00  1.201.700.582,00
131918 Servicios de Salud por Particulares 1.105.750.801,00  1.005.332.136,00
11
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Aencién Accidente de transito SOAT - Compafifas de Segures sin

facturacion o con Facturacidn Pendiente de Rad.
Atencion Actidente de transito SOAT - Compafiias de Segures con
Fact. Radicada

Atencidn con cargo al subsidio a la Oferta- Sin facturar o con
Facturacion Pendiente de Radicar

131922 Atencion con cargo al Subsidio a la Oferta Facturacién Radicada

Reclamaciones FOSYGA ECAT sin facturar o con fachuracion -

217.172.546,00
4.680.589.266,00
3.699.716.004,00

24.741.970.264,00

0,00
00
631.040.319,00

16.301.133.855,00

131827 cendiente de radicar 0,00 121.813.156,00
131928 Reclamaciones FOSYGA ECAT con Facturacion radicada 0.00  3.819.145.152,00
1384 OTRAS CUENTAS POR COBRAR 332.217.343,50 274.656.598,50
138490 Sisterna General de Participacion Subsidio a la Oferta-Salud 332.217.343 50 274.656.594,50
1385 CUENTAS POR COBRAR DE DIFICIE. COBRO 21.062.213.734,51  11.162.270.541,86
138509 Prestacion de Servicios de Salud 21.062.213.724.51  11.162.270.541 88
4386 DETERIORC ACUMULADO DE CUENTAS POR COBRAR (CR) -21.082.213.734,51  .7.841.472.088,60
138609 Prestacion de Servicios de Salud 21.062.213.734.51  -7.941.472.088,60

Como se puede observar en la tabla No. 3 de este inferme, el comportamiento de la facturacion por
prestacion de servicios de salud por parte de la ESE, durante la vigencia 2018, fue superior frente &l
comportamiento observado durante ia vigencia 2017, con un incremente de $8.297.186.012, sin
embargo el comportamiento del recaudo (Flujo de caja} de la vigencia 2017, superé en
$3.774.534.293, al recaudo logrado en la presente vigencia. Lo anterior obedece en gran medida

A continuacion se presenta la relacién de las cuentas por cobrar, por concepto de servicios de salud a
corte 30 de Sepliembre del 2018, discriminadas por Responsable de Pago, Régimen, Edades y

Estado.

Tabla. 4. Relacion de las cuentas por cobrar por servicios de salud, por edades a 30 de
Septiembre def 2018.

-EPS003-Cafesatud EPS g 0 0 0 1695571139 |  1.695.571.138 0
- EPS001-Allansalud Entidad

 EPSO0T-Alansalud En 0 0 0 §81575 0 681575 0
- EDS012-Comtonelen Vale 0 0 322080 | 1182513| 15054049 |  16.568.622 0
— EPS008-Compensar £PS £.334.590 721252 589.982 0 9 7645571 801678
EPSIT6-Coomeva EPS SA | 61764005 | 36856466 | 164,347,000 | 301060333 | 1347.750.801 | 2002746795 | 60.648.011
. EPS0Z3-Cruz Blanca SA 290.984 0 643416{  3800474| 20963026 |  25.807.900 0
LEPSUTr-Famisanar LTDA 5931353 | 36604020|  21244560{  96.06231] 232750448 | 292645321 |  17.042637
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EPSO02.Salud Tolal SAEPS | 23260003 | 22200760 | 112726056|  103.850242] 560045087 | 822184967 | 44458863
EPS0-0ahid VdaEPSOA | 6084808 | 71689210  JBEA73|  BAGETAS0| 304080380 419550005 ] 21473074
" EPS005 Saritas EPS 623875 | B963A73| 35009061 | 33871310 00502498 | 162990615 | 16.848.528
~EP5018-Servido Occident _ 2779204 o
RS 0 0 304,388 169.962 2304853

~EPSO10-50r EPS A 65 5E5.857 Ve MY AN 62418878 PRI
" EPS037-Nueva EPS SA G6310616 | TTBARETS | 0B3M07302]  B25.041462 | 1937830614 | 2.636.084.669 | 100.260.108
éfg SO4-MEDIMAS EPS 120001250 | 74153422 | 2739007740 2eposooa| 79725502 |  BAS235.073 | 12014148
,..EI.’S del \_‘ggimen contributiva 0 0 0 0 0 0 0
en liquidacion

SUBTGTAL CONTRIBUTVO | 301501060 | 330501263 | §U2610665 | 1629673400 | BA1B084033 | GA6L709.455 | AR7071.128

-EPSI04-Entidad Promotora
de Salud "Anas Wayun"

190.920

2853827

33.378.118

60.688.670

§6.624,422

163.846.957

53370672

..EBB082-ASMET Salud EPS
S.AS.

318.516.830

378.924.760

1.291.915.986

1.586.635.621

1.752.282.863

5.331.276.160

£10.785.643

...EPSI03-Asociacion Indigena
det Cauca AIC-

2.972.346

4727 666

4.820272

1.866.981

28526076

4201531

7775841

..ESSH8-Asociacidn Mutual
Barrins Linidos de Quibds ESS
"AMBUG"

222.B50.480

417 214,568

B75.766.843

1.708.501.556

3.180236.845

6.405.373.292

1.228.046.365

. E3S207-Asqciatién Murtual
Ser Empresa Sofidarta de
Salud ESS

68.391.797

25354979

54.248.018

147.043715

£29.645.376

825.683.885

55.466.508

...CCFO55-CAJACOH
Adantics -CCF

354985455

$45.060,430

449115435

664.131.931

457.812.973

2.501.110.224

713.007.534

...EP8025-Capresuca EPS

2503754

0

3722515

10.654.148

5251265

69.593.203

387.100

..LCFO15-COMFACOR EPS -
CCF de Cardoba

480935414

370.301.028

647.649.175

1574.462.953

6.834,135.110

10.007.483.586

627.734.633

..E55123-Cooperativa de
Salud Comunitaria
"COMPARTA"

533.798.749

542.023.102

300.448.172

1.330.125.784

3.403.191.016

5.100.586.823

742.689.807

...EPS022-EPS CONVIDA

6.034.554

6461317

2.036.760

8.541.411

118.717.252

139.791.040

1429032

..£58024-COOSALUD EPS
SA

24007594

224.256.234

529.533.040

1231240112

10.132.056.224

12.367.162.424

512.655.661

...EPSI01-Asodacion de
Cabildos indigenas del Cesar
*DUSAKAWI"

276.543.267

20.586.666

75.742.311

83.728.507

699,052,856

1.164 654.607

423.604.581

...E$8081-Empresa Promotora
de Salud ECOOPS0S EPS
5.A8,

11.228.820

9.857.642

44521317

65607 679

821497

...E85002-Empresa Mutual
para gf Desamolio Infegral de
la Salud ESS "EMDISALUD
ESS”

354.557.052

308.124.991

1.300.985.944

974.276.919

3.272.098.002

8.300.022908

515.910.943

..E8S118-As0ciacion Mutual
Empresa Solidaria de Saiud de
Marifio ESS "EMSSAMNAR
ESS"

2.542.048

407.998

8.622.156

520.200

12.805.955

25098.357

7.919.968

.. EPSI05-Entidad Promotora
de Salud Mafiamas EP3I

4.168.009

1.677.175

6.104.270

11.949.454

.EPSI02-Asociacion de
Cabildos Indigenas Zeni de
San Andrés de Sulavento
Cérdoba - Sucre "Manexcs”

55.651 287

55.651.287

..EPS533-Salud Yida EPS

508.405.308

937.116.801

1.788.018.876

2.876.304.717

4.926.928 403

11.136,774.505

T10.540.686

WWW.gonitro.com

13




i o EMPRESA SOCIAL DEL ESTADPO HOSPITAL ROSARIO
PUMAREIO DE LOPEZ, -SEGUNDO NIVEL
NOTAS A LOS BESTADOS FINANCIERDS A
SEPTIEMBRE 30 DE 2017 Y 2018

. COFO33-COMFACUNDI - .
ISP i 0 0|  2%08380] 2411121 5241047 10260548 77225
. COFO7-Comfarnitiar
Cartagena EPS CC de 3200620|  6660200|  18795549| 503560021 512314758 | 600410218 512200
Carlagena .
o CoP B2 Comfamilar Hhila o| 191047 565649 | 4814433 | 06785553 | 102356682 132,534
COFO23-COMFAGUALIRA - | 29504 1431 37001381 |  80.002.263| 146531243 | 146060803 | 488728793 |  46.027.791
CCF de La Gusjira
CCFO27-Comfamiiar Narfio
g 9 0 182,182 0|  88B051 9.071698 0
- COFO3-COMEASUCRE
S 04| 2899S18|  SA44816| 32670621 | 24056730 | 65040516 126450
(CESSHCopISAUIERSS | 14530200 |  GsB219| 25385644 | 20671067 0SM000|  47M26| 20641
—CCRORDCOMEAMA 15045340 | AdB6A% | O435TL| . J55Ti608 | 116190195 ] 175620089 | 5.306.060
_COF0S0-CAJA TE
COMPENSACION FAMILIAR
S ETE oL OMBANG 0] 1194575 |  10589242| 40750334 | 62449138 | 194980308 | 8759771
- COMFAORIENTE
EPS-ARS del régimen
subsidiado en liquidacién g 0 0 0 0 0 0
SUBTOTAL SUBSIDIADO. | 3789851061 | 3.043409.063 | 7.545.128.700 | 12.400,560.232 | 37.056.608507 | 64.735.583.305 | 5275804995
SOAT ECAT

...Seguros Bolivar SA. 0 557507 ] 501.287 8.256 430 9.315.224 0
. AoA Colpatria Sequros S.A. 8.513.104 433543 45,000 460243 | 238.048.786 245 530,676 3.508.503
a;"g jgrﬁ”m‘?ra S.A, Compefiia 054898 | 1071021 8.104.549 7672554 215915524 | 234518646 2788485
_.CBE Sequios S.A. 0] 124899644 1,593,509 370730855 §3.217.356 135.180.044 3
...52gurgs del Estado S.A. 26.065.772 | 13.074,302 13,999,513 73056508 | 803.075.842 856.271 928 12.022.921
 Alianz Segurs SA. ] 0 1 B 7011578 7011578 0
..1a Enquidad Seguros

Geanerales Organismo 0 0 0 0 0 a 1.322.162
Cooperativo -La Equidad-

gfg"umag'iw“da' de 1430796 | 1468543 |  10650.206 2055367 | 207302334 | 203427241 214322
wLiberty Segurps 8.4, ] 480,500 12.790.853 0 137.700.383 150.872.646 368,200
..Aseguradora Solidaria de

Golombia Ltda. Entidad 2.548.062 0 0 0 15.840.767 $6.389.679 1.508.000
Cooparativa

. Segurus Generales 219.530 9.588.247 1B.197.718 5203905  169.845.967 203.145.567 720.758
Suramericana S.A.

...Mapire Seguros Generales

e Coombia S A 90.000 240.900 90,000 40865568 19.968.163 24.474.831 294200
- Cartii Colombia Seguros 6 0 182474 o|  mimrral 29310248 0!
Generales S.A, !
LADRES - Administradora de H
los Recursos del Sistema

Genoralde Seguidad Socia 92180557 | 305133081 158886328 | 311058152 | 1821301763 | 2363331108 |  192.406.904
en Sakd

...Aseguradoras en liquidacion 0 g 0 ] 0 [ a
SUBTOTAL SOATECAT ~ ~| - 70003.719 | 79.636.940 | - 251046440 | - 431.970.800 | 3.647.723.267 | -4.580.680.266 | - 217472545
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ATENCION A LA POBLAGION POBRE NO CUBIERTA CON SUBSIDIOS A LA DEMANDA - SECRETARIAS DEPARTAMENTALES Y DISTRIRALES

(Incluye cartera por atancion de los servicios y tecno

lagias sin cobertruz en el POS a los sfiliados & réy

imen subsidiadal

.. Antiaquia 17, . x 217, .358.
..Afidgnfico 3043306 3.036.835 1543456 §.042 627 143.007 410 158,673,634 1.042.572
...Bogota, D.C. 969,713 O 38.590.671 18,157,087 109.860.609 16Y 578.065 7.143.360
Bolivar 2816682 | 13.306.708 3.769.917 20,065,586 | 738.046.700 780.005.812 33.517.039
... Boyaca 0 0 0 0 22.441.890 22.441.890 [
- Galdas f 0 3852452 i 975.576 4828028 0
~ Caquets i ] 458,205 0 o 456,295 6
_Cauca 3] g 0 ] 1.451.357 1451352 0
..oEsar 156187437 | 1574005957 | 4.826.944.240 | 5408507447 | 5.840201.700 | 19.205936781 1 3.574.750.993
..Cordoba 0 279,500 7.252.885 15,282,827 204,194.481 226,960,102 464,477
...Cundinamarca 829062 0 0 9593734 101.879617 112.102.413 252,981
...Choch 0 0 1] 0 2546684 2.546.684 0
...Huila U] B51.737 11.477.003 0 34125575 48.154.315 0
" La Guajira F1.137.040 | 26.042.219 36.007.529 | 106.643.6715 | 1004973684 | 1.295.194.079 13437910
- Magdalena 6.945.255 | 34.284.904 92580953 | 156.680.713 | 960.284A74 |  1.250.477.102 30.604.300
..Meta 0 0 0 1] 72 389,630 22.389.630 0
.. Narifio 1.690.078 0 0 241.297 545582 2476917 0
. Norte de Santander 3433.186 £09.186 10.484.604 18641583 | 162.120.915 104,987 872 1.426.749
...Santander 4.033.709 535,135 19.011.597 27 433,31 337.208.373 388,220,135 13.115.015
~Bucre 0 575,956 G 4.736.632 | 270.048.575 276201108 374.340
... JTolima 49,539 0 1.278.047 18,810,978 3.304.727 23443751 1,163,844
. Valle del Cauca 855.385 ] 4,512,053 7.6574.043 80,466,511 73.347.998 0
~Arauca 0 0 g 73374121 118.630.820 150.968.332 0
..Casanare 4] 310,183 89,800 284,404 2053455 2737842 0
SUBTOTAL PQEL. PORRE . s T e R
SECR. DEPARTAMENTALES o o L
- DISTRITALES {INCLUYE' PR NS EAt TS I DU S o
SERY. Y. TCGIAS.SIN 513530870 | 1.755.265.517 | 5063801403 141812172264 3.681.221.330
COBERTURA EN EL POS A I e IR 3
LOS AFIL. REG. ’

| SUBSIDIADO}

ATENCION A LA POBLACION POBRE NO CUBIERTA CON SUESIDIOS A LA DEMAMDA SECRETAR

iAS MUNICIPALES

. Atlantico - BARRANQUILLA 0 0 033 525,
..Bolivar - CARTAGENA I i ] 8662633 $6.826.455
.Magdalana - SANTA MARTA 0 0 o 11.788,951 9,743,538
. Quindio - ARMENIA o i 0 ) 5.031.107
SUBTOTAL POBL. POBRE ool el ot b o e | g 2egAge -
SECR: MUNICIPALES : 01 iR Rk '-_.5-24148_5'554= ;1200226432 1

WWW.gonitro.com

Diraccion General de Sonidad | ciqmasol 51600577 |  a4sase?] 230790082 | 4416867340 B0.673315|  27.102.357
Biraceion Sanidad Policia 28376.603 01 2356136 | 42782412 0| 18351551 |  52.630.850
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Fidupreviscra Fondo de

Prestaciones Sociales del 0 0 0 0 5.781.672 5781672 I
Magisterio

IPS Pblicas 0 0 { i B6.052.789 86.052.789 0
Panticutares 58.277.350 18723489 146,169,503 128.245.900 756.334.560 1 1.105.750.801 0

Fondo Nacional de Salud de

las Personas Privadas de I 117.530.380 16412120 105.225.755 182.067.608 $31.344.218 552.220.062 g7.316.018

libertad

SUBTOTAL OTROB -
DEUDORES POR VENTA
SERVICIOS DE SALUD =

' ABA96.296 | S86AI5902 |1 14212019

|- 27738087907 - - 167.049225

4.928.312.137 | 6.185.420. 14176492541 | '20.805.474.367 | 60.195.236.246 7 106.304.936.080 | 10.746.819.588 |

117.141.755.568
NOTA 04. OTRAS CUENTAS POR COBRAR:

Los recursos del Sistema General de Participaciones ftransferides sin situacién de fondos vy
presupuestados por el Hospital por conceplo de Aportes Patronales, han pasade por varias
modificaciones, para ilustrar lo anterior, se describen algunos de estos momentos:

1. Durante los afios 2013 y 2014, los recursos del sistema general de participacién del componente
prestacion de servicios en lo no cubierto con subsidios a la oferta por Aportes Patronales, no
estaran sujetos a reconocimiento por servicios prestados. Estos recursos se consideraron subsidio
a la oferta, segin lo contemplado por La ley 1608 de 2013.

Se le dio aplicacion a esta norma, la cual se hizo aplicando la normatividad contable publica, en su
numeral 5 "Aplicacidn de los recursos de la participacion para la salud en el pago de Apories
Patronales” del manual de procedimientos del régimen de contabilidad plblica, registrando la
causacion det mencionado derecho por subsidio a la oferta, mediante un Débito a la cusnta 1470 Otros
Deudores; bajo la cuenta del grupo Deudores, y generando un Credito a la cuenta 4808 Otros Ingresos
ordinarios. La Tabla 4 muestra la proyeccion de las causaciones generadas, ias cuales a diciembre 31
del 2014, fueron cruzadas con las respectivas cuentas que registran la Seguridad Social a cargo de la
ESE.

A partir del afic 2015 y 2018, los recursos del Sistema General de Participaciones transferidos sin
situacion de fondos y presupuestades por ef Hospital por concepto de Aportes Patronales, nuevamente
estaran sujetos al reconocimiento por servicios prestados. Estos recursos se consideran subsidio a la
oferta, segin lo establecido en el articulo 8 del Decreto 1636 de 2006. En la tabla 5 se presenta la
proyeccion de dicha distribucidn para la vigencia 2018.

16
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Tabla 5. Proyeccién de la Distribucion de participaciones Aportes Patronales vigencia 2018 del
personal de pfanta.

ADMINISTRADORAS DE FONDO DE PENSIONES 154,336.000

PROMOTORAS DE SALUD 109.321.330
PROMOTORAS DE RIESGOS LABORABLES 31.330.203

ADMINISTRADORAS DE CESANTIAS 127.795.253
Subtotal 422.782.786
Modificacion aplicadas a Septiembre 2017 155.109.280
Total Vigencia 2018 $571.892.066

Hasta el cierre de la vigencia 2016, los giros correspondientes a los Aportes Patronales, se hicieron
directamente a la entidad u organismo que administra las pensiones, cesantias, salud y riesgos
profesionales.

A partir def afio 2017, se establece a través de la Ley 1787 delf 13 de Julio de 2016, reglarmentada a
través de [a resoluciones No. 5348 del 19 de diciembre def 2016, que buscan fijar medidas de caracter
financiero y operativo para avanzar en el proceso de saneamiento de deudas del seclor y en &l
mejoramiento del flujo de recursos v la calidad de la prestacion de servicios dentro del sisterna de
seguridad Social en Salud (SGSSS), a su vez en el dltimo inciso del articulo 3 de la mencionada ley, se
establece que los recursos de Aporfes Pafronales de los trabajadores de las Empresas Sociales del
Estado, financiados con los recursos del Sistema General de Participaciones — SGP, serén manejados
directamente por estas, a través de una cuenta maestra creada para tal fin. Igualmente esta ley dispuso
que Ia Nacién girara directamente los recursos para los Aportes Patronales a la cuenta maestra de las
ESES, y estas deberén realizar los pagos de Aportes Patronales a través de la planilla integrada de la
liquidacion de aportes — PILA,

Con la entrada en vigencia de ia Ley 1797 de 2016, ya no se generaran saldos a favor o en contra de fa
ESE, por concepto de Apartes Patronales con los diferentes entidad u organismo que administran las
pensiones, cesantias, salud y riesgos profesionales, dado a que estos recursos seran consignados
directamente en la cuenta maestra creada para tal fin, sin embargo se debe continuar con el proceso
de conciliacion de aportes, dado a que como lo muestra la tabla No. 6, existen valores a favor y en
contra de la ESE por estos conceptos.

Tabia 6. Valores a favor y en contra de la ESE por Aportes Patronales.

T ENTIDADES DE PROMOTORASDE SALUD = =+ =~

SALDOS A FAVOR DE LA SALDOS BN | e
EPS NIT POSAFA om0 EN g | VIGENCIA SANEADA
CEOMEVA 805000427 | 45.162.492,00 50159016
NUEVA EPS 000156264 | 17.445.545,00
SALUD VIDA 330074184 | 1.088,654,00
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CAFESALUD 800140949 5.208.018,00 2015
SALUDTOTAL 800130907 8.818.571,00 2001-2016
SANITAS 500251440 $.857.732,00 2013-2015
SALUDCOOPEN

LIQUIDACION 892399994 8.656.942,00

FONDO'DE PENSION ™ I R
PORVENIR 8002248081  10.554.344,00 2012-2016
COLFCNDOS 300227940 9,860.516,00 2012-2016
PROTECCION 8002297391  85.908.554,00 2.561.000,00 2012-2016
COLPENSIONES 800336004 34.423.600,00

ST T FONDODE CESANTIAS . o oo R
COLFONDOS 8002279401  38.883.361,00 2012-2016
PORVENIR 800224808 | 250.729.654,00 2012-2016

FONDO ARL' ™. e

POSTTIVA [ 980011153] 11.046.139,00 | T Vi

El 21 de mayo del 2018, ef Ministerio de Salud y Proteccion Social, expidié la Resolucidn 2024, por
medio de la cual se determina el procedimiente para realizar el saneamiento de aportes patronales
comrespondientes a la vigencia de 2012 a 2016, por los sistemas de pensiones, salud, riesgos iaborales
y cesantias. '

En ef articulo 3° de esta Resolucidn, indica que la informacion para el saneamiento de aportes
patronales financiados con recursos del sistema general de participaciones para la salud sera
reportada a través de la plataforma de intercambio de informacion, Pisis, del sistema integral de
informacitn de la proteccion social, Sispro, siguiendo los lineamientos y anexos que hacen parte de
esa resolucidn. Posteriormente se realizaran unas mesas de saneamiento donde las enfidades
territoriales del orden deberan convocar y coordinar las fechas, hora y lugar de reunion de estas mesas
de saneamiento, para que 'as entidades empleadoras de su jurisdiccion a las cuales se hayan asignado
recursos del sistema general de participaciones para aportes patronales y las entidades
administradoras, aclaren las deudas en el marco del procedimiento previsto en dicha resolucion. Asi
mismo, seran responsables del registro de la informacidn requerida a fravés del aplicativo de gestion de
aportes patronales que dispondra el Ministerio para las mesas de saneamiento y asistentes a las
mismas.

A la fecha de corte Septiembre 30 de 2018, se realizd la amortizacién de estos recursos girados a
través del concepto de aporfes patronales del Sistema General de Participacidn, con el fin de disminuir
el pasivo causado por Descuentos de Nomina a la fecha de corte Septiembre 30 de 2018, dejando en
ceros, los rubros del balance general por concepto de aportes pafronales de: Salud, Pensién y Riesgos
Lzborales. El cruce antes descrito, se practicara ieniendo en cuenta los saidos a favor y en contra de ia
ESE por aportes patronales con los diferentes fondes de pensiones, EPS y la correspondiente
administradora de riesgos laborales, observados en la tabla No. 6 de esfe escrito.

18
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OTRAS CUENTAS POR
COBRAR sep-18 sep-17 VARIACION | %
Sistema General de
Participacion Subsidio a la 332.217.343,50 274.656.598,50 £7.560.745,00! 21%
Oferta-Salud

NOTA 05. CUENTAS POR COBRAR DE DIFICIL COBRO. Come se puede observar en la tabla No. 7
a 30 de Septiembre de 2018, la cuenta de balance 138508 Deudas de Dificil Cobro, presenta saldo por
valor de $21.062.213.734.51 comespondiente a la reclasificacidn de la cuenta Deudores principal a
Deudas de Dificil Recaudo, mediante notas crédites por concepto de aceptacion de glosas, realizada a
los diferentes responsables de pago, por parte de ta oficina de cartera. De manera simultanea la oficina
de contabilidad realiza ajuste por Deterioro sobre estos mismos valores. Lo anterior debe ser
soporfado a través del diligenciamiento de la respectiva ficha téenica y dictamen de incobrabilidad
generado por la oficina juridica, con el fin de establecer si posteriormente son objefo de baja en
cuentas,

Sin embargo, este efecto aun no es concluyente debido a que se esta a la espera, que por parte de Ia
Coordinacion de facturacion de la ESE, informen los motivos de glosas, dado que si existen conceptos
como error de responsable, este deterioro debe ser reversado, en &l entendido, que si bien se genera
un gasto por deterioro o baja en cuentas por estas facturas glosadas, este es contrarrestado con la
reexpedicion de la factura al responsable de pago corresto, siendo este un efecto cero o nulo dentro de
la informacién financiera de la ESE.

También se debe analizar si existe el concepto de glosas por mayores valores cobrados; ya sea por
procedimiento o por medicamento, dado que esta se genera por emor al momento de asociar el manual
tarifario al contrato de Prestacién de Servicios, celebrado entre la ESE y el responsable de pago, esta
situacion es subsanada a través de la comecta parametrizacion de dicho contrato y ia reexpedicion de
la factura segun los precios negociados, pactados y contemplados en la minuta.

Tabla 7. Servicios de Salud -Deudas de Dificil Cobro.
A SEPTIEMBRE 2018

REG_m_I_EN CONTRIBUTIVO

s e el | Subconcept ALOR
...EPS001-Aliansalud Enfidad Promotora de Salud S.A. 166.847
..EPS016-Coomeva EPS SA 166.910.432
...EPS002-Salud Total SA EPS 160.191.462
...PLig-Saludcoop EPS 2.703.554.340
...EPS005-Sanitas EPS 4778.784
.PLig-SOLSALUD EPS S.A 402.015.340
..EPS010-Sura EPS 9.686.319
..EPS037-Mueva EPS SA £39,493.157
...PLig-Golden Group SA EPS _ 490.674.240
SUBTOTAL CONTRIBUTIVD - 0 Coveeoom cdwn oot Bondan o iiofr o cande e 450 470,724
19
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REGIMEN SUBSIDIADO
...COF023-COMFAGUAJIRA - CCF de La Guajira 26.227.770
..E85133-Cooperativa de Salud Comiunitaria "COMPARTA" 1.126.739.053
..£85024-COOSALUD EPS S.A. 4.774.353.615
...EPSI01-Asociacion de Cabildes Indigenas del Cesar "DUSAKAWI' 482 564,980
...E88002-Empresa Mutual para el Desarroilo Integral de la Salud ESS "EMDISALUD ESS” 1.517.260.225
..EP8533-Salud Vida EPS 7856.331.099
CCF002-COMFAMA 21402 980
...CCF101-Caja Colombiana de Subsidio Famifiar COLSUBSIDIO EPSS 2,881,880
...EPSI04-Entidad Promotora de Salud "Anas Wayuy" 3271416
.ESS062-ASMET Salud EPS S.A.8. 1.764.350.761
...E88076-Asoclacion Mutual Barrios Unidos de Quibdd ESS "AMBUQY 202.060.624
...CCF18-Caja de Compensagion Familiar CAFAM EPS 2.504.385
...CCF055-CAJACQOP! Atlantico -CCF 1.461 667.588
..PLIG-FAMISALUD COMFANDORTE A.R.8 CAJA COMP NORTE DE SANTANDER 12.470.465
...PLIG-EPS CAPRECOM -Caja de Prevision Social de Comunicaciones 2.949.993.163
...CCF015-COMFACOR EF’S CCF de Cérdoba 563.896.983
SUBTOTAL SUBSIDIADQ s 15.746.415.777 |
ATENCION A LA POBLACION POBRE NO CUBIERTA CON SUBSIDIOS A LA DEMANDA -
SECRETARIAS DEPARTAMENTALES Y DISTRIRALES
.. Antioguia ' 8.167.758
...Bogetd, D.C. 62.965.738
...Casanare 94 804
..Cesar 573.148.734
..Tolima 2,142,080 ;
Subtotal -544.519.094 |
OTROS DEUDORES POR VENTA DE SERVICIOS DE SALUD
Particulares 93.467.167
Fondo Nacional de Salud de las Personas Privadas de la libertad 17 657 721
Diraccitn General de Sanidad Militar 3.482.909
Direccion Sanidad Pof;cia Naclonal 92.259.125
Subfotai ' 206.766.922
SOAT
. Alllanz Seguros S.A.. ] 8.041.220 |
21.062.293.734 |

[TOTAL - ' . - i

El rubro de cuentas por Cobrar de Dificil Recaudo, presenta un aumento del 89% para la vigencia 2018
frente a la vigencia 2017, sin embargo para el presente trimestre también se presentd reversién de
dicha cuenta, en el valor de $ 283.344.913: correspondiente a las EPS; CAPRECOM por el valor de

$81.999.002,00 y SALUDCOOP EPS por $211.345.911
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CUENTAS POR COBRAR DE
DIFICIL COBRO sep-18 sep-17 VARIACION %
Prestacion de Servicios de Salud | 21 062.213.734,51 11.162.270.541,85 089094319265  |89%

NOTA 06. DETERIORO ACUMULADQ DE CUENTAS POR COBRAR {CR): Las cuentas por cobrar y
otras cuentas por cobrar de la E.S.E HOSPITAL ROSARIO PUMAREJO DE LOPEZ serén objeto de
estimaciones de deterioro aquellas que superan 180 dias y exista evidencia objetiva del incumplimiento
de los pagos a cargo del deudor o del desmejoramiento de las condiciones crediticias del mismo. Para
el efecto, se verificara si existen indicios de deterioro, la oficina de cartera en compaiita con el area
Juridica determinaran las cuentas por cobrar que tienen incidencia de detericro partiendo de a base
minima de 180 dias.

La E.S.E HOSPITAL ROSARIO PUMAREJO DE LOPEZ realizara el calculo de deterioro de sus
cuentas por cobrar y otras cuentas por cobrar ufilizando la metodologia de Costo Amortizado.

Para el célculo de deterioro corresponderé al exceso del valor en libros de [a cuenta por cobrar con
respecto al valor presente de los fiujos de efectivo futuros estimados de la misma (excluyendo las
pérdidas crediticias futuras en las que no se haya incurride). Para el efecto, la E.S.E HOSPITAL
ROSARIO PUMAREJO DE LOPEZ se utilizara, como factor de descuento:

a) la tasa de interés efectiva original, es decir, aquella computada en el momento del reconocimiento
inicial, para el caso de las cuentas por cobrar clasificadas al costo amortizado; o

b) la tasa de inferés de mercado, por ejemplo, la tasa de interés aplicada a instrumentos similares, para
el caso de las cuentas por cobrar clasificadas al costo. El deterioro se reconocerd de forma separada,
como un menor valor de la cuenta por cobrar, afectando el gasto del periodo.

Si en una medicion posterior, tas pérdidas por deferioro disminuyen debido a eventos objetivamente
relacionados con su origen, se disminuira el valor del deterioro acumulado y se afectara el resuitado del
periodo. En todo caso, las disminuciones del deferioro no superaran las pérdidas por deferioro
previamente reconocidas en el resultado. En el caso de las cuentas por cobrar clasificadas en la
categoria de costo amortizado, la reversion del deterioro tampoco excedera ef costo amortizado que se
habria determinade en la fecha de reversion si no se hubiera contabilizado la pérdida por deterioro del
valor,

En cumplimiento a la politica de cuentas por cabrar de la ESE, a la fecha de corte Septiembre 30 de
2018, se puede observar que la cartera deteriorada aumentd en un 165%, pasando del valor de
$7.941.472.088,60 a un mayor valor de $21.062.213.734,51. También se presentt practico reversion
por deterioro de cartera en el valor de $ 283.344.913; correspondiente a las EPS: CAPRECOM por el
valor de $81.999.002,00 y SALUDCOOP EPS por $211.345.911
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DETERIORO ACUMULADO sep-18 sep-17 VARIACION %
DE CUENTAS POR
COBRAR (CR)
g;]ej;a”é" de Serviciosde | o4 5 213734 51 . 7.941472088,60 - 13.120.741.64591 165%

Tabla 8. Responsables de pago con Cartera en Deterioro Acumulfado
A SEPTIEMBRE 2018

REGIMEN COMTRIBUTIVG
EPS001-Aliansalud Entidad Promotora de Salud S.A. 186.647
...EP3016-Coomeva EPS SA 155.910.432
...EPS002-Salud Total SA EPS 150.191.462
..PLig-Saludcoop EPS 2.703.554.340
...EPS005-Sanitas EPS 4778784
..PLig-SOLSALUD EPS S.A. 402.015.340
...EP8010-Sura EPS 9,686,319
...EPS037-Nusva EPS SA 530.493.157
..PLig-Golden Group SA EPS 490.674.240
SUBTOTAL CONTRIBUTIVO o G o i g aseaTaa
REGIMEN SUBSIDIADC
..CCF023-COMFAGUAJIRA - CCF de La Guajira 98.297.770 |
..£85133-Cooperativa de Salud Comunitaria "COMPARTA" 1.126739.083 |
...ES8024-COOSALUD EPS SA. 4774353615
..EPSI01-Asociacién de Cabildos Indigenas del Cesar "DUSAKAW|® 492 564 960
...ESS8002-Empresa Mutual para el Desarrollo Integral de la Salud ESS "EMDISALUD
ESg” 1.517.260.225
...EPS533-Salud Vida EPS 785.331.089
...CCFO02-COMPAMA 21.402.880
..CCF101-Caja Colombiana de Subsidio Familiar COLSUBSIDIO EPSS 2881690
..EPSI04-Entidad Promotora de Salud "Anas Wayuu' 32701416
... E8S062-ASMET Salud EPS S.AS. 1.764.350.761
... ESS076-Asociacion Mutual Barrios Unidos de Quibdd ESS "AMBUQY" 202,068.624
22
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..CCF(18-Caja de Compensacion Familiar CAFAM EPS 2504.385
...CCF055-CAJACOP! Atlantico -CCF 1.461,567 588
...PLig-FAMISALUD COMFANORTE A.R.S CAJA COMP NORTE DE SANTANDER 12470485
..PLig-EPS CAPRECOM -Caja de Previsién Sacial de Comunicacicnes 2649.993.163
...CCF05-COMFACOR EPS - CCF de Cérdoba 563,896,983
SUBTOTAL SUBSIDIADO . 15746415777
ATENCION A LA POBLACION POBRE NO CUBIERTA CON SUBSIDIOS A LA DEMANDA - SECRETARIAS
DEPARTAMENTALES Y DISTRIRALES
...Antioguia 6167758
...Bogoia, D.C. 62965.738
.Casanare 94.804
..Cesar §73.148.734
.. Loflima 2.142.060
Subtotal _ S . 644519.004
QTROS DEUDORES POR VENTA DE SERVIGIOS DE SALUD
Particulares 93.467.167
Fondo Nacional de Salud de las Personas Privadas de la libertad 17.557.721
Direccion General de Sanidad Militar 3,482,909
Direccién Sanidad policia Nacional 92.259.125
Subtotal - . 206.766.922
SOAT

| ... Allianz Seguros S.A.. 8041220

{ TOTAL ' T 20622137

A continuacién se relacionan los responsables de pago, cuyas cartera fueron entregadas para cobro
juridico, en cumplimiento a la politica de recaudo adelantada por la gerencia de la ESE.. '

Tabla 9. Cartera entregada a Abogados Externos para su Cobro Juridico

PROCESCS JURIDICO 2014
ENTIDAD VALOR (3} CORTE ~ ABOGADO

01 DE JULIO 2013 AL 28 DE FEBRERO DE

SALUD VIDA EPS 3.252007.736 | 2014 JORGE FABIAN ARAUJC MENDOZA
01 PE ABOSTO 2093 AL 28 DE FEBRERD -

COMFACOR EPS 3.266.915.816 1 2014 JORGE FABIAN ARALJG MENDOZA
01 DE JULIO 2013 AL 28 DE FEBRERO DE

COOSALUD EPS 3761023141 1 2014 HEGTOR JARAMILLO BERMEJO
01 DE ENERO 2012 Al 31 DE MAYO DE -

SECRETARIA DE SALLD DE LA GUAJIRA §37.487.725 | 2014 HECTOR JARAMILLG BERMEJO

SALUD VIDA EPS 2.443,310.444 | 01 DE MARZO AL 31 DE MAYO DE 2014 JORGE FABIAX ARAUJC MENDGZA
{1 DE ENERO 2072 AL 31 DE DICIEMBRE DE S

EMDISALUD 4230007485 12043 TOMASA MENDOZA MIELES
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ALBERTO LUIS RODRIGUEZ
EMDISALUD 1.209.280.476 | 01 DE ENERO AL 31 DE MAYQ DE 2014 CARRASCAL
SECRETARIA DE SALUD DEL DPTD DEL RAFAEL EDUARDO DELGADD
GESAR $41,198.800 ! 01 DE ENERQ AL 31 DE DICIEMBRE DE 2012 ROBINSON
SECRETARIA DE SALUD DEL DPTO DEL RAEAEL EDUARDQ DELGADD
CESAR 1.718.801.530 | 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2013 ROBINSON
TOTAL 21.551.020.672
Fuente; Gesftion Cficina de Carlera de 2
ESE
PROCESCS JURIDICO 2015
. ENTIDAD VALOR (5} GORTE ABQGADO
01 DE ENERO 2011 AL 31 DE BDICIEMBRE
QBE SEGUROS 1.113480.774 : 2014 LEONARDO CAMPO CASTILLAS
01 BE JULIO 2012 AL 31 DE DICIEMBRE RODQLFQ ENRIQUE OROZCO
COOMEVA EPS 1.162.367.426 | DE 2014 CASTILLA
SECRETARIA DE SALUD DE 01 DE ENERO 2009 AL 31 DE DICIEMBRE
MAGDALENA 882,956,752 | DE 2014 HECTOR JARAMILLO BERMEJO
01 DE JULIC 2010 AL 31 DE DICIEMBRE
NUEVA EPS 1.133.381.765 | DE 2014 o WISTON KAEZ SANCHEZ
01 DE MAYO 2013 AL 30 DE NOVIEMBRE RAFAEL EDUARDO DELGADO
CAJACOP| EPS 4.972.351,129 | DE 2014 ROBIMNSON
SECRETARA DE SALUD DEL DPTO DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE RAFAEL EDUARDD DELGADD
CESAR 806.365.942 | 2014 ROBHNSON
01 DE SEPTIEMBRE 200% AL 31 DE
SEGUROS COLPATRIA 361.453.7%4 | DICIEMBRE 2014 LEONARDQ CAMPO CASTILLAS
1 DE SEPTIEMBRE 2009 AL 31 DE
SEGUROS DEL ESTARO 270.084.629 1 DICIEMBRE 2014 LEONARDO CAMPO CASTILLAS
&1 DE ENERO 2010 AL 31 DE DICIEMBRE
 SEGUROS LIBERTY 79.997.500 | 2014 LEONARDO CAMPOQ CASTILLAS
COOSALUD EPS 4.173.537.911 : 01 DE MARZ0O AL 31 DE DICIEMBRE 2014 HECTOR JARAMILLO BERMEJD
101 DE NOYIEMBRE 2003 AL 31 DE
CONSCRCIQ FIDUFDSYGA 906749456 | AGOSTO 2014 LEONARDO CAMPO CASTILLAS
ACTA DE DEFURACION DE SALDOS N° R- .
SALUDCOOP EPS 1,374.594.165 | 08-2015-8C-258 WISTON KAEZ SANCHEZ
01 DE JUNIO 2014 AL 31 DE MAYODE
SALUDVIDA EPS 3.315477.818 ; 2015 FERNANDO VILLEGAZ MONSALVO
LA PREVISORA SA 176.741.032 1 01 DE MAYO 2011 A 30 DE JUNIO 215 LEDNARDO CAMPO CASTILLAS
SEGUROS GEMERALES
SURAMERICANA 91,152,747 | 01 DE MARZO 2014 A 30 DE JUNIO 2015 LEONARDO CAMPO CASTILLAS
ASEGURADORA MLINDIAL DE SEGLROS 122.797.877 : 01 DE AGOSTO 2008 A 30 DE JUMIO 2015 LEONARDC CAMPO CASTILLAS
REMNATC ARTLURO DE SIEYETR!
ASQCIACION MUTUAL SER 401,249,996 | 01 JUNIO 2011 A 30 AGOSTO 2015 SAADE
REMNATO ARTURO DE SILVETRI
COMFAMILIAR DE CARTAGENA 16Y.865.880 ; 01 DE DICIEMBRE 2010 A 31 JULIQ 2015 SAADE
TOTAL. 21.592 636.163
PROCESOS JURIDICO 2017
ENTIDAD VALOR {$) CORTE ABOGABO
COMFACOR EPS 3.973.383.651 | 01 DE MARZ(O 2014 AL 30 DE ABRIL 2047 | JORGE FABIAN ARALJQ MENDOZA
1 SEPTIEMBRE 2005 AL 30 SEFTIEMBRE
SECRETARIA SALLID DE SUCRE 410,577.924 | 2017 GIBER YESID SILYA DURAN
TOTAL 4.383.841.575
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PROCESOS JURIDICO 2018
ENTIDAD VALOR ($) CORTE ABOGADO
01 DE JUNIO 2014 Al 31 DE QCTUERE
SECRETRAIA SALUD DE LA GUAJIRA BO1.777.547 1 2M7 JORGE FARBIAN ARAUJO MENDOZA
TOTAL 691.777.547
Fuenfe: Gestion Oficine de Carlera de la .
ESE

POLITICA DE INVENTARIOS

Se clasifican como inventarios los bienes adquiridos con la intencién de consumirlos en el proceso de
prestacion de servicios de salud, tales como medicamentos, material médice quirgrgico, material de
osteosintesis, reactivos y material de laboratorlo y ofros. Asi mismo, comprende la existencia de
elementos de consumo, tales como repuesios, elementos de aseo, cafeteria y papeleria.

Los inventarios son reconocidos siempre y cuando se establezca una relacién del retorno del beneficio
econdmico y la fiabilidad de medir este beneficio.

Los inventarios reconocidos por la E.S.E HOSPITAL ROSARIO PUMAREJO DE LOPEZ, son los
siguientes.

MATERIALES PARA LA PRESTACION DE SERVICIO
Medicamentos

Materiales Médico-Quirlirgico

Materiales Reactivos y de Laboratorio

Dotacién a Trabajadores

Ropa Hospitalaria y Quirdrgica

Otros Materiales

Medicion inicial

Los inventarios se medirén por el costo de adquisicion o transformacion, Los inventarios de un
prestador de servicios se mediran por los costos en los que se haya incurrido y que estén asociados
con la prestacion del mismo.

Costo de adquisicion

El costo de adquisicion de los inventarios incluird €l precio de compra, [os aranceles y otros impuestos
no recuperables, el transporte, el almacenamiento (siempre y cuando sea necesario para lievar a cabo
el proceso de transformacion productiva) y ofras erogaciones necesarias para colocar los inventarios en
candiciones de uso o comercializacion.

Los descuentos comerciales, las rebajas y otras partidas similares afectarén el valor del inventario, del
costo de ventas o del ingreso, dependiendo de si el inventario que los originéd se encuentra en
existencia, o se vendid ¢ consumid en la prestacidn del servicio. Cuando la empresa adquiera
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inventarios con un plaze para pago que exceda los pericdos normales de crédito, el componente de
financiacion no haré parte del costo del inventario y se reconocera como un gasto por concepto de
intereses, durante el periodo de financiacién, de acuerdo con Ja Norma de Cuentas por Pagar. Los
costos de financiacidn asociados con la adquisicion o produccion de inventarios que, de acuerdo con lo
estiputado en la Norma de Costos de Financiacion, cumplan con los requerimientos establecidos para
calificarse como activos aptos, se capitalizaran atendiendo lo establecido en la citada Norma.

=y

Costos de prestacion de servicios

los cosios de prestacion de un servicio se mediran por [as erogaciones y cargos de mano de obra,
materiales y costos indirectos en los que se haya incurrido y gue esten asociados a la prestacion del
mismo. La mano de obra y los demés costos relacionados con las ventas y con el personal de
administracién general no se incluirén en el costo del servicio, sino que se contabilizaran como gastos
del periodo en el que s& haya incurrido en ellos.

Para un prestador de servicios, los inventarios estaran conformades por ef costo de los servicios para
los que la empresa no haya reconocida todavia ef ingreso correspondiente. El valor de [os inventarios
de un prestador de servicios se medira teniendo en cuenta los costos en los que se haya incurrido que
gstén asociados con la prestacion del servicio y cuyos ingresos no se hayan reconccido de acuerdo
con la Norma de Ingresos de Actividades Ordinarias.

Cuando la empresa preste servicios, las erogaciones y cargos relacionados se acumularan en las
cuentas de costos de transformacion de acuerdo con el servicio prestado. El traslado del costo de [a
nrestacion del serviclo al costo de ventas se efectuard, previa distribucion de los costos indirectes. No
obstante, si los ingresos no se han reconocido, atendiendo el grado de realizacidén de acuerdo con la
Norma de Ingresos de Actividades Ordinarias, ef costo de la prestacidn del servicio se trasladara al
inventario. '

Técnicas de medicion

Las técnicas para la medicion del costo de los inventarios, tales como el métode dsl coste estandar o el
método de los minoristas, se podran utilizar siempre que el resultado de aplicarlos se aproxime al
costo. Los costos estandares se estableceran a partir de niveles normales de consumo de materias
primas, suministros, mano de obra, eficiencia y utilizacidn de la capacidad. En este caso, las
condiciones de caiculo se revisaran de forma reqular y, si es preciso, se cambiaran los estandares
siempre y cuando esas condiciones hayan variado.

El méfodo de fos minoristas se utiliza a menudo, en el sector comercial al por menor para fa medicion
de inventarios cuando hay un gran nimero de articulos que rotan velozmente, que tienen margenes
similares y para los cuales resulta impracticable usar otros métodos de célculo de costos. Cuando se
emplea este método, el costo de los inventarios se determinara deduciendo, del precio de venta del
articulo en cuestion, un porcentaje apropiado de margen bruto, El porcentaje aplicado tendra en cuenta
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la parte de los inventarios que se han vendido por debajo de su precio de venta original.
Sistema de inventario y formulas del calculo del costo

Los inventarios se Hlevaran utilizando el sistema de inventario permanente. Para efectos de valoracion y
determinacion de los costos, se aplicaran los métodos de Primeras en Entrar Primeras en Salir {PEPS),
costo promedio o identificacion especifica. No se aceptard como método de valuacién, el de Ultimas en
Entrar Primeras en Salir (UEPS). Cuando la naturaleza y uso de los inventarios ‘sean similares, se
utilizara el mismo método de valuacion.

Medicién Posterior. Con posterioridad al reconocimiento inicial, los inventarios se medirdn al menor
valor entre el costo y el valor neto de realizacion. Por su parte, las materias primas y otros suministros
mantenidos para su uso en fa produccitn de inventarios se mediran al menor entre el costo y el valor
de reposicion. El valor neto de realizacion y el valor de reposicién se determinaran conforme a lo
definido en el Marco Conceptual para estas bases de medicion.

Si el valor neto de realizacion o el costo de reposicion es inferior al costo de los inventarios, la
diferencia correspondera al deterioro del mismo. Cuando las circunstancias que causaron el deterioro
dejen de existir, se revertira el valor del mismo, de manera que el nuevo valor contable sea el menor
entre el costo y ¢ valor neto de realizacion. £ valor del deterioro que se revierta se reconocera como
un Ingreso por recuperaciones.

El ajuste del inventario se calculara para cada partida. Sin embargo, la empresa podra agrupar partidas
similares © relacionadas. En fodo caso, el ajusie no se realizara para partidas que reflejen
clasificaciones completas de los inventarios como ajustes sobre la totalidad de fas materias primas o de
los productos terminados. En el caso de los prestadores de servicios, el ajuste se calculara para cada
servicio del que se espere cargar un precio separado al cliente. '

NOTA 07. INVENTARIOS: Se contabilizan al costo de adquisicion por el sistema del Inventario
permanents y su método de valoracion es el de promedio ponderando. Este Grupo corresponde a los
Medicamentos, Materiales Médico-Quinirgicos, Materiales Reactivos y ds Laboratorio

Para el presente corte se realizd la conciliacion de la informacidn generada por los diferentes
almacenes; farmacia, Banco de Sangre, Laboratorio clinico, ailmacén y Cirugia, que integran el modulo
de Inventario frente al médulo de contabilidad. A |a fecha, la informacion generada desde los diferentes
carros de paro, perteneciente a farmacia esta conciliada con el modulo de contabilidad y se realizo
verificacion fisica de los mismos,

El rubro de inventarios de fa ESE, aumento en un 165% frente a la vigencia 2017, pasando de una
inversidn en medicamentos y demas insumos hospitalarics de $1.469.253.680 a un mayor valor de
$3.898.015.572, tal como se observa en la siguierite tabla.
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TABLA 10, Relacién de Inventarios con fecha de corte 30 de Septiembre del 2018 y 2017,

generada por el médulo contable,

2y

SEPTIEMERE

. 151403 Medicamentos 2.211.286.118,37 843431776 47

151404 Materiales Médicos Quirdrgico 1.450.238.930.47 490.747.069,56
151405 Materiales Reactivos y de Laboratorio 173.084.932,44 92.030.858,10
151421 Dotacion a Trabajadores - 28.000,00
161422 Repa Hospitalaria y Quirirgica 1.346.127,60 3.906.788,11
151400 Otros Maieriales 177.683.463,97 154.733.387,00
168013 Deterioro de Inventarios {115.624.000,00) (115.624.000,00)
TOTAL INVENTARIOS 3.898.015.572,85 1.469.253.680,33

POLITICA DE PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPOS

Medicion inicial. Las propiedades, planta y equipo se mediran por el costo, el cual comprende, entre
otros, lo siguiente:

El precio de adquisicion; los aranceles de importacion y los impuestes indirectos no recuperables que
recaigan sobre la adquisicion; los costos de beneficios a los empleados que procedan directamenie de
la consfruccion o adquisicion de un elementc de propiedades, planta y equipo; los costos de
preparacion del emplazamiento fisico; los costos de entrega inicial y los de manipulacién o transporte
posterior; [os cosfos de instalacion y montaje; los costos de comprobacion del adecuado

Funcionamiento del activo originados después de deducir el valor neto de la venta de los elementos
producidos durante el proceso de instalacién y puesta a punto del activo {por gjemplo las muestras
producidas mientras se probaba el equipo); fos honorarios profesicnales; asi como todos los costos
directamente atribuibles a la ubicacion del activo en el lugar y en las condiciones necesarias para que
pueda operar de la forma prevista por la administracién de la empresa.

Cualquier descuento o rebaja de! precio se reconocera como un menor valor de las propiedades, planta
y equipo, y afectara la base de depreciacion.

En toda caso, no se reconoceran come parte del elemento, los siguientes conceptos:

Los costos de puesta en marcha {a menos que sean necesarios para poner la propiedad en las
condiciones necesarias para que opere de la manera prevista por la administracién de la empresa);

Las pérdidas de operacién en las que se incurra antes de que |a propiedad, planta y equipo logre el
nivel planeado de ocupacion;
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Y las cantidades anormales de desperdicios, de manc de obra o de ofros recursos en los que se
incurra para la construccion o el desarrollo de la misma.

Los costos por desmantelamiento, retiro o rehabilitacion del lugar sobre el que se aslente el elemento
de propiedades, planta y equipo se reconoceran como un mayer valor de las propiedades, planta y
equipo y se mediran por el valor presente de los costos estimados en los que incurrird la empresa para
llevar a cabo el desmantelamiento y retiro del elemento al final de su vida Uti], o [a rehabifitacion del
lugar. Esto, cuando dichos costos constituyan obligaciones en las que incurra la empresa como
consecuencia de adquirir o ufilizar el active durante un determinado periodo.

Los costos de financiacibn asociados con la adquisicion o construccion de una propiedad, planta v
equipo que, de acuerde con lo estipulado en la Norma de Costos de Financiacian, cumpla con los
requerimienios establecidos para calificarse como activo apto, se capitalizardn atendiendo lo
establecido en la citada Norma.

Cuando Iz E.S.E HOSPITAL ROSARIO PUMAREJO DE LOPEZ, adquiera propiedades, planta y
equipo con un plazo para pago que exceda los periodes nomales de crédito, el componente de
financiacion no haré parte del costo de las propiedades, planta y equipo y $é reconocerd como un
gasto por intereses, durante el periodo de financiacién, de acuerdo con la Norma de Cuentas por
Pagar. Lo anterior, siempre y cuando ef activo no cumpla las condiciones para calificarse como apto.

Si la E.S.E HOSPITAL ROSARIO PUMAREJO DE LOPEZ, fabrica activos similares para la venta en
el curso nomal de su operacién y los destina para el uso, el costo del activo serd el costo de
transformacién en que haya incurrido la empresa para obtener dicho activo; por lo tanto, se eliminara
cualquier ganancia intema para obtener el costo de adquisicion de dichos activos. No se incluiran en el
costo de transformacién del aclivo, las cantidades que excedan los rangos normales de consumo de
materiales, mano de obra u otros factores empleados.

Las propiedades, planta y equipo que se reciban en permuta se mediran por su valor razonable. A falta
de este, se mediran por el valor razonable de los activos entregados y, en ausencia de ambos, por el
valor en libros de los activos entregados. En todo caso, al valor determinado se le adicionaré cualquier
desembolso que sea directamente atribuble a la preparacion del active para el uso que se pretende
darle.

Las propiedades, planta y equipo producto de un arrendamiento financiero se mediran de acuerdo con
lo establecido en la Norma de Arrendamientos.

Cuando se adquiera una propiedad, planta y equipo sin cargo alguno o, por una contraprestacion
simbdlica, fa empresa medira el activo adquirido de acuerdo con la Norma de Subvenciones. En todo
caso, al valar determinado, s le adicionara cualquier desembeolso que sea directamente afribuible a la
preparacién del activo para el uso que se pretende darle.
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By

Medicidn posterior

Después del reconocimiento, las propiedades, planta y equipo se mediran por el Costo menos la
depreciacion acumtlada menos el deteriore acumulado.

Costo del activo —~ Valor residual — depreciacion acumulada — pérdidas por deterioro de valor
acumuladas + reversion de pérdidas de deterioro

La depreciacion de una propiedad, planta y equipo iniciara cuando esté disponible para su uso, esto es,
cuando se encuentre en la ubicacin y €n 1as condiciones necesarias para operar de la forma prevista
por la administracion de la empresa. El cargo por depreciacion de un periodo se reconocera en el
resultado del mismo, salvo que deba incluirse en el valor en libros de ofros actives de acuerdo con la
Norma de Inventarios o la Norma de Activos intangibles.

L.a E.S.E HOSPITAL ROSARIC PUMARE.JO DE LOPEZ, distribuira el valor inicialmente reconccido de
una partida de propiedades, planta y equipc entre sus partes significativas con relacion al costo total
del mismo v las depreciard en forma separada. Estas partes significativas se conocen como
componentes del elemanto de propiedades, planfa y equipo y pueden estar constituidas por piezas,
repuestos, costos por desmantelamientos o inspecciones generales.

Si una parte significativa tiene una vida 0t y un método de depreciacion que coinciden con la vida otil y
el método utillizado para ctra parte significativa del mismo elemento, la empresa podré agrupar ambas
partes para determinar el carge por depreciacion. Si una parte de un elemento de propiedades, planta y
equipo no tiene un costo significativo, la empresa podra agruparia con el resto del elemento para el
calculo de la depreciacion.

La depreciacién se determinara sobre el valor del activo o sus componentes menos el valor residuat y
se distribuira sistematicamente a lo largo de su vida util.

El valor residual de la propiedad, planta y equipo es el valor estimado que la empresa podria obfener
actualmente por la disposicion del elemento después de deducir los costos estimados por tal
disposicion si el acfivo ya hubiera alcanzado la antigliedad y [as demés condiciones esperadas al
término de su vida ufil. Si la E.S.E HOSPITAL ROSARIO PUMAREJO DE LOPEZ, considera que
durante la vida util del activo, se consumen los beneficios econdmicos del mismo en forma significativa,
el valor residual puede ser cero; de lo contrario, fa empresa estimara dicho valor,

La vida util de una propiedad, planta y equipo es el periodo durante el cual se espera utilizar el activo o, el
namero de unidades de produccion o similares que la empresa espera obtener del mismo. La politica de gestion
de activos llevada a cabo por la empresa podria implicar la disposicidn de los activos después de un periodo
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especifico de utilizacion o después de haber consumido una cierta proporcidn de los beneficios econdmicos
incorporados a los mismos. Esto significa que la vida Gt de un activo puede ser inferior a su vida econdmica,
entendida como el periodo durante el cual se espera que un activo sea utilizable por parte de uno ¢ mas
usuarios, o como la canfidad de unidades de produccién o similares que se espera obtener del mismo, por parte
de uno o mas usuarios. Por lo tanto, la estimacion de la vida Gtil de un activo se efectuara con fundamento en la
experiencia que la empresa tenga con activos similares.

Con &l fin de determinar la vida Utll, se tendran en cuenta, entre ofros, los siguientes factores:

a) la ufilizacion pravista del activo, evaluada con referencia & la capacidad o al producto fisico que se
espere del mismo;

b} el desgaste fisico esperado, que depende de factores operativos, tales como: el niimero de tumos
de trabajo en los que se utiliza el activo, el programa de reparaciones y mantenimiento, y el cuidado y
conservacion que se le da al activo mientras no se esta utilizando,

c) la obsolescencia técnica o comercial procedente de los cambios o mejoras en la produccion, o de los
cambics en la demanda del mercado de los productos o setvicios que se obtienen con el activo; y

d) los limites legales o restricciones similares sobre el uso del activo, tales como, las fechas de
caducidad de los contratos de arendamiento relacionados.

La digtribucion sistematica de! valor depreciable del activo 2 lo largo de la vida Uil se lievara a cabo
mediante un método de depreciacién que refleje el patrdn de consumo de los beneficios econdmicos
futuros del activo, Pueden ufilizarse diversos meétodos de depreciacién para distribuir el valor
deprecizble, entre los cuales se incluyen el método lineal, ef método de depreciacion decreciente y el
método de las unidades de produccion. El método de depreciacion que defina la empresa se aplicara
uniformemente en todos los periodos, a menos que se produzca un cambio en el patron esperado de
consumo de los beneficios econdmicos futuros incorporados en el activo, caso en el cual se aplicara lo
establecido en la Norma de Politicas Contables, Cambios en las Estimaciones Contables y Correccion
de errores.

La depreciacion de un activo cesaréa cuando se produzca la baja en cuentas o cuando el valor residual
del acfivo supere el valor en libros del mismo. La depreciacion no cesara cuando el activo esté sin
utilizar o se haya refirado del uso activo ni cuando el activo sea objefo de operaciones de reparacion y
mantenimiento. Sin embargo, si se utilizan métodos de depreciacion en funcion del uso, el cargo por
depreciacion podria ser nulo cuando no tenga lugar ninguna actividad de produccion.

Et valor residual, la vida Otit y el método de depreciacion seran revisados, como minimo, al términe de
cada pericdo contable y si existe un cambio significativo en estas variables, se ajustaran para refiejar el
nuevo patrén de consumo de los beneficios econémicos futuros. Dicho cambio se contabilizara como
un cambic en una estimacién contable, de conformidad con la Norma de Politicas Contables, Cambios
en las Estimaciones Contables y Correccién de Errores,
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Para efectos de determinar el deterioro de una propiedad, planta y equipo, la empresa aplicara lo
establecide en fa Norma de Deterioro del Valor de los Activos. La compensacién procedente de
terceros por elementos deteriorados de propiedades, planta y equipo, ¢ por indemnizaciones recibidas
producio de pérdidas o abandonos se reconocera como ingreso en el momento en que la
compensacion sea exigible.

=y

NOTA 08. PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO: Representa el valor de fodos los bienes tangibles de
propiedad del Hospital que se utiizan para la produccion y prestacion de servicios. La ESE ha realizado

las

Depreciaciones de su propiedad planta y equipo atendiendo y siguiendo los lineamientos estipulados
en el Plan General de Contabilidad Publica de la Contaduria General de la Nacion. Se registran por su
costo de adquisicion, su depreciacion se realiza con base al método de linea recta.,

La depreciacién de los activos de fa ESE, iniciara cuando esté disponible para su uso, esto es, cuando
se encuentre en la ubicacion y en las condiciones necesarias para operar de la forma prevista por la
administracion del Hospital. Con excepcién de los terrenos, ios cuales no se deprecian.

La depreciacion de activo cesara cuando se produzea @ baja en cuenta del active. La depreciacion no
cesara cuando el activo esle sin ufilizar o se haya retirado del uso activo, ni cuando el activo sea objeto
de operaciones de reparacion y mantenimiento.

La vida atil y el método de depreciacién seran revisado, como minime, al término de cada periodo
contable v si existe un cambio significativo en estas variables, se gjustaran para reflejar el nuevo patrdn
de consumo de los beneficios econdmico futuros.

A continuacion, se detallan las vidas Gfiles asignadas a cada clase de propiedades, planta y equipo
estimadas por el Hospital, de acuerdo al andlisis realizado por las areas encargadas de la gestion de
los Activos Fijos.

CONCEPTO VIDA UTIL (ANOS)

Edificaciones (90}

Maguinaria y Equipo (150}

Plantas y Ductos (20)

Equipo Médico y Cientifico (10}

Muebles, Enseres y Equipo de Oficina (15)
Equipo de Comunicacién Accesorios (10)
Equipo de Transporte, Traccion y Elevacion (15)
Equipo de Comedor, cocina y Despensa (15)
Equipos de Computacion y Accesorios (07)

NN N N N NE SRR
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El saldo de la propiedad, plania y equipo de la ESE a 30 de Septiembre de 2018, bajo en -1% frente a
la vigencia 2017, lo anterior debido a que la depreciacion acumulada de la propiedad, planta y equipos
de la ESE paso de $3.907.826.050 en el 2017 a un mayor valor de § 5.528.073.478 en el 2018. El
efecto de lo anterior se puede observar en la siguiente tabla.

Tabla No. 11. Relacién de la Composicién Propiedad, Planta y Equipos de la ESE y su
depreciacion acumuiada a 30 de Septiembre def 2018y 2017

SEPTIEMBRE

2018 2017
PROPIEDADES PLANTA Y EQUIPO 70.743.887.533,25 71.591.766.057,11
TERRENOS 25.260.170.000,00 26.260.170.000,00
BIENES MUEBLES EN BODEGA 9.615.300,00 -
EDIFICACIONES 34.314.65¢,428,00 34.268.757.386,00
PLANTAS Y DUCTOS 1.802.138.000,00 1.873.467.007.00
REDES, LINEAS Y CABLES 25.016.000,00
MAQUINARIAY EQUIPOS 1.449,269 952,51 471,125.421,85
EQUIPQ MEDICO Y CIENTIFICO 7.014.726.876,10 7.228.733.11241
MUEBLES, ENSERES Y EQUIPQS DE OFICINA 1.550.158.588,57 1.545.025.679,89
EQUIPO DE COMUNICACION Y COMPUTAGION 641.099.825,08 606.870.663,00
EQUIPC DE TRANSPORTE 823,996.449,24 816.312.917,00
EQUIPC DE COMEDGR, COCINA, DESPENSA Y HO 34.657.003,34 34.548.301 34
DEPRECIACION ACUMULADA DE PROPIEDAD, PLANTA Y '
EQUIPOS - 5,528.073.478,80 - 3.907.926.050,39
DETERIORO ACUMULADO DE PROPIEDAD, PLANTA 'Y
EQUIPOS - 628.332.410,79 - 629.332.410.79

NOTA 09. AVANGES Y ANTICIPOS ENTREGADOS: comesponde a los anticipos entregados a
proveedores para la compra de bienes, servicios y embargados decretados por concepto de procesos
judiciales, tal como se relacionan en la siguiente tabla.

Tabla 12. Relacion de anticipos y Avances entregados a septiembre 30 def 2018 y 2017

SEPTIEMERE
2018 2017
OTROS ACTIVOS 2.810.926.015,40 2.498.246.079,96
ANTICIPOS Y AVANCES ENTREGADOS 2.063.893.848,40
Anticipo para Adquisicion de Bienes y Servicios 15.017.205,00 -
Otros Avances y Anticipos 2.048.876.643,40 2.498.216,079,96
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POLITICA INTANGIBLES

La E.S.E HOSPITAL ROSARIO PUMAREJO DE LOPEZ, reconoce un Activo Intangible solo se logre
identificar que:

(a) sea probable que cualquier beneficio econdmico asociado con la partida legue y
(b) el elemento tenga un costo o valor que pueda ser medide con fiabilidad.

------

L.a E.S.E HOSPITAL ROSARIO PUMAREJO DE LOPEZ, Reconoce un activo intangible si es probable
que obtenga beneficios econdmicos fuluros asociados con el bien, su costo puede ser medido con
fiabilidad v el activo no sea producto de desembolsos ocurridos intemamente en la E.S.E HOSPITAL
ROSARIO PUMAREJO DE LOPEZ, | s decir, que no sea formado en las compafiias; los desembolsos
incurridos intemamente en una partida intangible se reconocen como gastos del periodo, incluyendo
todos los desembolsos por actividades de investigacion y desarrollo.

Cuando el acfivo infangible haga parte de un acfivo que pueda reconocerse segin la nomnatividad
vigente, este hara parte del costo del activo reconocido. (Propiedad, planta y equipo, inventarics, entre

ofros)

El reconocimiento de la amortizacidn de un bien intangible se hace de forma sistematica a lo largo de su
vida Ufil, determinada conforme & una estimacion fiable y sera parte de las revelaciones comespondientes.
La amortizacién inicia su reconocimiento desde el momento en que ef bien esté disponible para su uso
{sea 0 no utilizado} y cesard (nicamente cuando se haya reconocido totalmente el valor amortizable o
cuando se de de baja el activo amortizable.

Un activo intangible se dara de baja cuando se disponga para su venta o cuando no se espere obfener
beneficios econdmices futures por su uso o disposicin.

El gasto por amortizacidn es reconocido en los resuitados del periodo de manera mensual, a menos que,
ofra politica requiera que dicho gasto se reconczca como parie de un activo, como la politica de
Propiedad, planta y equipo o inventarios, enfre ofras que puedan aplicar.

Para la medicién inicial de fa amortizacién la E.S.E HOSPITAL ROSARIO PUMAREJO DE LOPEZ,
ufiliza el método de linea recta y su vida Ofil depende del plazo de los derechos contractuales o legales
gstablecidos por las partes involugradas en la fransaccion, es decir, su amortizacion sera de forma lineal
por el nimero de periodos en los que se espera obtener beneficio economico sobre el activo intangible; el
beneficio econdmico esperado depende de los términos de duracion del contrato o cualquier forma legal
que determine [a duracién del mismo.; si después de estas referencias, para un activo intangible no existe
una estimacion fiable de su vida dfil, se amortiza en un periodo de diez (10) afios.
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El valor amortizable de un elemento intangible es su costo inicial, sin considerar valor residual. El valor
residual sera cero para fodos los efectos, excepto si existieran activos intangibles sobre los que se tenga
un compromiso de venta al final de su vida 0til 0 que dicho valor se pueda medir confiablemente con
referencia a un mercado activo con la seguridad de que este mercado activo existird al final de! periodo de
amortizacién def activo intangible.

NOTA 10. INTANGIBLES. Este grupo corresponde a las Cuentas de Otros Activos: compuestas por
las auxiliares, Derechos (197005), Licencias (197007) y Software (197008), slendo su saldo a 30 de
Septiembre del 2018, la cifra de $1.361.040.703.00 menos fa amoriizacién acumulada de Intangibles a
este mismo corte por valor de $614.008.536.00 por lo que, su saldo neto a 30 de Septiembre de 2018,
es por la cifra de $747.032.167,00 correspondiente al 1% del total de Activos. En la tabla No, 12 se
puede observar la relacion de los Activos intangibles de la ESE, ios cuales son objeto de amortizacion
mensual.

Tabla 13. Relacién de la Composicién del Grupe Intangibles de ia ESE.

13 DE JULIO BAJA 30 de

REGISTRA
DE 2012, o CHCIEMBHE .
EVENTOS 2012, : 5 ANOS 5 PERIODOS Septismbre
GATRASTROFCO | SEGUN OPS 15000000 31 DE 2013 3.000.000 ek
§ DE LA ESE.
SOFTWARE
ACTIVIDADES 16 OE
DIGIEMBRE DICIEMBRE
REFERENCIAY | AGOSTO DEL 5AKOS 4 PERIODOS
N | o eogun | 17200000 - 31 DE 2014 2,440,000 31DE 2010
CIA 08 130 -
SOFTWAREBAIG | 16DE
i DIGIEMERE DICIEMBRE
LA F‘“ﬂgm oS AG%%I? DE |i4s00000 - 5ANOS | arneanyg | 4 PERIODOS |5 000000 31DE 2019
SOFTWARE gARA ADE
LA CREACIONY | DICIEMBRE
TABULACION DE | 2014, SEGUN | oo | safos | DICEMBRE |\ pepion0s |, seocto | 31 DEADIS
ENCUESTASDE | FACTURA : 489,
LAESE 1929
T0OE
—
SISTEMA DE g
INFORMACION Al s Pep— DIGIEMBRE
DINAMICA 796600000 | 212.486.400 31 DE 2015 158920000 | 31DE 2019
MANTENIMIEN
GERENGIAL NeT | MANTERIHIE _
DE LA ESE T
CONTRATO
0632017
VA ot DICIEMBRE
SISTEMA DE 10 DE JUNIO DICIEMBRE
CONTROL DE DE2045 | 17.400.000 SANOS | aipEoms | 3PEROPOS | 5 4e0.000 31 DE 2018
ACTAS DE LA ESE
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=y

POLITICA CUENTAS POR PAGAR

Son las obligaciones contraidas por el Hospital con aquellos terceros que le suministran bienes y
servicios necesarios para desarroliar el objefo social y de las cuales se espera a futuro, la salida de un
fiujo financiere fijo o determinable. La cuenta por pagar se reconoce en el pasivo cuando cumple con
las siguientes condiciones: Que el bien o servicio se haya recibido a satisfaccion y se hayan recibido
los riesgos y beneficics del mismo, que sea probable que del pago de dicha obligacion se derive Ia
salida de recursos que flevan incorporados beneficios futures y que ef valor pueda ser determinado en

forma confiable.
Medicion Inicial

Las cuentas por pagar se clasifican en las categorias de costo o costo amortizado dependienco,
respectivamente, de si el plazo para page concedido a la empresa es normal o si es superior al normal.

Las Cuentas por Pagar de la ESE estan clasificadas en la categorta del costo y se miden por el valor
de la transaccion, de modo que la politica de crédilo de los proveedores atiende las condiciones

generales de este sector.
Medicién Posterior

Con posterioridad al reconocimiento, las cuentas por pagar clasificadas al costo se mantendran por el
valor de la Transaccion.

Baja en Cuentas

Las cuentas por pagar se dan de baja cuando se extingan las obligaciones que las originaron, es decir,
cuando se hayan pagado, expiren o sean transferidas a un tercero.

La diferencia entre el valor en libros de la cuenta por pagar que se haya pagade o transferido a un
tercero y ia contraprestacion pagada, incluyendo cualquier activo transferido diferente del efectivo o
pasivo asumido, se reconocera como ingrese o gasto del periodo.

NOTA 11. CUENTAS POR PAGAR: La desagregacion de las cuentas por pagar consideradas como
deuda intema y presentada en el estado de situacion financiera suma un total de $26.343.081.357.18 a
30 de septiembre del 2018 y $26.995.839.381.92 a septiembre 30 del 2017, Dentro de este rubro esta

pendiente
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Tabla 14. Relacién de Cuentas por Pagar con fecha de corte 30 de Septiembre del 2018.

2018 2017

2 CUENTAS POR PAGAR 76.343.081.357,18 26.995.839.381,02

2401 ADOISION DE BIENES Y SERVICIOS 14,423 400,807, 97 14,165.157.232,13

2424 DESCUENTOS DE NOMINA 136.325.311,70 48.171.956,00

243 RETENCION EN LA FUENTE 176.055.670,00 187 547.261.13
oago MPUESTOS, CONTRIBUCIONES Y TASAS POR

PAGAR 100.132.342.00 1.265.112,00

2445 IMPUESTO AL VALOR AGREGADO 12.931.355,00 i

2460  CREDITOS JUDICIALES 3.395.965.104,69 4534.395.682,69

2495 OTRAS CUENTAS POR PAGAR §.900.171.675,82 £.050.302.137,57

En este grupo se registran las obligaciones con proveedores para la adquisicién de bienes y servicios
{2401) por valor de $14.423.499.897.97, como también los valores registrados en la cuenta (2490)
denominada; Otras cuentas por pagar, por valor de $8.100.171.6754, 82.

A continuacion en la Tabla No. 15, se relacions las principales cuentas por pagar a proveedores por
concepto de bienes v servicios.

TABLA 15. Relacion de las principales Cuentas por Pagar a Proveedores de Bienes y Servicios
a Septiembre 30 de 2018. :

2,018 2017
24010101  PROVEEDORES POR BIENES " o -
7574308 | COMTRAMEDIC Y/O CARLOS EFRAIN RINCONDEL TORO | 2.356.288.31500  3.803.189.243,00
802021040 | MAS SALUD 1P 8. 2.360.858.007.05 1 2.726.785.077.65
802000608 | SUMINISTROS Y DOTACIONES COLOMBIA SA. 997.069.314.81 670.747.035 81
REPRESENTAGCIONES DE LA COSTA NORTE YfO JULIO
gy | REPREoE i ACON 942.599.393,00 367.079.009,00
900311634 | TECHNOMEDICAL LTDA 700547.548.00 | 1.087.831.219.00
900610643 | ORTOPEDIA INTEGRAR 1SA SAS. 561.451.955,00 275.507.650.00
900303927 | LA FE DISTRIBUCIONES MEDICAS 450.355.725.00 408.293.260,00
860005114 | LINDE COLOMBIA SA 371.450.438.00 272.752.200,00
sps003252 | OSTEOSINTESYS 30.834.229.76 322,666,456, 76
360047163 | QUIRUMEDICAS LTDA 303.304.209,00 301.634.374.00
800019856 | LA CASA DEL MEDICO SAS. 245.835.032,00 280.716.273.00
8002503622 | GRUPO AMAREY 225.817.796.00 56.279,530,00
L OBAL BUSINESS IMPORTACIONES ¥ SUMINISTROS
900108792 | g A'5 /DISTRIBUIDORA GLOBAL MEDICAL LTDA 42218185540 107.866.525,40
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900732253 | DINSUMEDIC S.A.S 144.333.836,00 62.737.350,00
900580248 | VALLEMEDIC S.AS 143.229.163,00 153,460.185,00
900954399 TOCAMEDIC COLOMBIA S.A.S 112.040.814,00 3.049.200,00
824004536 | SALUD SALUD LTDA 97.754.083,00 0,00
42458300 | DOTASALUD O MARIA AGUSTINA ZAMORA §5.819.832,00 32.649.700,00
HEMOCENTRO Y UNIDAD DE AFERESIS VAL LEDUPAR
624005892 LTDA 52.704.325,00 26.132.657,00
900563720 | DISTRIBUCIONES VIA MEDICAL DE LA COSTA S.AS. 50.969.792.00 0,00
900055881 | INSUFARMACOS DEL ORIENTE 50,573.289,00 50.573.289,00
800111918 | INVERSIONES CHAMIN Y CIA SCA 48.655.019,00 48.855.019,00
900870339 UNIVERSO DE SOLUCIONES $.A.S. 44.055.364,00 14.949.087,00
900797044 DISTRIMEDIC PERIJA S.AS. 43.800.618,00 0,00
824006522 | SOLUCIONES AMBIENTALES DEL CARIBE SAESP. 35.782.725,00 0,00
824001446 QUIRULAB 34.958.241,00 34.956.241,00
INNOVAGIONES MEDICO QUIRURGICAS -INNOMEQ
900444135 SAS. 34,029.573,00 0,00
802017793 | DISTRIBUCIONES ROMY LTDA 29,580.618,00 29.580.618,00
12712311  JESUALDO DAZA! PAPELERIA Y EQUIPQ DE OFICINA 29.411.696,00 0,00
800250382 AMAREY NOVA MEDICAL 28,596.534,00 0,00
CENTRO MEDICO OF TALMOLOGICO Y LAB
8000868001 _CLINICO/COLCAN SAS. 22.426.500,00 0,00
77186561 | COLDTHERMO 20.059.806,00 0,00
800033981 DISTRIBUIDORA COSTANORTE LTDA 19.193.180,00 3.684.015,00
805030765 | MEDEX- MEDICAMENTOS ESPECIALIZADOS 15.280.758,00 0,00
a60325997  OSTEOMATERIAL SAS. 16.233.497,00 2.802.956,00
29990905  AUTOPARTES KOREA A.. 8.938.679,00 0,00
830025281 | ANAR DIAGNOSTICA IMPORT LTDA 6.239.025,00 0,00
830084825 | FARMAMIX LTDA 4.431.762,00 4.431.762,00
824001432 | SERVIEDUCAR LTDA 2.479.500,00 2.479.500,00
8090300466 TECNOQUIMICA S.A. 1.885.218,00 1.885.218,00
806015617 | MEDIBLAC LTDA 1.081.718,00 0,00
0236014 p|5f30 qq;wcos DEL VALLE | 1.070.000,00 1.070.000,00
NIT - © " PROVEEDORES POR BIENES Y SERVICIOS
77186561 | COLDTHERMO 120.133.933,00 64.003.228,00
29437735 | LABORATORIO CLINICO SANTA LUGCIA 41.335,323,00 41.335.323,00
56076313 | LILIANA DOLORES LOPEZ MARIN 24.907.016,00 24.907.016,00
500033559 | ATENCION PREHOSPITALARIA T SEG. INDUSTRIALN 1622.496,00 162250400 |
APREHSI :
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Dando alcance a la politica de cuentas por pagar de la ESE, a continuacion se relacionan las cuentas
por pagar correspondientes a procesos judiciales en confra del hospital, que pasé de un valor de
$4.534.395.682.69 en septiembre del afio 2017 a $3.395.965.104,69 en el 2018, tal como se muestra
en latabla No. 16.

TABLA No. 16. Relacién de las cuentas por pagar de Sentencias y Conciliaciones a corte
septiembre 30 de 2018,

SEPTIEMBRE
2.018 2,017
7460 CREDITOS JUDIGIALES 3395.965.10460  4.534.305.682,60
29716950 VIERIZ YANITZA LLANES POLO 167.376.311,66 197.376.311.66
57439357 RUTH MAGALI VEGA CAMACHO 24.875.965.98 551.134.255.98
77183806 HOLMES JOSE RODRIGUEZ ARAQUE ) 62.283.657.00
7570950  FELIX MANUEL CARRILLO AMARIS ] 13.853.125.00
900192332  VITAL MEDIC EMERGENCIAS LTDA ] 8582 662 00
8720274  WILDER NAVARRO QUINTERQ 384.788.296,00 384.768.296,00
12438079  EDWIN ALEONSO ARIZA FRAGOZO 38.719.644.30 38.719.644,30
12719900  GUSTAVO MISAEL OSPINO AMAYA 103.418.100.00 103.418.100,00
13886175  HONORIO MARTINEZ CUELLO i $1.047.930.00
15173213 FRANCISCO JOSE BULA GONZALEZ 7.500.000,00 ;
45773584  CLAUDIA PATRICIA LEMA FELIZZOLA 6.000.001.00 _
77005057  JAVIER PEREZ MEJIA 344.704.973.75 344.704.074.75
77034956 JOSE MARIA PABA MOLINA 9.000,001,00 ]
77154752  TEMISTOCLE ALCIDES PAREDES MANJARREZ 21.000.000,00 -
77182002  SAUL ALEXANDER TRUJILO GAMEZ 272.810.484.00 272.810.484,00
824004688  INSTITUTO RADIOLOGICO DEL GESARE.U. i 95.000.000,00
800710846 gl:q(%cmo DE ANESTESIOLOGIA Y REANIMAGION DEL ] 60.795.097.00
EMPRESA DE VIGILANGIA Y SEGURIDAD PRIVADA -
900245560 o Lon oY 362.340.247,00 450.475.302,00
1065623037 MARGARITA ROSA MARTINEZ PEREZ 573.533.606,00 573.533.806,00
24600301  CONCILIAGIONES EXTRAJUDICIALES
COMTRANIEGIC Y/O CARLOS EFRAIN RINCON DEL
7574309 TORO 709.718.930,00 700.718.930,00
SUPREMA LTDA/SERVIGIOS DE PREVENCION,
895000285 PROTECCIOg Y SEGURIDAD 77.639.688,00 77.639.688,00
—"ASOCIACION DE TRABAJADORES DEL SECTOR DE
000494687 SERVICIO ORG."GESTION INTEGRAL AT™ 62.132.963,00 32472.793,00
900494981 DARSALUD AT 8.285.334,00 8.285.334,00
ASNESALUD ASOC SINDICAL NAL DE EJECUTORES DE
900527469 LA SALUD 65.340.059,00 200.000.000,00
ASOCIACION DE PROFESIONALES Y ESPECIALISTA DE
900533538 LA SALUD - ASPMEDICA AP 26.800.000,00 26.800.000,00
SINDIGATO DE ANESTESIOLOGIA Y REANIMACION DEL ) 66.921.012.00
900710846 CY G 521912,
83535790  DIANA ROCIO GARCIA ] 41.415.700,00
EMPRESA DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA
g0024s560  EMPRCOADE 7 ) 93.237.670,00
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Dentro de la categoria de otras cuentas por pagar, se encuentra los conceptos por Viaticos, Seguros,
Multas, sanciones, honorarios y los servicios plblicos de: energia e infermet por valor de
$8.100.171.675.82 en septiembre 2018 y en $8.059.302.137.97 en septiembre 2017, tal como se
muestra en la tabla No. 17.

Tabla 17. Relacion de Otras Cuentas por Pagar a 30 de Septiembre del 2017 y 2018

2018 2017
QOTRAS CUENTAS POR PAGAR 8.100.171.675,82 8.059.302.137,97
Vidticos y Gasfos de Viaje 2.661.752,00 151.600,00
Seguros y Pdlizas 29.643.323,00 23,599,585,00
Embargos Judiciales 1.226.480,00
Multas y Sanciones 19.904.340,00 19.904.340,00
Aportes al ICBF-SENA 8.236.000,00 8.582.400,00
Servicics Pablicos 453.351.293,00 258.110.811,00
Honorarios 5.110.831.137.81 5.008.880.460,00
Servicios 2.474.643.830,01 2.738.846.361,97

POLITICA BENEFICIOS A EMPLEADOS

Se reconoceran como beneficios a los empleados a corto plazo, aquellos oforgados a los empleados
que hayan prestado sus servicios en la £.5.E HOSPITAL ROSARIO PUMAREJO DE LOPEZ, durante

el periodo contable, cuya obligacion de page vence dentro de los 12 meses siguientes al cierre del
mismo. Hacen parte de dichos beneficios, los sueldos, salarios y aportes a la seguridad social,
incentivos pagados y beneficios no monetarios, entre otros.

Los beneficios a los empleados a corfo plazo se reconoceran como un gasto 0 costo y un pasivo
cuando fa empresa consuma ¢l beneficio econémico procedente del servicio prestado por el empleado
a cambio de los beneficios otorgados.

En caso de que la E.S.E HOSPITAL ROSARIO PUMAREJO DE LOPEZ, efectie pagos por beneficios
a corto plazo que estén condicionados al cumplimiento de deferminados requisitos por parte del
empleado v este no los haya cumplido parcial o totalmente, la empresa reconocera un activo diferido
por dichos beneficios.

Medicién. Los beneficios a los empleados a corfo plazo se mediran por el valor de la obligacion
derivada de los beneficios definidos al final del periodo contable, después de deducir cualquier pago

anticipado si lo hubiera.

El activo diferido reconocide cuando la empresa efectlie pagos por bensficios a coro plazo que estén

condicicnados al cumplimiento de determinadas requisites por parte del empleado y este no los haya
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cumplido parcial o totalmente, se mediré por el valor equivalente a la proporcion de las condiciones no

cumplidas con respecto al beneficio total recibido por el empleado.

NGTA 11. BENEFICIOS A LOS EMPLEADOS: -E.n esta denominacion se incluyen las cuentas que
representan las obligaciones generadas por concepto de las retribucicnes que la empresa proporciona
a sus trabajadores a cambio de sus servicios. Estos beneficios abarcan tento los suministrados
directamente a los empleados como a sus sobrevivientes, beneficiarios ¢ susfitutos, segun lo
establecido en la normatividad vigente, en los acuerdos contractuales o en las obligaciones implicitas
gue dan origen al beneficio. Al corte de 30 de Septiembre del 2018; este grupo ascendi¢ a la suma de
$368.858.994, detallados en Beneficios a empleados a corio plazo por $305.324.748.00 y Beneficios
Pos empleo por $63.534.246.00 y el saldo a septiembre del 2017 fue de $330.831.560.00, como se

buede observar en la Tabla nimero 18,

TABLA 18. Relacion de Beneficios a Empleados a corto plazo y largo plazo con fecha de corte 30
de Septiembre del 2017 y 2018

2018 2017
QBLIGACIONES LABORALES 368.858.994,00 330.831.560,00
BENEFICIOS A ENFLEADOS A CORTO PLAZO 305.324.748,00 330.831.560,00
Cesantias 46,375.345,00 0
Prima de Navidad 1.282.293,00 0
Bonificaciones 240,719,00 3.500.000,00
Aportes Riesgos Laborales 57.300,00 4,188.300,00
Aportes a Fondos Pengionales Emplaador 2.215.091,00 184.899.980,00
Aportes a Seguridad Social en Salud Empleador 247.769.800,00 131.177.580,00
Aportes 3 Caja de Compensacion Farnifiar 7.384.200,00 6.965.700,00
BENEFICIOS PCSEMPLED-PENSIONES 63.534.246,00 il

NOTA 12. BENEFICIO POSEMPLEOQ - PENSIONES

A la fecha la ESE no dio aplicacion al procedimiento contable para el reconocimiento y revelacion del
pasivo pensional de la reserva financiera que lo sustenta y de los gastos relacionados, a la fecha la
Direccion de Regulacion econdmica de la Seguridad Social del Ministerio de Hacienda y Crédito
Pdblico, no ha asignado el caloulo actuarial sobre esta mesada pensional, ni tampoco sobre las cuotas
partes pensional de los diferentes funcionarios que han prestado sus servicios de manera directa con la
ESE; Sin embargo para la vigencia 2018 se espera contar con el dato del célculo actuarial y dar
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aplicabilidad a esta parte de la politica conteble Beneficios a Empleados en lo correspondiente a
Beneficios Pos empieo — Pensiones.

A 30 de Septiembre de 2018, se han generado obligaciones por concepto de cuotas partes pensionales
por valor de $63.534.248, las cuales se relacionan en la tabla No. 18,

TABLA No. 18. Valores generados a 30 de Septiembre de 2018 por concepto de Cuotas Partes
Pensionales '

ST BENEFICIOS POSEMPLEOLPENSIONES  © 0 T T i §3.534.246,00

800112806 FONDO PASIVO SOCIAL DEF.C.N 32.740.066,00
DENOMINACION DTN- RECAUDO CUOTAS PARTES

899995090 PENSIONALES 1.937.661,00

800141397 POLICIA NACIONAL 28.348.199,00

500336004  COLPENSIONES £08.320,00

NOTA 13. SALARIOS Y PRESTACIONES SOCIALES: Dentro de los beneficios a empleados a corto
plazo se encuentra las Cesantias y los Intereses de Cesantias.

Cesantias: las cuales corresponden a una prestacién social a favor del empleado, consistente en el
valor de un mes de sueldo por cada afio de servicio continuos o discontinuos y proporcionalmente por
fracciones de afio laborados.

Su objetivo o finalidad es cubrir o prever fas necesidades que se originan para el trabajador con
nosterioridad al retiro de la empresa, por lo que, resulta un ahorro obligado orientado a cubrir el riesgo

de desempleo.

Su céleulo se establece mediante la formula Dias laborados x salario / 360 dias, el auxilio de fransporte
debera ser tomado como parte del salario para realizar la liquidacidn de las cesantias, pero Gnicamente
a los trabajadores que devenguen hasta dos salarios minimos mensuales legales vigentes.

El pago oportuno de esta obligacidn sera hasta el 14 de Febrero de cada afio, por lo que, su causacion
se realiza de manera anual.

Interesas sobre Cesantias: corresponde a los intereses generados sobre las cesantias acumuladas a
diciembre 31 de 2018, a una tasa del 12% anual

Dentro de Ia politica de beneficios a los empleados a corto plazo de la ESE, se establece que dichas
obligaciones reconoceran como un gasto o coste y un pasivo cuando la empresa consuma el beneficio
econdmico procedente del servicio prestado por el empleado a cambio de los beneficios otorgadaes, por
lo que, su causacion se realizara de manera anual, sin embargo en la tabla No. 19 se pusden observar
los valores generados a 30 de Septiembre de 2018.

42

WWW.gonitro.com




L DEL ESTADO HOSPITAL ROSARIO
PUMAREJD DE LOPEZ ~SEGUNDO NIVEL.
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS A
SEPTIEMBRE 30 DE 2017 Y 2018
TABLA No. 19 Valores Generados a 30 de Septiembre de 2018 por concepto de Cesantias e
Intereses sobre Cesantias

JULIO . AGOSTO SEPTIEMBRE TOTAL
CESANTIAS (8,33%)} ' 17.963.213 17.957 480 17.673.665 53,504,358 -
INTERESES DE CESANTIAS (1%) 891.032 800.748 876.670 2,658.450

POLITICA CONTABLE PROVISIONES Y CONTINGENCIAS

Se reconoceran como provisiones, los pasivos a cargo de la ESE que estén sujetos a condiciones de
incertidumbre en relacién con su cuantia yfo vencimiento.

La E.S.E HOSPITAL ROSARIO PUMAREJO DE LOPEZ, reconocera una provision cuando se
cumplan todas y cada una de las siguientes condiciones:

a) Tiene una obligacién presente, ya sea legal o implicita, como resultado de un suceso pasado;

b) Probablemente, debe desprenderse de recursos que incorporen beneficios economicos para
cancelar la obligacién y

¢) Puede hacerse una estimacion fiable de!f valor de la obligacién.

En algunos casos excepcionales no es claro si existe una obligacion en el momento presente. En tales
circunstancias, se considerara que el suceso ocurmido en el pasado ha dade lugar a una obligacion
presente si, teniendo en cuenta toda la evidencia disponible al final del periodo contable, es mayor (a
probabilidad de que exista una obligacidn presente que de lo contrario,

las provisiones pueden tener origen en obligaciones legales o en obligaciones implicitas. Una
obligacisn legal es aquella que se deriva de un contrato, de la legislacion o de otra causa de tipo legal,
mientras que una obligacién implicita es aquella que se deriva de actuaciones de la empresa producio
de politicas empresariales de dominio publico, patrones de comportamiento ¢ declaraciones
especificas, en las que la empresa ha dado a conocer a terceros, que esté dispuesta a aceptar ciertas
responsabilidades y, como consecuencia, ha creado una expectativa vélida de su cumplimiento.

Las provisiones se utifizaran solo para afrontar los desembolsos para los cuales fueron originalmente
reconocidas.

En caso de que la E.S.E HOSPITAL ROSARIO PUMAREJO DE LOPEZ, espere que una parte o la
totalidad del desembolso necesario para liquidar la provision le sea reembolsada por un tercero, el
derecho a cobrar tal reembolsc se reconocera como una cugnta por cobrar y como un ingreso cuande
sea practicamente segura su recepcion. El reembolso, en tal caso, se tratard como un active separado.
El valor reconccido para el activo no excedera ef valor de la provision. En el estado del resultado
integral, el gasto relacionade con la provision podré ser objeto de presentacién como una partida neta
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del valor reconocido como reembolso a recibir.

Se reconcceran provisiones cuando la E.S.E HOSPITAL ROSARIO PUMAREJO DE LOPEZ, esie
ejecutando un contrato oneroso, Un contrato oneroso es aguel en el cual los costos inevitables para
cubrir las obligaciones establecidas en el contrato exceden fos beneficios economicos que se espera
recibir del mismo teniendo en cuenta los valores recuperables. Para reconocer el confrato de caracter
oneroso, la empresa reconocera previamente cualquier tipo de pérdida por deterioro del valor de los
activos incorporados en la ejecucion del contrato.

La E.S.F HOSPITAL ROSARIC PUMAREJQ DE LOPEZ, reconocera una provision por costos de
reestructuracién cuando se cumplan las condiciones generales de reconocimiento de provisiones
establecidas en esta Norma, a partir de los siguientes elementos:

a) La E.S.E HOSPITAL ROSARIO PUMAREJO DE LOPEZ, tiene un plan formal para proceder a la
reestructuracion, en el que se identifican, por lo menos, los siguientes aspectos: la actividad o unidad
de operacion, o la parte de [a misma involucrada; las principales ubicaciones afectadas; la ubicacion,
funcién y nimero aproximado de empleados que se indemnizaran por prescindir de sus servicios; los
desembolsos que se lievaran a cabo y el momento en que se espera implementar el plan; y

b) Se ha producido, entre los afectados, una expectativa vélida de que (a reestructuracion se llevara a
cabo, ya sea por haber comenzado a implementar el plan o por haber anunciado sus principales

caracteristicas a los que van a afectarse por €l mismo.

Se entiende que una reestructuracion es un programa planeado y controlado por la administracién de la
gmpresa, el cual conlleva a una variacion significativa, ya sea en el alcance o en la forma como fa
empresa lleva a cabo su actividad. Este fipo de programas puede abarcar uno ¢ varios de los

siguientes sucesos:
a) Terminacion o disposicion de una actividad o servicio;

b) Cierre de una sucursal, terminacion de las actividades de la empresa en una localidad o region
especifica, 0 la reubicacidn de las actividades de una regidn a otra;

¢) Cambios en la estructura administrativa; y

d) Reorganizaciones importantes, que tienen un efecfo significativ en la naturaleza y enfoque de las
operaciones de la empresa.

Se reconoceran provisiones por cosfos de desmantelamiento, los cuales corresponden & los costos en
que incurrird la empresa para desmantelar, refirar y/o rehabilitar el lugar en el que se asienta un activo
durante un periode de tiempe.

No se reconoceran provisiones por resulfados negativos netos futuros derivados de las operaciones de
la empresa. Si existe una posibilidad valida de pérdidas futuras asociadas con la operacion, ta empresa
evaluard la existencia de evidencia objetiva del deterioro del valor de los activos, con base en los
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criterios definidos en la Norma de Deterioro del Valor de los Activos.

Las provisiones se reconoceran como un pasivo y un gasto. No obstante, lag provisiones por
desmantelamientos se reconoceran como un pasivo y come un mayor valor def activo al cual se asocie
el desmantefamiento.

Lag provisiones se reclasificaran al pasivo que corresponda cuando ya no exista incertidumbre en
relacion con su cuantia y/o vencimiento.

+» Hechos econdmicos

La E.S.E HOSPITAL ROSARIO PUMAREJO DE LOPEZ, contempla como hecho econdmico para
reconocer provisiones todas las demandas y litigios que registra la entidad que por medio de un
informe de la oficina de juridica determine el grado de probabilidad segln las politicas y funciones de
cada departamento, esta clasificacion de “posible a probable” se contempla por medio un
procedimiento juridico de acuerdo el avance del caso, y al cierre de cada afio se evaluaran los informes
con el fin de contemplar o no una provision segilin los lineamientos del marco normative resolucion 414
del 2014

+ Proceso cuando existe derecho de reembolsos por parte de terceros

Las provisiones se utilizaran solo para afrontar los desembelsos para los cuales fueron originalmente
reconocidas.

En caso de que la E.5.E HOSPITAL ROSARIO PUMAREJO DE LOPEZ espere que una parte o la
totalidad del desembolso necesario para liquidar la provision le sea reembolsada por un tercero, el
derecho a cobrar tal reembolso se reconocera como una cuenta por cobrar y como un ingrese cuando
sea practicamente segura su recepcion. Ef reembolso, en tal caso, se tratara como un activo separado.
EFf valor reconocido para el activo no excedera el valor de la provision, En el estado del resultado
integral, el gasto relacionado con la provisidn podra ser objeto de presentacion como una partida neta
del valor reconocido como reembolso a recibir.

o Criterios de reclasificacion de las provisiones a ofras cuentas

Cuande la E.S.E HOSPITAL ROSARIO PUMAREJO DE LOPEZ determine que sea efectiva la
erogacion de las provisiones se reclasificaran al rubre que corresponda de acuerdo al caso o al historial
juridico de la demanda o litigio es decir si comesponde a casos con beneficios a los empleados se
reclasificara de manera directa a la cuenta que corresponda dicha erogacion.

Se determiné que las provisiones que representen un grado de erogacion superior @ un 100% se
reclasificaran a las cuentas que cotrespondan en el pasivo
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T RANGOEN% - . '
T TR ____TRATAMIENTO
PASIVO REAL 100% 100% | Reconocimiento
PROVISION Probable 51% 09% : Reconocimiento
PASIVO CONTINGENTE Posible 11% 50% | Revelacion
ACTIVO CONTINGENTE Posible 51% 89% | Revelacion
Remoto (0% 10% ; Ninguno

6.2 Medicién inicial

Las provisiones se mediran por el valor que refleje fa mejor estimacion del desembolso que se
requeriria para cancelar Ja obligacion presente o para fransierila a un fercero en [a fecha de
presentacién. Dicha estimacion tendra en cuenta los desenlaces asociados de mayor probabilidad, la
experiencia que se tenga en operaciones simitares, los riesgos e incertidumbres y los informes de

expertos, entre otros. :

El riesge implica considerar fa variabilidad en los desenlaces posibles. Un ajuste por la existencia de
riesgo puede aumentar el valor por el que se mide una obligacidn. Sera praciso tener precaucién al
realizar juicios en condiciones de incertidumbre, de manera que no se sobreestimen los activos o los
ingresos, y que no se subestimen los pasivos o los gastos. No obstante, |a incertidumbre no sera una
justificacion para la creacion de provisiones excesivas, o para la sobrevaloracién deliberada de los

pasivos.

Las incertidumbres que redean ef valor a reconocer como provision se fratan de diferentes formas,
atendiendo a [as circunstancias particulares de cada case. En caso de que la provision que se esté
midiendo se refiera a una poblacion importante de casos individuales, la obligacién presente se
estimara aplicando ¢l método estadistico del Valor Esperado, el cual consiste en promediar todos los
posihles desenlaces por sus probabilidades asociadas.

Cuando el efecto del valor del dinero en el tiempo resulte significativo, el valor de la provisicn sera el
valor presente de los valores que se espera sean requeridos para liquidar la obligacién. La tasa de
descuento utilizada para este calculo sera la tasa antes de impuestos que refleje las evaluaciones
actuales del mercado comrespondientes al valor del dinero en el tiempo.

Las provisiones originadas en contratos de caracter oneroso se medirdn por el valor presente de la
pérdida esperada asociada al contrato, previa deduccion de las recuperaciones asociadas al mismo.

En el caso de la provision por reestructuracion, la empresa incluira solo los desembolsos que surjan
directamente de Ja misma, los cuales corresponden a aquellos que de forma simultanea, se deriven de
dicho proceso y no estén asociados con las actividades que contintien en la empresa.

La provision por costos de desmantelamiento se mediré por el valor presente de los costos estimados
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en los que incurrira la empresa para llevar a cabo el desmantelamiento, de acuerdo con la Norma de
Propiedades, Planta y Equipo.

Medicion posterior

Las provisiones se revisaran como minimo al final del periode contable o cuando se tenga evidencia de
que el valor ha cambiado sustancialmente, y se ajustarén afectando el resultado del periodo para
reflejar la mejor estimacion disponible. En el caso de las provisiones constituidas por
desmantelamiento, el ajuste afectara

a) los resultados sl el ajuste obedece al reconosimiento del valor del dinero en el tiempo ©

b) el costo del activo si el gjuste corresponde a la revision de los costos estimados en los gue incurrira
la empresa para llevar a cabo ef desmantelamiento.

Cuands ya no sea probable la salida de recursos que incorporen beneficios econdmicos para cancelar
la obligacion correspondiente, se procedera a liquidar o a revertir fa provision.

ACTIVOS CONTINGENTES
Reconocimiento

Los activos contingentes no serén objeto de reconacimiento en los estados financieros. Un activo
contingente es un activo de naturaleza posible surgido a raiz de sucesos pasados, cuya existencia se
confirmara solo por la ocurrencia o, en su ¢aso, por la no ocurrencia de uno o mas eventos inciertos en
el futuro que no estéan enteramente bajo el control de la empresa,

Los activos contingentes se evaluaran de forma continuada, con el fin de asegurar que su evolucion se
refleje apropiadamente en los estados financieros. En caso de que la entrada de beneficios
econdmicos a la empresa pase a ser practicamente cierta, se procedera al reconocimiento del ingreso y
del activo en los estados financieros del periodo en el que dicho cambio tenga lugar.

PASIVOS CONTINGENTES

Los pasivos contingentes no seran objeto de reconocimiento en los estados financieros. Un pasivo
contingente cotresponde a una obligacion posible surgida a raiz de sucesos pasados, cuya existencia
quedara confimada solo si llegan a ocurrir o si no flegan a ocurrir uno o méas sucesos futures inciertos
que no estén enteramente bajo el control de la empresa. Un pasivo contingente también corresponde a
toda obligacion presente, surgida a raiz de sucesos pasados, pero no reconocida en los estados
financieros bien sea porque no es probable que, por la existencia de la misma y para safisfacerla, se
requiera que la empresa tenga que desprenderse de recursos que incorporen beneficios econdmicos; 0
bien sea porque no puede estimarse el valor de la obligacion con la suficiente fiabilidad.

Los pasivos confingentes se evaluaran de forma continuada, con el fin de asegurar que su evolucion se
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refleje apropiadamente en los estades financieros. En caso de que fa salida de recursos sea probable y
que se obtenga una medicién fiable de la obligacion, se procedera al reconocimiento del pasivo en los
estados financieros del pericdo en ef que dicho cambio haya tenido lugar.

ey

NOTA 14. LITIGIOS Y DEMANDAS.

A partir def afio 2013, se le dio aplicabilidad al procedimiento contable para el reconocimiento y
revelacién de los procesos judiciales, laudos arbitrales, conciliaciones extrajudiciales y embargos
decretados y ejecutados sobre cuentas bancarias, con el proposito que la ESE pueda hacer
seguimiento a estos procesos judiciales, y evaluar trimesiralments Ja gestion adelantada por el Gerente
en defensa de los procesos juridicos, en contra del Hospital, o que la ESE haya interpuesto. Para ello
se conslituyd durante la vigencia 2015 Provision por valor de $4.000.000.000 millones de pesos, a su
vez se cuenta con el valor de $1.212.782.645, que comesponde al saldo de la Provisién que se
constituy6 durante la vigencia 2014, [o que indica que se iniciS la vigencia 2013 con una Provision para
Litigios y Demandas de Vigencias Anteriores registrado bajo la cuenta contable 27100502 por valor de
$5.212.782.645 y termina la vigencia 2015 con una Provision disponible por valor de $3.550.354.592,
indicando que durante la vigencia 2015, se amortizd la Provision constituida para contingencias de
procesos judiciales contra fa ESE por reparacion directa por valor de $1.662.428.053 millones de pesos
registrados como pasivo estimado a pasivo clerto. Al ciere del cuarto trimestre de la vigencia 2016 el
saldo de la Provisién cerrd en el valor de $3.241.797.827,15.

La provisién recenocida corresponde a demandas interpuestas a [a entidad, (a cual fue realizada con
base a unas fichas técnicas disefiadas en el area contable y diligenciada por cada uno de los abogados
extemos de la ESE, que tienen a su cargo la defensa en estos procesos judiciales. Estos procesos se
han clasificados en civiles, administrativas y laborales y al corte del 30 de Septiembre de 2018
ascendié a un valor $34.805.961.394.43 y en el 2017 fue de $§ 5.910.464.324 .51 relacionados en fa
Tabla 20.

Esta actividad se desarrolla de acuerdo a la informacion que van entregando los abogados externos
contratados por la ESE, para la basgueda de los diferentes casos en los juzgados donde pertenece
cada proceso judicial en contra y a favor del hospital, por lo que, a medida que dicha informacién sea
entregada a la oficina de contabilidad, los valores consiifuidos inicialmente como Pasivos Estimados
bajo el grupo contable 2701 Litigios y Demandas, seran reclasificados como Pasivos Ciertos bajo el

grupo contable 2460 Créditos Judiciales.
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TABLA 20. Pasivo Estimado con fecha de corte 30 de Septiembre del 2018.

RELACION DE LAS CUENTAS EN PROVISION PROCESOS JUDICIALES A

SEPTIEMERE Rk 2017
CODIGO IDENTIFICACION
owant L apyinistRamvas | .
5135271 DEIBIS JAVIER RAMIREZ GUTIERREZ 566.438.300,00
6688627 HUGO_ARMANDO TOLOZA BOLIVAR 4100000000 | 41,000.000,00
7574261 JOSE_FABIAN BAQUERD FUENTES 1.272.248.500,00
8723896 VICTOR MANUEL CABAL PEREZ 821.000.000,00
12436051 ALFONSO ALBERTO VALLE GUTIERREZ 222,028.188,00
12556750 KENNY HERNANDO OLIVELLA DAZA 717.095.995,00
15173213 FRANCISCO JOSE BULA GONZALEZ 502.790.718,00
17083260 RAFAEL ANTONIO SALAMANGA 14.730.757,00
18923229 LUS CARLOS ANGARITA QUINTERD 861.554,000,00
18935212 FELIX_ANTONIO CAMARIO MENDOZA 79.000.000,00
18955702 ENRIQUE JAVIER PERALOZA ARIAS 174.456.320,00
19198279 ANTONIO ZULETA ARAUJO 84.025207.56
19613627 JOSE MANUEL PEREZ CANTILLO 967.454.000,00
49807459 DIAMELA_ALVAREZ RESTREPQ 20,000,000,00
49607983 KAREN MARGARITA SIERRA NUEZ 29.000.000,00
49608425 KARYN CECILIA LUQUEZ PEREZ 1,236.454,105,00
49682887 LESLY NACARITH VENGE HERNANDEZ 4,964.289.750,00
49717040 MARIA MARGARITA ORDZCO BERMUDEZ 280.852,643,00 | 140.775.130,00
49730421 MATILDE MARIA DELUQUEZ DIAZ 221 315.100,00
49741474 ELIZABETH CARMONA MERCADO 405,000,000.00
49773564 CLAUDIA PATRICIA LEMA FELIZZOLA 214,305.557,00
45794548 MADERLINE MORELLI ORTIZ £35.260.400,00
52007794 YULIETH ELINA QUIROZ VASQUEZ 1,327 .990.800,00
71636715 VICTOR PONGE PAROD!
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315.560.635,13
72131460 NWERIO JOSE ALVIS BARRANCO 56.264.011,00
73136758 EDGARDD JOSE BARRIOS YEPEZ 17.500.000,00
73152011 FERNANDO JOSE SAENZ DIAZ 30,000,000,00
77006057 JAVIER PEREZ MEJIA 110.008.000,00 410.000.000,00
77009226 WILLIAM ENRRIQUE ARAMENDIZ NARVAEZ 44.000.000,00
77010734 MARIANO AMARIS CONSUEGRA 343.680.375,84 71.000.000,00
77030384 ALFONSO ENRIQUE RESTREPO MESA 35.000.080,00
77034956 JOSE MARIA PABA MOLINA 200.315.100,00
77092695 HUGS MARIC GONZALEZ MOLINA 74.089.699.23
77085780 JOSE MIGUEL GUTIERREZ ZAPATA 36,327.240,00
77141147 FARIC GUERRERO MONTES 80.000.000,00
77154752 TEMISTOCLE ALCIDES PAREDES MANJARREZ 508.808.035,00
77180249 VAN RODOLFC PADILLA ZEQUEIRA 41.679.825,00
77177934 RICHAR ALONSQ SUESCUN ORTIZ 2.877.096.300,00
77188878 ALDEMAR ANGUEC PALOMINO 520.000.000,00
77188806 HOLMES JOSE RODRIGUEZ ARAGUE 291.348.000,00  |44.000.000,00
77188856 ALDEMAR FARID MONTERO MARIN 120.000.000,00
77188905 YANG PINO [ARRAZABAL 272.016.,000,00
77193192 RAFAEL JOSE FRAGOZO SAJAUD 2.670.075.741,00
79312851 CESAR ENRIQUE BOLARO MENDQZA 54.000,000,00
84038321 MANLUEL FERNANDEZ DIAZ 115.350.700,00
91206408 JAIME ENRIQUE RODRIGUEZ NAVAS 40.800.000,00
81254095 SAID RAFAFL ORTA PEREZ 412.650.000,00
91261684 EDGAR QRLANDC BARRIOS ORTEGA 1.628.161.500,00
800112806 FONDC PASIVO SOCIAL DE F.G.N 848.546.000,00
830109808 SYNTHES 18.760.558,00 18.760.558,00
860005114 LINDE COLOMBIA S.A : 9.020.000,00
=*ASOC SINDICAL DE GINEC. Y OBST. DEL CESAR
900632850 "ASGOCE" 49.486.108,00 45.486.108,00
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1020720662 JULY PAOLA FAJARDO SILVA 885.234.857,00

1064789247 WALD AVENDAKO TOLOZA 356.658.50000 | 358,658.800,00
1065569243 EUMAR DAVID MAESTRE BRUGES 291.642.516,00

1085583261 PEDRO ANTONIO MIRANDA FONTANILLA £6.314.200,00

1085615738 | DAILY PAOLA BAUTISTA soang’ 1322175000

o102 - CNILES e | 9281?883,00 | uz&msasm
15173213 FRANCISCO JOSE BULA GONZALEZ 5,000.000,00

71679714 CARLOS MARIO BEDOYA CARDONA 7.258.527,00 328831200
900311634 TECHNOMEDICAL LTDA 80.559.356,00

12643113 MARLANDO JOSE RODRIGUEZ MANJARREZ ] 250.000.000,00
12713467 EFRAIN GUTIERREZ AROCA ) 277.987.852,80
12719900 GUSTAVO MISAEL OSPING AMAYA ) £9.989.900,00
30782596 FRANCISCO JAVIER ROCHA ALFARQ ] 500.000.000,00
71636715 VIGTOR PONCE PARQDI ) 153.474.300,00
77023012 RODOLFQ CALDERON OROZCO ) 90,209.000,00
77034369 ANGEL HERNANDEZ ROMERO ] 1.050.000,000,00
77036450 PRIMO LEON MONTARO ZULETA ] 225.522.500,00
77175908 JUAN MANUEL OSPINO FRAGOZO ] 400.000.000,00
76218459 JAIRO ALBERTO MALDONADO MARTINEZ . 539.467.207,06
80036956 LEOVEDIS ELIAS MARTINEZ MARINO ) 9.690.011,00
892399504 ESE HOSPITAL ROSARIO PUMAREJO DE LOPEZ ] A67.379.555,65
27010303 - LITIGIos DEMANDAS VIGENCIAS ANTERIOR 13; ; -
12713467 EFRAIN GUTIERREZ AROCA 277,987 852,80 0
12719900 GUSTAVO MISAEL OSPINO AMAYA 68,989.900,00 0
30782598 FRANCISCO JAVIER ROGHA ALFARD 500.000.000,00 0
71830715 VICTOR PONCE PARQD | 153.471.300,00 0
77005057 JAVIER PEREZ MEJIA 180.033,128,00 0
77023012 RODOLFQ CALDERON OROZCO 90.209.000,00 0
77084369 ANGEL HERNANDEZ ROMERO 0
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1350.000.000,00
77036450 PRIMO LEON MONTARO ZULETA 295 522.500,00 0
77097657 RODRIGO PAUL JIMENEZ MARTINEZ 275.761.600,00 0
77175909 JUAN MANUEL OSPING FRAGOZO 400.000.000,00 0
79318459 JAIRO ALBERTO MALDONADO MARTINEZ 539.467.207,06 0
892309901 ESEHOSPITAL ROSARIOPUMAREJODELOPEZ | 265% 3321 0
2010304 | iaporazs o sraaamen | 3501750000
5135271 DEIRIS JAVIER RAMIREZ GUTIERREZ £6.230.831,00 0
1258195 JULIO CESAR JIMENEZ CORREA 14,000.000,00 0
49741474 ELIZABETH CARMONA MERCADO 12.700.000,00 0
77010734 MARIANG AMARIS CONSUEGRA 400.916.652,00 36.017.500,00
1065562408 [ NATALIA ELENA JAIMES LUQUEZ 14500000000 0
27919003 - | CONCILIACIONES FXTRAUDICIALES 1 364.461.862,00 | $18.749.890,00
802390994 _ ESE HOSPITAL RO 186446196200 | 91874389000
TOTAL PROVISIONES | aasosas1304 | 591045432451

Dentro de las provisiones por litigios y demandas, se incluyé el valor de $ 848.546.009,00 por cobro
coactivo adelantado por |a entidad: FONDO PASIVO SOCIAL DEL FERROCARRILES NACIONALES
DE COLOMBIA con NIT 800112808, por concepto de cuotas partes pensionales sobre pagos
realizados a 18 ex trabajadores jubiladas del institufo Seguros Sociales patrono, discriminada de fa

siguiente manera:

Proceso Admmlstratwo Coactwo 1107 del 17-:de_d|c|embre

del 2011

Cuenta de Cobro No. 18S-0140-17 como Cobro
Persuaswo del 18 de septiembre del 2017

Cobro Coactiva del 1 de enero

Cobro Persuasivo del 1de
noviembre al 31 de agosic dal

hasta el 31 de octubre def 2009 80.385.628,00 2017 645.253.642
intereses del 2¢ de julio de 2008 Intereses def 1 de noviembre al
al 3C junio 2014 17.365.362,00 31 de agosto det 2017 101.005.731
Honorarios Abogado 4.535.646,00 0 0
Subtotal 1012.286.636,00 Subtotal 746.259.373
Total Frovisionado 848.546.009
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En vista que la ESE Hospital Rosario Pumarejo de Lépez, no cuenta con los recursos suficientes para
cancelar las obligaciones por concepto de procesos judiciales, se vienen generando acuerdos de pagos
los cuales se relacionan a continuacion;

Por conciliacién extrajudicial:

1-Acuerdo de Transaccién Extrajudicial entre Ja ESE y la entidad TECHNOMEDICAL con NIT.
900311634, mediante la cual se da por terminado el proceso ejecutivo con radicado No. 2017-00182
del Juzgado Tercero Civil del Circuito de Valledupar, correspondiente al cobro de 12 facturas por valor
de $402.796.780, a las cuales se les practicaron y declararon a la Direccidn de Impuestos y Aduanas
Nacionales DIAN, por concepto de Retenciones en ia Fuente y RETEIVA, los valores de §9.822125y
$1.391.003, respectivamente, por lo que, el valor final a pagar a nuestro proveedor es de
$391.583.654.

Lo anterior es protocolizado a través de la expedicion de las sigulentes resoluciones:

TABLA No. 20 RELACION DE RESOLUCIONES EXPEDIDAS A NOMBRE DE TECHNOMEDICAL, RADICADO 2017-
60182

No. RESOLUCION FECHA RESOLUGION No. CBP VALOR RESOLUCION
760 20-12-2017 1500 $ 80.559.356
157 02-03-2018 499 200.000.000
184 05-04-2018 757 111.024.298
TOTAL A PAGAR $ 301.583.654

La generacion de este acuerdo de Transaccion Extrajudicial entre la ESE y la entidad TECHNCMEDICAL identificada con
NIT. 800311634, evitd que la ESE cancelara la suma de $188.248,000, por concepto de intereses moratorios.

A Ia fecha de presentacion de este informe, se puedo constatar que se ha cancelado el valor de la Resolucion Ndmera 760
en la suma de $80.559.356, seglin comprobante de egreso No. 11.845 de fecha 22-12-2017, quedando pendiente la
cancelacion dé 15 rescluciones No. 157 y 184

2-Acuerda de Transaccion Extrajudicial entre ta ESE y ef sefior DONIDALDO POLO CAMARGQ, cuyo apoderado es el
abogade JOSE MARIA PABA MOLINA, identificado con cedula de ciudadania No. 77.034.956, mediante a cual se da por
terminado el proceso de reparacion directa con radicade No. 2012-00001 del Juzgado Tercero Administrativo de
Descongestién del Circuito de Valledupar, por valor de $221.313.100.

Lo anterior es protocolizado a fravés de la expedicion de las siguientes resoluciones:

TABLA No. 21 RELACION DE PAGOS REALIZADOS MEDIANTE RESCLUCIONES EXPEDIDAS A NOMBRE DE
DONIDALDO POLO CAMARGO, RADICADO 2012-00001

| Egreso No Fecha Beneficiario Valor
12393 21/03/2018 JOSE MARIA PABA MOLINA 3.000.000,00
12709 23/04/2018 JOSE MARIA PABA MOLINA 3.000.000,00
12965 15/G5/2018 JOSE MARIA PABA MOLINA 3.000.000,00
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JOSE MARIA PABA MOLINA

D LOHES

Ty

2.999.999,00
11.898,999.00

13475 04/07/2018

ES de anotar que los pagos s¢ realizaran a nombre del abogado JOSE MARIA PABA MOLINA, hasta llegar a Ja cifra de
$221.315.100,00

3-Acuerdo de Transaccion Extrajudicial entre la ESE y la sefiora MARILUZ ANILLO MARTINEZ, cuyo apoderado es la
abogada CLAUDIA PATRICIA LEMA FELIZZOLA identificada con cedula de ciudadania No. 48.773.584, mediante ta cual
se da por terminado ¢l proceso Instauraclén Control De Accién De Reparacidn Directa, con radicado No. 2013-00267
de Juzgado Segundo Administrativo del Circuito Judicial de Valledupar, por valor de $229.305.557,

TABLA Ne. 22 RELACION DE RESOLUCIONES EXPEDIDAS A NOMBRE MARILUZ ANILLO MARTINEZ

_ . COMPROBANTE
No. FECHA No. CDP | VALOR RESOLUCION DE EEGRESO SALDO POR
RESOLUCION RESCLUCION PAGAR

186 26-03-2018 668 $2.000.000 12815 DE FECHA $276.305.557
26-4.2018

236 7-05.2018 819 $3,000.000 12864 DE FEGHA $203.305.557
15-35-2018

2ad 06-06-20128 485 $3.000.000 13477 DEL $220.305.557
4/0712018

Es de anotar que 105 pagos se realizaran a nombre de la abogada CLAUDIA PATRICIA LEMA FELIZZOLA, hasta llegar a
la cifra de $229.305.557.

4-Acuerdo de Transaccion Extrajudicial entre la ESE y la sindical ASENAC con NIT. 900208631, cuyo abogado apoderado
es ANTONIO RAFAEL JUNIELES ARAUJO, mediante la cual se da por terminado ef proceso ejecutivo con radicado No.
2017-00267 del Juzgado Primero Civil del Circuite de Valledupar, correspondiente al cobro de 4 fachuras por valor de
$43£.849.763.

Lo anteriar es protocolizade a través de la expedicidn de [as siguientes resoluciones:

TABLA Ne. 23 RELAGION DE RESOLUCIONES EXPEDIDAS A NOMBRE DE ASENAC NIT 800208631

No. FECHA DE No. CDP VALOR RESOLUCION SALDO PENDIENTE
RESOLUGION RESOLUCION _
165 08-03-2018 457 $114.983.254,33 $ 319.966.508,67

TABLA No. 24 RELACION DE FACTURAS A NOMBRE DE ASENAC NIT 900208631

No. FACTURA No. CUENTA POR PAGAR - MODULO DE PAGOS VALOR FACTURA
CCo55 10740 de fecha 31-03-2018 $130.020.000
CCo58 10741 de fecha 31-03-2018 $69.683.333
CCO050 10739 de fecha 31-03-2018 $208.756.430
CCo63 10742 de fecha 31-03-2018 $36.580.000
TOTALES POR PAGAR $434.949.763
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Es de anotar que los pagos se reafizaran a nombre del abogedo ANTONIO RAFAEL JUNIELES ARAUJO, hasta llegar ala
cifra de $434.949.763

PROCESO DE REPARACION DIRECTA RADICADO No, 2013-00617 —~ ACUERDO EXTRAJUDICIAL
SEGUN RESOLUCION No. 161 DEL 6 DE MARZO de 2018

Acuerdo Extrajudicial entre la ESE y el sefior TEMISTOCLE PAREDES MANJARREZ con identificacion
No. 77.154.752, medianie la cual se da por ferminado el proceso de reparacion directa con radicado
No. 2013-0617 del Juzgado Segundo del Circuito Judicial de  Valledupar, por la muerte del joven
ADILSON RAFAEL HERNANDEZ ORQZCO, el cual debe ser cancelado mediante pages mensuales
por valor de $7.000.000, hasta llegar a la suma de $ €30.808.035, discriminados de la siguiente
manera;

« PREJUICIOS $479.516.050
» PREJUICIOS MORALES A FAVOR DE LA SUCESION $73.771.700
COSTAS $77.520,285

TABLA No. 25 RELACION DE RESOLUCIONES EXPEDIDAS A NOMBRE DE TEMISTOCLE
PAREDES CC No. 77.154.752

No. RESOLUCION FECHA DE No. CDP VALOR No, SALDO
RESOLUCION RESOLUCION COMPROBANTE PENDIENTE
: DE EGRESC
183 06-03-2018 513 $7.000.000 12986 $623.808.035
234 04-05-2018 825 $7.000.000 12967 $616.808.035
286 05-06-2018 954 $7.000.000 13474 $609,808.035
379 19-07-2018 589 $7.000.000

La generacion de a correspondiente Conciliacion Extrajudicial entre la ESE y el seffor TEMISTOCLE
PAREDES MANJARREYZ con identificacion No. 77.154.752, evito que la ESE cancelara dineros adicionales,
por conceplo de infereses moratorios.

NOTA 15. PATRIMONIC INSTITUCIONAL Y RESULTADOS DEL PERIODO: EI patrimonio
institucional del Hospital comprende el valor de los recursos piiblicos representados en bienes y
derechos, deducidas as obligaciones que tiens la ESE para cumplir fas funciones de cometido estatal.
Dicho patrimonic esta conformade por el capital fiscal, los excedentes o pérdidas del ejercicio y los
impactos por la transicion al nuevo marco de regulacion. £l saldo a septiembre 30 del 2017 fue de
$156.010.330.128.12 v en e 2018 quedd en $134.463.668,187.02 correspondiente al 69% del total
de! activo. Durante este periodo se obtuvo una utilidad en el ejercicio de $3.098.624.518.94
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Tabla 26. Constitucion del Patrimonio Instifucional a septiembre 30 del 2017 y 2018

2018 2017
PATRIMONIO INSTITUCIONAL _ 134.463.668.187,02 156.010.330.128,12
CAPITAL FISCAL 102.739.367.663,07 102.730.367.663,07
RESULTADOS DE EJERCICIOS ANTERIORES -45.919.435.948 88 -22.005.768.474,34
RESULTADOS DEL EJERCICIO 3.098.624.518,94 731,619.985,50
IMPACTOS POR LA TRANSICION AL NUEVO MARCO DE 74,545.111.953 89 74.545.111.953 89

REGULACION

NOTAS AL ESTADO DE RESULTADOQ INTEGRAL

INGRESOS

Se reconoceran como ingresos por prestacién de servicios los flujos obtenidos por fa empresa en la
ejecucion de un conjunto de tareas acordadas en un contrato. Estos ingresos se caracterizan porgue
fienen una duracién determinada en el tiempo y buscan safisfacer necesidades de los usuarios o

cumplir requerimienfos contractuales previamente establecidos.

Los ingresos por prestacion de servicios se reconoceran cuando e resultado de una transaccion pueda
estimarse con fiabilidad, considerando el grado de avance en la prestacion del servicic al final del

periodo contable.

El resultado de una transaccion podra estimarse con fiabilidad cuando se cumplan lfos siguientes

requisitos:
a. Elvalorde los ingresos puedan medirse con fiabilidad,

b. Es probable que la empresa reciba los beneficios econdmicos asociados con la transaccian,
¢. Elgrado de avance en la prestacién del servicio, al final de periodo contable, pueda medirse con

fiabilidad y

d. Los costos en los que se haya incurrido durante la transaccién y aquelios necesarios para

completarta pueden medirse con fiabilidad.

Cuando el resultado de una transaccion, que implique la prestacion de servicios, no pueda estimarse

en forma fiable, los ingresos de actividades ordinarias correspondientes se reconoceran como tales

solo en Ja cuantia de los costos reconocidos que se consideren recuperables.
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La ESE medira los ingresos por la prestacion de servicios, de acuerdo con el grado de avance en la
prestacion del servicio, fomando como referencia fo siguiente:

a. La proporcion de los costos incurridos por el trabajo ejecutado hasta la fecha, en relacion con los
costos totales estimado (estos costes incurridos no incluyen les costos relacionados con
actividades futuras como materiales o pagos anticipados)
Las inspecciones del trabajo ejecutado, o
La proporcion fisica de Ja prestacion del servicio o del contrato de trabajo.

En la ESE, los servicios se prestan a través de un nimero indeterminado de actos a lo targo de un

periodo especificado y se van reconociendo a lo largo de cada actividad realizada, fa cual es registrada

en el médulo de dinamica net hospitalario.

Para establecer el grado de avance en la prestacion de! servicio, se considerara ia naturaleza de la
operacion y la metodologia que mida con mayor fiabilidad los servicios ejecutados y no se tendran en
cuenta los anticipos y los pagoes recibidos del cliente, dado que no necesariamente reflejan la

proporcién del trabajo ejecutado.

NOTA 16. INGRESOS. El detalle de los ingresos por prestacion de servicios de saiud a SEPTIEMBRE
30 de 2017 ascendio a un valor de $53.552.957.946,28 y a 30 de septiembre 2018 por un valor de

$56.396.600.665.64, como se observan a continuacion en la Tabla No. 27.

TABLA No. 27. Relaci6n de Ingresos de la ESE con corte a 30 de Septiembre del 2017 y 2018.

2018 2017
43 VENTA DE SERVICIOS 56.396.600.685,64 53.552.957.945,28
4312 SERVICIOS DE SALUD 56.415.190.458,64 53.566.033.872,28
431208  URGENCIAS-CONSULTAS Y PROCEDIMIENTOS 1.185.372.727.24 865.287.841,46
431209  URGENCIAS- OBSERVACION 3.376.788.352,48 3.682.773.831,36
SERVICIOS AMBULATORIOS-CONSULTA EXTERNAY
431217 PROCEDIMIENTOS 8.018,00 35.000,00
SERVICIOS AMBULATORIQS-CONSULTA
431218  ESPECIALIZADA 6.520.591.993,55 6.159.744.247,00
431227  HOSPITALIZACION- ESTANCIA GENERAL 12.221.026.598,77 11.188.940.181,06
431228  HOSPITALIZACION- CUIDADOS INTESIVOS 1.566.784.806,52 1.567.315.766,80
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431228  HOSPITALIZACION - CUIDADOS INTERMEDICS 276.298.125,85 277.096.232,00

431230  HOSPITALIZACION-RECIEN NACIDOS 3,981.093.865,31 3.562.218.010,00

431231 HOSPITALIZACION- SALUD MENTAL 1.562.613.917,70 1.303.162.222,00

431236  QUIROFANOS Y SALAS DE PARTO-QUIROFANGCS 12.895.500.050,15  12.675.488.083,35

431237 QUIROFANOS Y SALAS DE PARTO-SALAS DE PARTO 519.833.760,25 566.546.889,18

431246  APOYO DIAGNOSTICO-LABORATORIO CLINICO 4.565.362.736,17 4,508.437.905,00

431247  APOYO DIAGNOSTICO-MAGENOLOGIA 4.348.111.151,71 3.884.499.379,00
APOYO DIAGNOSTICO - OTRAS UNIDADES DE

431249 APOYO DIAGNOSTICO 39.600,00 1.456.193,00

431256 APOYO TERAPEUTICO-REHABILITACION Y TERAPIAS 2.276.944 449, 97 2.005.415.891,16

431258  APOYQ TERAPEUTICO-BANCO DE SANGRE 752.845211,48 766.400.069,00
APOYO TERAPEUTICO-FARMACIA E INSUMOS

431262  HOSPITALARIOS 52.748,00 151.216,00
SERVICIOS CONEXOS A LA SALUD-SERVICIOS DE

431294  AMBULANCIAS 733.674.371,48 272.718.077,66
SERVICIOS CONEXOS A LA SALUD- OTROS

431205  SERVICIOS 132,247 .872,00 98.347.117,25

COSTOS POR PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD Y GASTOS ADMINISTRATIVOS

Los costos son las erogaciones necesarias para la prestacion de servicios de salud, sin las cuales no
serfa posible prestado o su calidad no seria la més Optima. Estos costos estan vinculados
directamente con la prestacidn del servicio, a diferencia de los gastos que son erogaciones asociadas
con las actividades administrativas.

Los costos contribuyen a la generacion de beneficios economicos futuros, se recuperan,
fundamentalmente por la venta de bienes y la prestacion de servicios, por esta razén tienen relacion
directa con los ingrésos provenientes de [as actividades ordinarias de la entidad.

Los gastos son expensas necesarias, detivadas de la operacion normal de [a ESE, que sirven de apoyo
para la prestacién del servicio. El hospital reconoce sus gastos en la medida gque ocurran los hechos
financieros, econdmicos, sociales y ambientales en forma tal que queden contemplados
sistematicamente en el periodo contable correspondiente, independiente del flujo de recursos con que
cuente la enfidad.

Para el reconocimiento de los costes y gastos se debe cumplir:
* Que el bien o servicio objeto de costos se haya recibido a satisfaccidn

¢ Que se hayan recibido los riesgos y beneficios del bien o servicio
o Que el valor del costo pueda ser medido de forma confiable
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¢ FEs probable que del pago del bien o servicio recibido se derive la salida de recursos que flevan
incorporados beneficios futuros
» Que el bien o servicic objeto de costo esté relacionade con la prestacion de senvicios y sea un
glemento necesario en dichos servicios. -

Los costos y gastos se reconoceran sobre la base de una asociacion directa entre los cargos incurridos -
y la obtencidn de partidas especificas de ingresos. Este proceso implica el reconocimiento simultaneo
o combinado de unos y otros si surgen directa y conjuntamente de las mismas transacciones u otros

PFOCESOS.

En la actualidad, la ESE adquirié dentro de Ja actualizacién del software dinamica net hospitalaria, el
modulo COSTOS HOSPITALARIOS, dicho praceso se encuentra en plena adecuacion y capacitacion
del profesional de costos de la enfidad para colocar en funcionamiento y poder establecer los costos
de nuestros servicios como la norma lo exige.

NOTA 17. COSTOS POR PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD. El detalle de los costos por
prestacion de servicios de salud, se ilustra en [a Tabla No. 28 y con corte a 30 de Septiembre del
2018, ascendio a un valor de $14.445.414.788,28

TABLA No. 28. Relacion de Costos de la ESE con corte a 30 de Septiembre del 2017y 2018.

2018 2017

6310 SERVICIOS DE SALUD 24.005.321.581,74 27.532.897.891,22

631001 URGENCIAS GONSULTA Y PROGEDIMIENTO 2.132.495.038,95 -11.855.683.007,78

631012 URGENCIAS - OBSERVACION 2.930.690.250,64 1.932.249.311,77
SER. AMBULATORIO-CONSULTA EXTERNA'Y

631015 PROCEDIMIENTO. 914.807.891,42 383.186.413,34
SER. AMBULATORIOS CONSULTA

631016 ESPECIALIZADA 1,577.493.381,01 581.151.810,62
SERV. AMBULATCRICS OTRAS ACTIVIDADES

831018 EXTRAMURALES .

631025 HOSPITALIZACION ESTANCIA GENERAL 4.610.328.429,10 2.547.334.218,26

631026 HOSPITALIZACION CUIDADOS INTENSIVOS 1.722.208.496 82 1.120.248.438,47

631027 HOSPITALIZACION CUIDADOS INTERMEDIOS 541.602.637,79 429.439.552,82

631028 HOSPITALIZACION - RECIEN NACIDOS 1.241.366.770,57 1.845,420.917,39

631029 HOSPITALIZACION SALUD MENTAL 373.654.720,84 388.163.973,40
HOSPITALIZACION-OTROS CUIDADOS

631031 ESPECIALES 49.586.267,00 -
QUIRCFANDS Y SALAS DE PARTO -

631035 QUIRCFANOCS 3.663.273.752,70 2.150.644.615,81
QUIRCFANDS Y SALAS DE PARTO - SALAS DE

631036 PARTO _ 501.400.371,61 831.390.688,09

631040 APOYO DIAGNOSTICCO - LABORATORIO CLINICO 622.361.858,75 641.273.039,52

631041 APOYO DIAGNOSTICO - IMAGENOLOGIA 768.204.188,50 1.348.298.842,48

631043 APQYQ DIAGNOSTICO - OTRAS UNIDADES DE 787.692.116,00 566.190.434,76

59

WWW.gonitro.com




=y

631050
631052

631056
631057
831068

631067

[HE LPEE

EMPRESA SOCIAL DEL BSTADD HOSPITAL ROSARIO
PUMARE)O DE LOPEZ, -SEGUNDC NIVEL

MOTAS A LOS ESTADOS FINANCIERDS A

SEPTIEMBRE 20 DE 2017 Y 2018

APOYO DIAGNOSTICO
APOYO TERAPEUTICO - REHABILITACION Y

. TERAPIAS

APQYD TERAPEUTICO - BANCO DE SANGRE
APQYO TERAPEUTICO - FARMACIA E INSUMOS

HOSPITALARIOS

APCQYO TERAPEUTICO - OTRAS UNIDADES DE
APOYO TERAPEUTICO
SERVICIOS CONEXOS A LA SALUD - SERVICIOS

DE AMBULANCIA

SERVICIOS CONEXOS A LA SALUD - OTRO

SERVICIOS

242.777.867,51
§35.986.572,71

130.938.027,02
73.774 475,96
369.464.666,73

106.115.396,71

87.883.861,67
464.280.303,69

87.605.492,00
171.228.637,85

91.015.191,50

NOTA 18. GASTOS DE ADMINISTRACION Y OPERACION. Los gastos de administracién y operacion
de la ESE, representan los gastos necesarios y que sirven de apoyo para Ia prestacion de nuestros

servicios., Estos gastos comprenden los pagos por sueldos y salarics, aportes sobre la ndming,

prestaciones sociales y gastos generales entre otros.

A continuacién, en [a Tabla No 29 se presentan los rubros que compenen estos gastos, que a corte del
septiembre 30 del 2017 ascendié a $7.063.454.083.19 y a septiembre 30 del 2018 un valor de
$11.796.256.355,34 siendo el rubro mas representativo el de Gastos Generales, también detallado en
la Tabla No. 30.

TABLA No. 29. Relacion de Gastos de la ESE con corte a 30 de Septiembre del 2018.

ADMINISTRACION
SUELDOS Y SALARIOS

CONTRIBUCIONES EFECTIVAS

APORTES SOBRE LA NOMINA
PRESTACIONES SOCIALES
GASTOS DEL PERSCNAL DIVERSOS

GENERALES

IMPUESTOS, CONTRIBUCIONES Y TASAS

2018 2017

11.796.256.335,34 7.063.454.083,19
763.941.307,00 722.974.779,00
321.883.011,00 287.831.908,00
44.836.400,00 43.897.500,00
172.661.988,00 86.443.963,00
112.665.544,00 121.865.976,00
10.219.067.560,34 5.660.412.288,19
161.150.445,00 120.037.649,00
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TABLA No. 30. Relacion de los Gastos Generales de la ESE con corte a 30 de Septiembre del

2017 y 2018.

GENERALES

VIGILANCIA'Y SEGURIDAD
MATERIALES Y SUMINISTROS
MANTENIMIENTO
REPARACIONES

SERVICIOS PUBLICOS
ARRENDAMIENTO
PUBLICIDAD Y PROPAGANDA

IMPRESOS, PUBLICACIONES, SUSCRIPCIONES Y
AFILIACIONES ’
FOTOCOPIAS

COMUNICACIONES Y TRANSPORTE

SEGUROS GENERALES

COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES

SERVICIOS DE ASEQ,CAFETERIA.RESTAURANTE Y
LAVANDERIA

GASTOS LEGALES

COSTAS PROCESALES

HONORARIOS

SERVICIOS

OTROS GASTOS GENERALES

2018 2017
10.219,057.960,34 5.680.412.288,19
. 443.527.881,00
542.808.238,37 144.122.566,22
1.519.442.109,00 1.138,058.812,00
- 5.083.000,00
1.491,726.527,00 1.335.603.662,04
178.723.500,00 150.976.458,00
£19.370,00 880.000,00
3.686.025,00 7.866.400,00
462.328,00 160.600,00
7.941.700,00 5.394.490,00
182.327.076,00 139.798.867,00
38.759.561,00 32.215.805,00
365.469.943,00 615.664.102,00
1.086.552,00 1.322.150,00
1.786.362,00 738.000,00
8.772.638.555N 1.544.331.864,86
- 1.800.000,00
111.677.723,06 112.865.540.07

NOTA 19. SUELDOS Y SALARIOS. Las desagregaciones de los sueldos y salarios presentados en el
estado de resultados a 30 de Septiembre del 2017 y 2018 son los que se presentan a continuacion:

Tabla No. 31 Relacién de los gastos cle sueldos y salarios a 30 de septiembre del 2017 y 2018

5101 SUELDOS Y SALARIOS

510101 SUELDOS DEL PERSCNAL
510105 GASTOS DE REPRESENTACION
510119 BONIFICACIONES

2018

2017
763.941.307,00 722.974.778,00
721.370.344,00 681.100.622,00

21.613.878,00 20.567.010,00
20.957.085,00 21.307.147,00
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a’ B BMPRESA SOCIAL PEL BSTADO HOSPITAL ROSARIO
PUMARE)O DE LOPEZ ~SEGUNDO NIVEL
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS A
SEPTIEMBRE 20 BE 2013 Y 2018

NOTA 20. CONTRIBUCIONES EFECTIVAS. Las confribuciones efectivas corresponden a los auxilios
otorgados al personal en derechos y bensficios en la caja de compensacion familiar COMFACESAR, fa
sequridad social en salud y pensién, riesgos profesionales, otras contribuciones comprendidas por las

cuofas partes de pension registradas.

Tabla No. 32 Refacién de las Contribuciones Efectivas a 30 de septiembre dei 2017 y 2018,

2018 2017
CONTRIBUCIONES EFECTIVAS 321.893.011,00 287.831.608,00
APORTES A CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR 35.866.700,00 35.116.300,00
COTIZACIONES A SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD 166.281.600,00 213.622.208,00
COTIZACIONES A RIESGOS PROFESIONALES ARL 40.254.700,00 39.093.400,00
OTRAS CONTRIBUCIONES EFECTIVAS 79.460.011,00 -

NOTA 21 DETERIORO, DEPRECIACIONES Y PROVISIONES:

Los deterioros y las depreciacicnes constituyen gastos no desembolsables de efectivo pere que son
necesarios para llevar a cabo la prestacion de los servicios de salud.

El deterioro de las cuentas por cobrar corresponde al valor que se estima una vez evaluado los indicios
de deterioro porque presentan dificil cobro una vez el &rea de cartera haya agotado el debido proceso;
¢abe anotar que este gasto tiene relacion directamente proporcional al monto de la cartera, para el
corte a 30 de septiembre del 2018 tiene un valor de $547.689.180.55.

La depreciacion de los acfivos esta dada por la vida Ofil en la generacidn de renta y su valor de
adquisicion. Estos activos son revisados en su vida Util por lo menos una vez at aio para determinar €l
rendimiento de acuerdo con el estado, manienimiente, tecnologia y uso de los mismos, para el corte a
30 de septiembre del 2018 se ha registrado por este concepto un valor de $561.645.343.00

‘Los gastos de fitigios vy demandas tantoc administrativas, civiies como laborales, corresponden a los
evaluados por el area juridica con el apoyo de los abogados extemos con alte porcentaje de ocurrencia
gn su contra en ef que tendra que desembolsar recursos segln la sentencia de los jueces, que para &l
30 de septiembre del 2018 tuvo un valor de $16.190.009.011,90. En la tabla No 33 podemas observar
al detalle el comportamiento a septiembre 30 del afio 2017 y 2018 respectivamente
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Los costos y gastos se reconoceran sobre la base de una asociacion directa entre los cargos incurridos
y la obtencion de partidas especificas de ingresos. Este proceso implica el reconocimianto simultanec
o combinado de unos y ofros si surgen directa y conjuntamente de las mismas transacciones u ciros
procesos.

L DEL ESTADRO HOSPITAL ROSARIO

PUMAREIC DE LOPEZ ~SEGUNDO NIVEL
NOTAS A LOS ESTADRS FINANCIERDS A

SEPTIEMBRE 30 DE 2017 Y 2018
« Es probable que del pago del bien o servicio recibido se derive la salida de recursos que lievan
incorporados beneficios futuros
+ Que el bien o servicio objeto de costo esté retacionado con ia prestacion de servicios y sea un
elemento necesario en dichos servicios.

En la actualidad, la ESE adquirio dentro de la actualizacion del software dindmica net hospitalaria, el
modulo COSTOS HOSPITALARIOS, dicho proceso sé encuentra en plena adecuacion y capacitacion
del profesional de costos de la entidad para colocar en funcionamiento y poder establecer los costos
de nuestros servicios como la norma lo exige.

NOTA 17. COSTOS POR PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD. El detalle de los costos por
prestacion de servicios de salfud, se ilustra en Ja Tabla No. 28 y con corte a 30 de Septiembre del
2018, ascendio a un valor de $14.445.414.789,28 '

TABLA No. 28. Relacion de Costos de ia ESE con corte a 30 de Septiembre del 2017y 2018.

2018 2017

6310 SERVICIOS DE SALUD 24.005.321.581,74 27.532.897.851,22

631001 URGENCIAS CONSULTA Y PROCEDIMIENTC 2.132.495.038,95 11.955.683.007,78

631012 URGENCIAS - OBSERVACION 2.930.699.250,64 1.832.249.311,77
SER. AMBULATORIO-CONSULTA EXTERNAY

631015 PROCEDIMIENTO. _ 914.807.891,42 303,186.413,34
SER. AMBULATCORIOS CONSULTA

631016 ESPECIALIZADA 1.577.483.381,01 581.151.810,62
SERV. AMBULATORIOS OTRAS ACTIVIDADES

63119 EXTRAMURALES -

831025 HOSPITALIZACION ESTANCIA GENERAL 4.610,328.42910 2.547.334.218,26

631026 HOSPITALIZACION CUIDADOS INTENSIVOS 1.722.208.496,82 1.120.248.438,47

631027 HOSPITALIZACION CUIDADQS INTERMEDIOS 541.602.637,79 429.439.552,82

631028 HOSPITALIZACION - RECIEN NACIDOS 1.241.366.770,57 1.645.429.917,39

§31028 HOSPITALIZACION SALUD MENTAL 373.654.720,94 388,163.973.40
HOSPITALIZACION-OTROS CUIDADCS

631031 ESPECIALES 49.585.267,00 -
QUIROFANQS Y SALAS DE PARTO -

831035 QUIROFANQCS 3.663.273.752,70 2.150.644.615,81
QUIROFANOCS Y SALAS DE PARTO - SALASDE

631036 PARTQ 501.400.371,61 831.390.688,09

631040 APQOYQ DIAGNQOSTICO - LABORATORIO CLINICO §22.361.858,75 £641.273.039,52

631041 APOYOQ DIAGNOSTICO - IMAGENOLOGIA 768.204.188.80 1.348.298.842,48

631043 APQOYOC DIAGNOSTICO - OTRAS UNIDADES DE 787.692.116,00 566.190.434,76
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i TTEHGRE T BMPRESA SOCLAL DPEL BESTADO HOSPITAL ROSARIO

PUMAREIO DE LOPEZ ~SEGUNDO NIVEL.

MNOTAS A LOS EETADROS FINANCIEROS A

SEPTIEMBRE 30 DE 2017 Y 2018

APOYQ DIAGNQSTICO
APOYO TERAPEUTICO - REHABILITACION Y

831050 TERAPIAS 242.777.867,51 87.883.961,67

831052 APQOYO TERAPEUTICO - BANCO DE SANGRE 635.986.972,71 464,280.303,69
APOYO TERAPEUTICQO - FARMACIA E INSUMOS

631066 HOSPITALARIOS 139.838.027,02 §7.805.492,00
APOYO TERAPEUTICO - OTRAS UNIDADES DE

831067 APOYO TERAPEUTICO 73.774.47596 -
SERVICIOS CONEXOS A LA SALUD - SERVICIOS

531066 DE AMBULANCIA 369.464.669,73 171.228.537,85
SERVICIOS CONEXOS A LA SALUD - OTRO

831067 SERVICIOS 106.115.396,71 91.015.181,80

NOTA 18. GASTOS DE ADMINISTRACION Y OPERACION. Los gastos de administracion y operacion
de la ESE, representan los gastos necesarios y que sirven de apoyo para la prestacion de nuestros

servicios. Estos gastos comprenden los pagos por sueldos y salarios, aportes sobre fa nomina,

prestaciones sociales y gastos generales entre otros.

A contintacion, en 1a Tabla No 29 se presentan los rubros que componen estos gastos, que a corte del
septiembre 30 del 2017 ascendio a $7.063.454.083.19 y a septiembre 30 del 2018 un valor de
$11.796.256.355,34 siendo el rubro mas representativo el de Gastos Generales, también detallado en

la Tabia No. 3C.

TABLA No. 29. Relacién de Gastos de la ESE con corte a 30 de Septiembre del 2018,

2018 2017
ADMINISTRACION 11.796.256.355,34 7.063.454.063,19
SUELDOS Y SALARIOS 763.941.307,00 722.974.779,00
CONTRIBUCIONES EFECTIVAS 321.893.0611,00 287.831.908,00
APORTES SOERE LA NOMINA 44.886.400,00 43.897.500,00
PRESTACIONES SOCIALES 172.661.988,00 56.443.963,00
GASTOS DEL PERSONAL DIVERSCS 112.665.644,00 121.835.976,00
GENERALES 10.219.057 660,34 5.680.412.288,19
IMPUESTOS, CONTRIBUCIONES Y TASAS 161.150.445,00 120.037.648,00
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MNOTAS A& LOS ESTADOS FINAMCIEROS A

SEPTIEMBRE 30 P 20LF Y 2018

L DEL ESTADD HOSPITAL ROSARIO

TABLA No. 30. Relacion de los Gastos Generales de la ESE con corte a 30 de Septiembre del

2017 y 2018.

GENERALES

VIGILANCIA 'Y SEGURIDAD
MATERSALES Y SUMINISTROS
MANTENIMIENTO
REPARACIONES

SERVICIOS PUBLICOS
ARREMNDAMIENTO
PUBLICIDAD Y PROPAGANDA

IMPRESQS, PUBLICACIONES, SUSCRIPCIONES Y
AFILIACIONES

FOTQCOPIAS

COMUNICACIONES Y TRANSPORTE

SEGUROS GENERALES

COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES

SERVICIOS DE ASEQ,CAFETERIA.RESTAURANTE Y
LAVANDERIA

GASTOS LEGALES

COSTAS PROCESALES

HONORARIOS

SERVICIOS

OTROS GASTOS GENERALES

2018 2017
10.219.097.560,34 5.680.412.288,19
- 443.527.861,00
542.808.238,37 144.122.656,22
1.519.442.109,00 1.138.059.812,00
- 5.083.000,00
1.491.726.527,00 1.335.603.662,04
178.723.500,00 150.976.458,00
519.370,00 $80.000,00
3.688.025,00 7.866.400,00
462,328,060 160.600,00
7.841.700,00 5.394.490,00
182.327.076,00 139.798.867,00
38.759.551,00 32.215.905,00
365.469.943,00 §15.664.102,00
1.086.552,00 1.322.150,00
1.786.362,00 739.00¢,00
5.772.638.555,81 1.544.331.864,86
- 1.800.000,00
111.677.723,08 112.865.540,07

NOTA 19. SUELDOS Y SALARIOS. Las desagregaciones de los sueldos v salarios presentados en el
estado de resultados a 30 de Sepliembre del 2017 y 2018 son los que se presentan a continuacion:

Tabla No. 31 Relacién de los gastos de sueldos y salarios a 30 de septiembre del 2017 y 2018

5101 SUELDOS Y SALARIOS

510101 SUELDOS DEL PERSONAL
510105 GASTOS DE REPRESENTACION
§10118 BONIFICACIONES

WWW.gonitro.com

2018 2017
763.941.307,00 722.974.779,00
721.370.344,00 681.100.622,00

21.613.878,00 20.567.010,00
20.957,085,00 21.307.147,00
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d PEE. EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL ROSARID
PUMARE)O DE LOPEZ, ~SEGUNDEC NIVEL
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIERDS A
SEPTIEGMBRE 30 DE 2015 Y 2012

NOTA 20. CONTRIBUCIONES EFECTIVAS. Las confribuciones efectivas corresponden a los auxilios
otorgados al personal en derechos y beneficios en la caja de compensacion familiar COMFACESAR, la
seguridad social en salud y pension, riesgos profesionales, ofras contribuciones comprendidas por las

cuotas partes de pensién registradas.

Tabla No. 32 Relacion de las Contribuciones Efectivas a 30 de septiembre del 2017 y 2018.

2018 2017
CONTRIBUGCIONES EFECTIVAS 321.893.011,00 287.831.908,00
APORTES A CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR 35.806.700,00 35.116.300,C0
COTIZACIONES A SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD 166.281.600.00 213.622.208,00
COTIZACIONES A RIESGOS PROFESIONALES ARL 40.254.700,00 39.093.400,60
OTRAS CONTRIBUCIONES EFECTIVAS 79.460.011,00 -

NOTA 21 DETERIORO, DEPRECIACIONES Y PROVISIONES:

Los deterioros y las depreciacicnes constituyen gastos no desembolsables de efectivo pero que son
necesarios para llevar a cabo la prestacion de los servicios de salud.

El deterioro de las cuentas por cobrar corresponde al valor que se estima una vez evaluado los indicios
de deterioro porque presentan dificil cobro una vez el 4rea de cartera haya agotado el debido proceso;
cabe anotar que este gasto tiene relacién directamente proporcional al monto de la carlera, para el
corte a 30 de septiembre del 2018 tiene un valor de $547.689.180.55.

La depreciacion de los activos estd dada por fa vida Gfl en la generacién de renta y su valor de
adquisicion. Estos activos son revisados en su vida 0til por 1o menos una vez al afio para determinar el
rendimiento.de acuerdo con el estado, mantenimiento, fecnologia y uso de los mismos, para el corte a
30 de septiembre del 2018 se ha registrade por este concepto un valor de $5651.645.343.00

Los gastos de litigios y demandas tanto administrativas, civiles como [aborales, corresponden a los
evaluados por el rea juridica con el apoyo de los abogados externos con alto porcentaje de ocurrencia
en su contra en el que tendré que desembolsar recursos segiin la sentencia de los jueces, que para sl
30 de septiembre del 2018 tuvo un valor de $16.190.009.611,90. En ia tabla No 33 podemos observar
al detalle &l comportamiento a septiembre 30 del afio 2017 y 2018 respectivamente
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& DEL ESTADD HOSPITAL ROSARIO
PUMAREJO DE LOPEZ, -SEGUNDO MIVEL
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIERDS A
SEPTIEMBRE 30 DE 2017 Y 2018
Tabla No. 33. Provisiones, Agotamiento, Depreciacion y Amortizacion a septiembre 30 del 2017

y 2018.

2018 2017
PROVISIONES, AGOTAMIENTO, DEPRECIACION Y AMORT 17.300.943.082,45 13.633.880.119,60
DETERIORO CUENTAS POR COBRAR 547.689.180,55 7.441.472.088,60
DEPRECIACICN DE PRCPIEDAD,PLANTA Y EQUIPO £51.845.343,00 179.815.540,00
AMORTIZACION DE INTANGIBLES | 11.699.547,00 12.592.491,00
PROVISION PARA CONTINGENCIAS 16.190.009.011,90 6.000.000.000,00

Gerente dg _ ESE Hospital Rosaric Pumarejo de Lopez

ddusl

OLGA T, CALDERON GUTIERREZ
Profesional Universitario Contabilidad
T.P 69602-T
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