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NOTAS A4 LOS ESTADOS FINANCIEROS A
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NOTAS DE CARACTER GENERAL
N1 NATURALEZA JURIDICA, FUNCION SOCIAL COMETIDO ESTATAL
N1.1 NATURALEZA JURIDICA

El 10 de Diciembre de 1994, el Hospital Rosaric Pumareio de Lépez fue elevado a la
categoria de Entidad Piblica prestadora de servicios de salud, como Empresa Social
del Estado, E.S.E., por mandato de la Ordenanza N° 048 promulgada por Ia
Asamblea del Departamento del Cesar, el 8 de Diciembre de 1995, adquirié su
personeria juridica que lo clasifica como Hospital de Segundo Nivel de Atencion. El
26 de Diciembre de 1999 se firma el convenio de desempenio y el de eficiencia entre
el Hospital y los Ministerios de Desarrolio y Salud y el Departamento del Cesar, el
Convenio de Desempefioc 424/99, suscritt entre el Ministeric de Salud, el
Departamentodel Cesar y el Hospital, dotada de personeria juridica, patrimonio
propio y autonomia administrativa, adscrito a la Secretaria Departamental de Salud y
sometida af régimen juridico previsto en el capituio 111, articulo 194 y 185 y 167 de |a
ley 100 de 1.993, in entidad se organiza, gobierna y establece sus reglamentos de
conformidad con los principios constitucionales y legales que le parmiten desarroliar
fines para lo cual fue constituida.

El 27 de Junio de 2006 se “irma el Convenio 039 de 2006; suscrito entre el Ministeric
de la Proteccion Social, hoy de Salud y de la Proteccién Social y la Gobernacion del
Departamento del Cesar, cuyo objeto procura optimizar |a red plblica de prestadores
de servicios de salud del area de influencia del Departamento, en el marco de este
Convenio el departame'ﬁio del Cesar y la ESE Hospital Rosaric Pumarejo de Lépez
suscribe el convenio 250 de 2006 mediante el cual las partes convienen el proceso
de Reorganizacidn, Redisefio y Modernizacién.

En cumplimiento de las obligaciones de la ESE Hospital Rosario Pumarejo de Lopez
de Valledurar, evalta el monitoreo, y seguimiento institucional a las metas y
cornpromisos dej ci‘tacj_o.-.cbnvenéo suscrito a 10 afos evaluables hasta el 2017.

N.1.2 FUNCION SOCIAL O COMETIDO ESTATAL

ta ESE Hospital Rosaric Pumarejo de Lépez, es un Establecimiento Publico de
Segunde Nivel, de categoria Empresa Social del Estado, del orden departamental,
dotado de personeria juridica, autonomia administrativa, presupuestal y patrimonio



HOSPITAL ROSARIO PUMARE]O DE LOPEZ,
SEGUNDD NIVEL BMPRESA SOCIAL DEL BSTADO
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS A
JUNIO 36 DE 2017
prepio e independiente. Su domicilio es el municipic de Valledupar, Departamento
del Cesar, Replblica de Colombia. Su duracidn es indefinida.

OBJETO SOCIAL

La ESE Hospital Rosarioc Pumarejo de Lopez, tiene como objeto Prestar Servicios de
Salud de Mediana Complejidad de atencidn, en concordancia con su capacidad
tecnoidgica-Cientifica. Complementariamente, su  objeto social incluye Ia
investigacion, adiestramiento y formacion come Centro Docente- Asistencial

OBJETIVOS
OBJETIVOS ESTRATEGICOS:
¥ Prestar servicios aé_iéfsnciaies individuales y colectivos con calidad.

B Lograr posicionamient__d en la reqgidn con un amplio poriafolio de servicios que
garanticen integralidad en.la atencién.

b Garantizar el flujo de recursos para mantener su sostenibilidad financiera y social,

OBJETIVOS GENERALES:

» Prestar servicios de Salud con Calidad.

B Lograr posicionamientc regional, reflejado en productividad, rentabilidad social v
econdmics I

¥ Alcanzar la Aufo "Eéb':s'tenibi]idad financiera, apoyados en la autonomia como

Empresa Social del Estado

B- Brindar campos de investigacion, adiestramienio y formacién a estudiantes de
pregrado y postgrado en las areas afines a la E.S.E.

En consecuencia, en desarrollo de este objeto adelantara acciones y servicios de
promocidn, prevencion, tratamiento y rehabilitacién de Ia salud, los cuales debera
dirigir prioritariamente a ia poblacion pobre y vulnerable, independiente de si esta
afiliado o ne al régimen subsidiado de seguridad social
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N2. POLITICAS Y PRACTICAS CONTABLES

N2.1  APLICACION __.__a:_):éL MARCO CONCEPTUAL DEL REGIMEN DE
CONTABILIDAD PUBLICA.

Como politica y practica contable para la preparacion de sus estados financieros, &l
Hospital, se acoge a lo establecido en el marco de Ia Ley 1314 de 2008 por Ia cual
fueron regulados los principios y normas de contabilidad e informacién financiera y
de aseguramiento de la informacion en Colombia.

En desarrolio de la ley, la contaduria General de la Nacién CGN, emitié la
Resolucién 414 de 2014, mediante la cual se incorporé dentro del Régimen de
Contabilidad Pablica, el nuevo marco conceptual vy las normas para el
reconocimiento, medicién.y presentacion de los hechos econdmicos gue se generen
como desarroilo del cometido estatal de la ESE, posterior a esta resolucion la
contaduria General de la Nacién, ademas emitié las Resoluciones 437 y 537 de
2015 a través de las cuales establecié la informacidén a reportar, los requisitos v
plazos de su envié para‘las empresas piblicas cobijadas bajo el &mbito establecido
en la Resolucion 414 de 2014, y dentro de ia cual se encuentra incluida la ESE
Hospital Rosario Pumarejo de Lépez.

Posteriormente, el gobierno nacional emiti6 los decretos 2420 del 23 de diciembre
de 2015 en el cual adiciono un capitulo 4 al titulo 4 de la parie 1 del libro 1 del
decreto 2420 de 2015, modificando el cronograma aplicable para los preparadores
de informacién flnancnera del grupo 2 que conforman el SGSSS quedando de la
siguiente manera

A raiz de lo anterior, fa CGN emiti¢ la resolucién 663 de diciembre de 2015 en la
cual modifico el cronograma expuesto en la Resolucién 414 de 2014 para las
empresas del SGSSS el cuaE quedo de la siguiente manera:

Pericdo de 2ran5|0ion ei cual fue desde el 1 enero de 2016 y termina el 31 de
diciembre de 2016, esta znformamcsn no sera expuesta al pablico ni tendra efectos
legales.

Periodo de aplicacion, e};.cual va desde el 1 de enero de 2017 y termina el 31 de
diciembre de 2017, en donde la contabilidad se llevara para todos los efectos
legales, bajo el nueve marco normativo publico.
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Finalmente la ESE, da aplicabilidad al contenido de las resoluciones 108 y 708 del
30 de marzo y 3 de agosto respectivamente y la circular externa No. 003 de 3 de
agosto de 2016, en las cuales se indican que “A partir del primer frimestre de 2017
se habilitaran los dos catélogos de cuentas, con el fin de permitirle a las empresas el
registro de los ajustes correspondientes de [os saldos obtenidos a Diciembre 31 de
2016 en aplicacién del RCP, al nuevo marco normativo a partir del 1 de enero de
2017, se validara que el s"aldo final ai corte del 30 de Junic de 2017 de las cuentas
del Catalogo General. de Cuentas Versién 2007.15 y sus modificaciones, que fueron
eliminadas, sea igual a cero”

Con [a aplicacion de ioﬁ_" antes descrito, la ESE genera sus primeros estados
financieros y realizara el proceso de identificacion, registro, analisis, preparacién y
revelacion de sus estados contables, aplicando el nuevo marco concepiual de la
contabilidad pdb%ica y el Catalogo General de Cuentas al documento fuente. En el
mismo sentido, se da aphcamon al marco normativo y procedimental establecido por
la Contaduria General de la Nacion en materia de registro oficial de los libros v
preparacién de los documentos soporte.

La Institucion realiza la valuacion de Activos, Pasivos, Patrimonio, Gastos e Ingresos
aplicando criterios en torno a los principios de Contabitidad Generalmente Aceptados
y las normas técnicas contables que regulan estos procesos asi como la constitucion
de Provisiones, Depreciaciones, amortizacion de intangibles y calculo del deterioro
de los activos en los casos previstos por el nuevo marco normative contable piblico.

La finalidad con ia que 'r__el Hospital emite los Estados Financieros y los informes
compiementarios se orienta a que tanto los Entes de Control, los terceros y el
publico en general que muestre interés en examinar los informes aqui presentados,
tengan una clara comprensién de la situacién financiera del Hospital v que pueda
observar la situacion, actividad y los flujos del ente piblica, enmarcado dentro de los
postulados, principios, objetivos, caracteristicas, requisitos y normas técnicas que se
requieran y exigen para el éumplimiento de este propdsito.

El manejo contable del Hospital Rosario Pumarejo de Lopez E. S. E., se encamina
hacia el mejoramiento de‘la calidad, confiabilidad v oportunidad de la informacion
contable, cumplimiento con todas las disposiciones que en tal sentido expida la
Contaduria General de la Nacién.
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El Hospital para el proceso de identificacion y registro, preparacion y revelacién de
sus estados Contables,.eﬁété aplicando el nuevo Marco Conceptual de Contabilidad
Publica, igualmente se adopta la Resolucidn 393 del 23 de Septiemibre de 2007,
emitida por la Contad'hfié'-_- General de la Nacién, “por la cual se adopta el manual
para la implementacién d'e_i Modelo de Control Interno Contable MCICO 2007.

N2.2 APLICACION DEL CATALOGO GENERAL DE CUENTAS

Como politica y practica coniable para la preparacién y presentacién de la
informacién financiera y-das normas para el reconocimiento, medicion, revelacion y
presentacion de los hechos econdmicos, se adopta el catélogo de cuentas contenido
en la Resolucién 139 dei 24 de marzo de 2016 y la resolucidon 466 de 20186,
emanada de la Contaduria General de la Nacién, ademas realiza el proceso de
identificacion, registro, analisis, preparacion y revelacion de sus estados contables,
aplicando el nuevo marco:conceptual contenido en la Resolucién 414 de 2014 para
empresas que no cotizan en el mercado de valores, gue no captan ni administran
ahorro del pubhco i

N2.3 APLECACEON DE NORMAS Y PROCEDIMIENTOS

La ESE HOSPITAL RO_S:ARIO PUMAREJO DE LOPEZ, de conformidad con las
disposiciones vigentes emitidas por la ley 1314 de 2008 y reglamentada mediante la
resolucién 414 de 2014, prepara sus estados financieros de conformidad con las
normas de contabilidad®y de informacién financiera aceptadas en Colombia, cuyo
referente tedrico son las normas internacionales de contabilidad para el sector
publico NICSP.

En el marco de los Princi'pios de Contabilidad publica, el reconocimiento del proceso
de afectacion cuantitativa. real y potencial de los hechos econémicos, financieros y
sociales del Hospital B'Qs;ério Pumarejo de Lopez E. S. E., se aplica sobre la base
del devengo y para el.reconocimiento de la ejecucion presupuestal se utiliza la base
de caja en ios ingresos:y--él compromiso de los gastos.

N2.4 REGISTRO OFiCiAL DE LIBROS DE CONTABILIDAD Y DOCUMENTO
SOPORTES ;

La entidad aplica la normatividad en cuanto a la utilizacion y custodia de los libros de
contabilidad, contenidos .en el sistema de Informacion Dindmica Gerencial Punto
Net. En el mismo sentido, se da aplicacién al marco normative y procedimental
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establecido por a Contadhria General de la Nacién en materia de registro oficial de
los libros y preparacion de los documentos soporte.

N3. PROCESOS Y RESULTADOS DE LA CONSOLIDACION DE LA
INFORMACION CONTABLE

La entidad incluy6 en. sus registros los nimeros de identificacion de los diferentes
entes en su informacion gontable.
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NOTAS DE CARACTER ESPECIFICO
ACTIVOS _'
NOTA 01. Efectivo y Equivalente de efectivo:

Equivalentes al efectivé;mcomprende las inversiones a corto plazo de gran liguidez,
faciimente convertibles en importes de efectivo, los cuales se encuentran sujetos a
un riesgo poco significativo de cambios en su vaior.

1. Reconocimiento

El rubro o cuenta efei:t.ivo, y equivalentes al efectivo de la E.S.E. HOSPITAL
ROSARIO PUMAREJC DE LOPEZ se compone de:

e (Caja

« Bancos :

Cuenta de ahorros; corrientes y cuentas en el exterior

Dinero invertide a través de carteras colectivas, fideicomisos, siempre que se
mantengan sélo canfines de utilizar excedentes de efectivo y NO para inversion.
Equivalentes al efectivo: el cual contiene fiducias que se pueden utilizar con fines
por contraprestaciones las entidades financieras.

&

]

L4

Se reconocera el efectivo y equivalente a efective cuando:

s« No se tiene para propositos de inversién, sino que su propésito es para cumplir
los compromisos de pago a corto plazo

Es faciimente convertible a una cantidad determinada de efectivo

Estar sujeto a un riesgo insignificante de cambios en su valor;

En el caso de inversiones, deben fener un vencimiento préximo de al menos tres
meses ¢ menos desde [a fecha de adquisicion.

&

L]

&

En la tabla No. 1. Sé—r;_;réiéciona el saldo a Junio 30 de 2017 de las cuentas de Caja y
banco, de acuerdo a los'codigos contables contemplados en el Catalogo General de
cuentas para las emprééas gue no cofizan en el mercado de valores, v que no
captan ni adminisiran ahorro del publico dispuesto en el anexo de |a resolucion 139
del 24 de marzo de 2015 y resolucion 466 de 2016; estas cuentas representan los
recursos recaudados por la tesoreria general de la entidad y las cajas de facturacion,
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el cual postenormen‘te es entregado a la Tesoreria General, estos dineros son
depositados en las cuentas de ahorros y corrientes de la ESE.

Tabla 1. Relacién del saldo de 1a cuenta caja registrados a Junio 30 de 2017 Del
Hospital Rosario Pumarejo de L.opez.
{Este rubro equivaie ai 0.007% del iotat de Activos Corriente) $113.840.416.214.80

"CUENTK "NOMBRE CUENTA —TSALDOS A JUNIC 30 2017

105 "CAJA - $8.843.467 40

10201 - _CAJA PRINCIPAL $8.843.467,40
(¥} Cifras en pesos.

NOTA 02. BANCOS: Esta conformado por los dineros depositados en las cuentas
de ahorros y corrientes ‘en entidades bancarias nacionales. Todas las cuentas se
encuentran conciliadas segun extracto. La Tabla 2 relaciona los saldos de las
cuentas bancarias corrientes y de ahorro aue maneja el Hospital cuye saldo a 30 de
junio fue de $1.135.945.177,62:

Tabla 2. Relacién de Cuentas Bancarias del Hospital Rosario Pumarejo de
Lopez. (Este rubro equivale al 0.99% del total de Activos Corrientes)

| CUENTA CORRIENTE BANCARIA N  953.061.832,15
'BANCO BBVA N° CTA 940-01072-1 - 700.703.473,88
BANCO BOGOTA PLAZA MERCADO N° CTA 494040207 29.626.415,72
| BANCO BOGOTA N° CTA 494041551 ATENCION PRIORITARIA 89.022,39
BANCO BOGOTA N° CTA 494-04185-8 SISTEMA GENERAL DE |
PARTICIPACION  ..n 129.946.104,74
BANCO BOGOTA N° CTA 49410859-4 44.739,00
BANCO BOGOTA N° CTA 628-087991 27.558,06
BANCO BOGOTA N° CTA 628-088395 19.034.540.,00
BANCO AGRARIO N° CTA 324030003416 | 1.895 728,00
BANCO COLPATRIA N° CTA 726100174-2 668,00
BANCO DAVIVIENDA N° CTA 56025716999 9840 | 71.693.582,36
| CUENTA DE AHORRO - 182.883,345,47
'BANCO DE BOGOTA PLAZA MERCADO N° CTA 494083116 21.056,70
BANCO OCGIDENTE N° CTA 800-80964-1 _A 8.028,20
BANCO DE BOGOTA N° CTA628-19737-8 340.000,00
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BANCO LAS VILLAS N° CTA 841-06498-3 474.398,61
BANCO BOGOTA N® CTA 494- 105?3 7 ROSARIOTON _ _ 2.140.918,00
BANGO DE BCGOTA- CAJA MENOR- AHORRO 08324- 8 : 3.739.453,98

BANCO DE OCCIDENTE CTA NO S00864685-APORTES PATRONALES

SGP

176.159.480,00

NOTA 03. DEUDORES: Q’ebido a la importancia material del procedimiento descrito
a continuacion, se considera importante conservar y hacer seguimiento a lo alf
descrito dado a su impacto en la informacién financiera de la ESE,

Durante el afic 2015, La Gerencia de la ESE, generé la Resolucién No. 0002 de
fecha 2 de enero de 2015, dentro del proceso de depuracién de saldos de la cartera
generada a los diferentes responsables de pago, con lo cual se autorizd la
reclasificacién de la Cuenta Deudores Principal por Venta de Servicios de Salud, a Ia
cuenta Deudas de Dificil Cobro por la suma $24.429.443.033, Durante los afios 2015
y 2016, de la cartera 1nciuu:§a en la mencionada resolucion, se recuperaron los
siguienies valores:

A nombyre de Consorcio FIDUFOSYGA, se recuperaron y se excluyeron de la
mencionada resolucién el valor de $ 51.648.404 millones, soportados segun
Recibo de Caja No. 13943 de fecha 16 de diciembre de 2016, por o gue
finaimente el valor castigado es de $ 3.315.400.732

A nombre de la entidad ECOOPSO0S, se recuperaron y se excluyeron de Ia
mencicnada resolucion el valor de $ 10.100.000, soportade segdn Recibo de
Caja No. 10142 de fecha 12 de abril de 2016, por lo que finaimente el valor
castigado es de $ 77.627.186

A nombre de ia entldad COMFABQY, se recuperaron y se excluyeron de la
mencionada resoiuczon el valor de $ 848.048, soportado segin Recibo de
Caja No. 2394 y posterior trastado No. 2216 de fecha 17 julio de 2015, por lo
que finalmente el valor castigado es de $ 1.873.973

A nombre de [a SECRETARIA DE SALUD DE CAQUETA, se recuperaron y
se excluyeron de:la mencionada resolucidn el valor de $ 2.059.320, soportado
segln Recibo deCaja No. 7559 de fecha 30 de septiembre de 2016, por lo
que finalmente el valor castigado es de $ 1.873.000.

Total Cartera recuperacjé $ 64.655.770, por lo anterior, el valor reclasificado a
Deudas de Diffcil Cobro, segin Resolucién 002 de 2015, es finaimente por valor de
$24.364,787.273. '
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Finalizada la vigencia 2018, la ESE realiza la primera baja en cuentas por Perdida
en Retiro de Activos, de la Carfera generada a nuestros responsables de pago,
relacionados en las Resolucidén No. 002 de Enero de 2015 vy la Resolucién No. 654
del 30 de Diciembre de 2016, de acuerdo a lo contemplado en la Constitucion
Politica de Colombia en los Articuios 209 y 269, Ley 1066 de 2008 y su Decreto
reglamentario No. 4473 del 15 de Diciembre de 2006, los parrafos 104, 117, 152 y
154 del Plan General de Contabilidad Pulblica contenido en el régimen de
contabilidad pablica, numeral 3.1 de ia Resolucion 357 del 23 de julio de 2008 y los
Articulos 1y 2 de la Resolucion 393 de 2007, de la Contaduria General de la Nacién:
numeral 1 del Modelo Estandar de Procedimientos para la sostenibilidad del Sistema
de Contabilidad Pubilca ‘contenido de la circular 030 de 2013 emitida por el
Ministerio de  Salud v - Protecc:cm Social en conjunto con la Superintendencia
Nacional de Salud vy act_a de comité de sostenibilidad contable No 003 del 18 de
noviembre de 2014, Ley 1797 del 13 de julic de 2016 y sus resoluciones No.
004669, 006066 de 2016:.

Con base en las consideraciones de la normatividad antes mencionada, y en virtud
de lo establecido en“el numeral 3.1 del anexc de procedzmento para la
implementacién del control interno contable v de reporte del informe anual de
evaluacion a la Contaduria General de la Nacién, contenido en el manual de
procedimientos del Régimen de Contabilidad PL’ablica, el cual establece gue: "Las
entidades contables pulblicas cuya Informacidén contable no refleja su realidad
financiera, econémica, social y ambiental, deben adelantar todas las veces que sea
necesario las gestiones ‘administrativas para depurar las cifras y demas datos
contenidos en los estados, informes y reportes contables, de tal forma que éstos
cumplan las caracteristicas cualitativas de confiabilidad, relevancia y comprasibilidad
de que trata el marco conc:eptual def plan general de contabiildad bublica”.

Se considerd mportant‘ga por parte de la Gerencia de la ESE, atender las
recomendaciones impartidas por parte del comité de sostenibilidad contable, segln
acta de reunion de fecha 25 de Noviembre de 2016, en ia cual se le recomendd al
Gerente de la ESE, depurar los derechos de cobro que no reflejan realidad
financiera y econdmica, debido a que es necesario depurar las cifras y demas datos
contenidos en los estados financieros de la ESE, de tal forma que estos cumplan
con las caracteristicas cualitativas de confi abilidad, relevancia, y comprensibilidad de
que trata el marco conceptual del plan general de contabitidad publica.

Asi las cosas, previo el c_é'stégo de la Cartera de la ESE, las oficinas de Contabilidad,
Cartera y Juridica regi.i_za-ron las siguientes actividades:

i0
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Los ingresds por la prestécién de servicios de salud que fueron causados en su
mornento por el Hospital, ‘cuyos derechos se encontraban pendientes de recaudo y
gue por su morosidéd--'3-y_3’--jan%ig{1edad fueron considerados Deudas de Dificil Cobro.
Por lo anterior, previamente las oficinas de contabilidad, Cartera vy Juridica
elaboraron ficha técnica, en la cual se realizé el seguimiento, trazabilidad y gestién
de cobro realizado por parte del Hospital, a cada una de las facturas generadas a los
responsables de pagos que harian parte de las mencicnadas Resoluciones (002 de
2015 y 654 de 2016), seguidamente esta informacion es organizada por expediente
y presentada al comité dé sostenibilidad contable de la ESE.

Mediante Ia mencionadaél?esoiucién £54-20186, se ordena:

1.

El castigo vy baja'._-fﬁ__en cuentas de la Cartera relacionada en la Resolucion
No.C02 de 2015"_ por Valor de VEINTICUATRO MIL TRESCIENTOS
SESENTA Y CUATRO MILLONES SETECIENTOS OCHENTA Y SIETE MIL
DOSCIENTOS :SETENTA Y TRES ($24.364.787.273) PESOS M/CTE. Ver
tabla No, 3 =%

El castigo y baja en cuentas de la Cartera relacionada e identificadas como
LT y LC (saldos Dinamica Fox) en el Valor de UN MIL CIENTO CINCUENTA
Y SIETE MEL_LONES TRESCIENTOS DIECINUEVE MIL OCHQOCIENTOS
DIECINUEVE ($‘i._':-'i5'7.319.8‘%9) PESQS M/CTE. Ver tabias No. 4.

Mantener como Deudas de Dificil Recaudo bajo la cuenta contable 147511, el
Valor de CINCO MIL QUINIENTOS CINCUENTA Y TRES MILLONES
CIENTO NOVENTA MIL CIENTO CUARENTA Y DOS PESOS CON
B6/CTVCS ($5.553.190.142,668) M/CTE. Ver tablas No. 4.

Se autoriza igualar los saldos a nivel de cuenta del grupo Deudores —
Servicios'de Salud, entre los Médulos de Contabilidad y Cartera en el Valor
de CUATRO MIL OCHOCIENTOS VEINTIOCHO MILLONES SEISCIENTOS
SESENTA Y NUEVEMIL OCHOCIENTOS SEIS PESOS CON 85/CTVOS
($4.828.669.806,85) M/CTE afectando directamente el Gasto en la cuenta
58080205 Perdidaen Retiro de Activos.

Se autoriza trasladar como Ingresos, los valores registrados como anticipos
en el Valor de CUATROCIENTOS SESENTA Y UN MILLONES
TRESCIENTOS CUARENTA Y SIETE MIL SETECIENTOS SETENTA VY
CUATRC PESOS ( $ 461.347.774) (Saldos Dinamica Fox).

De acuerdo a lo:rantes mencionado, se ordenar depurar contablemente el
valor de: Treinta mil trescientos cincuenta millones setecientos setenta y seis
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TOSPITAL ROSARIO PUMARE)O DE LOPEZ
SEGUNDO NIVEL EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS A
_ JUNIO 30 DE 2017
mil ochocientos noventa y ocho pesos con ochenta y cince centavos
($30.350.776.888,85) M/CTE.

Para lo cual, se realizé la amortizacion de los valores provisionados en la cuenta
correciora 1480, Provisicnes para Deudores, registrada por el valor de
7.200.000.000, y se regisira causacion por Pérdida en Retiro de Activos (58080205)
en el vaior de $ 23.150.776.950,34 dentro del primer proceso de baja en cuentas de
la Cartera generada a iqs_.f'responsables de pagos incluidos en las ya mencionadas
resoluciones. o

Tabla 3. Servicios de Salud — Empresas Responsables de pago en liquidacion
incluidas en la Resolucién No. 002 de fecha 2 de enero de 2015 por concepto de
Deudas de Dificii Cobro, y mediante la Resolucion 654 del 30 de Diciembre de 20186,

se autoriza su castigo y baja en cuentas de la informacién financiera de [a ESE,

CIFRAS EN PESOS

Cartera Considerada irrecuperabte, debido a que por parte
de la ESE, no se presentaron los recursos requeridos para
este fipo de procesos por las administraciones en gue
$17.023.713 ocurrieron fos hechos o si lo hicieron, no se encuentran los
soportes que asi lo demuestren.

RED SALUD

8300896513 EF:’S__'

Inicio de liquidacidn seglin Resclucion No, 007 de fecha 13
$405.878.181 | de abril de 2015, se presentd recurso de reposicién contra
Resolucion No. 07 de fecha 13 de abrit del afio 2015

HUMANAVIVIR

830006404 S AEPS

inicio proceso de fiquidacion segin Resolucion No. 000162
de fecha 12 septiembre de 2014.

Cariera considerada irrecuperable; debido a que por parie
de fa ESE, no se presentaron los recursos requeridos para |
este lipo de procesos por las administraciones en que
ocurrieron fos hechos o si [o higcieron, no se encusntran los
sopartes gue asi lo demuestren.

MULTIMEDICA

Q00112778 EPS

§61.494 586

Con radicado No. 2015-0164 se declara la falta de
competencia y se remite e proceso al  fribunal

ESIS.SALUD $662.151 681 ¢ administrativo de Santander

804001273

i Iniclo proceso de liquidacion segin
$17.691.015 | fechada 7 de septismbre de 2012,

E.PSSALUG

814000608 SONDOR

Cartera considerada irrecuperable; debido a que por parte
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SEGUNDPDO NIVEL EMPRESA SOCIAL DEL. ESTADD

NOTAS A LOS ESTAPOS FINANCIEROS A
' JUNIO 20 DE 2017

de la ESE, no se presentaron los recursos requeridos para
este fipo de procesos por las administraciones en que
acurrieran los hechos o sl lo hicieron, no se encuentran ios
sopories gue asi 1o demuestren.

805064565

CALISALUD
EPRPS

$2.047.551

inicio proceso de liguidacién segin Resolucidén N. 000821
fechada 5 de abril de 2010, y termina su liguidacién e 20 de
abrit de 2014.

Cartera considerada irrecuperable; debido a que por parie
de la ESE, no se presentaron los recursos requeridos para
este fipo de procesos por las administraciones en que
acurrieron ios hechos o si lo hicieron, no se encuentran ios
sopories que asi [0 demuestren

850500675

COMFAORIENT
EEPS

$108.441.734

tnicio proceso de liquidacion el 17 de julio de 2012,

Cartera considerada irrecuperable; debido a que por pare
de 1a ESE, no se presentaron los recursos regueridos para
este tipo de procesos por las administraciones en que
ocurrieron los hechos o si lo hicigron, no se encuentran fos
soportes gue asi lo demuestran

809008382

PIAAGSALUD
EPS

$421.536

Cartera considerada irrecuperable; debido 2 que por pare
de fa ESE, no se presentaron los recursos requeridos para
este tipo de procesos o si o hicieron, no se encuentran los
sopories que asi lo demuastren

804001273

SOLSALUD
EPS

$17.398.208.2
28

Con radicado No. 2015-0164 se declara la faliz de
competencia y s& remie el proceso al  tibunai
adminisirativo de Santander

846333244

SELVA SALUD

$180.240.654

Declarada en liguidacion segdn resolucién no. 002865 de
fecha 18 de septiembre de 2012, se presentd recurso de
reposicion contra resolucién no. 0858 de fecha 24 de
octubre del afio 2014.

Cartera considerada irrecuperable.

S S
& por parte

i e i
Cartera considerada irrecuperable; debido

COMFENALCO $1.892.910 de {a ESE, no se conocen los hechos v soportes.

COMFE"N;S_.LCO . Cartera considerada irrecuperable; debido a que por parie
890700148 TOLIMA $4.356.870 de [a ESE, no se conocen los hechos y sopories.

COMFENALCO Cartera considerada irrecuperable; debido 2 que por parte
890500482 ANTIOOUIA $27.038.318 de la ESE, no se conocen los hechos y soportes.
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880270275

CAFABA. (Caja
de '
Compensacién
Familiar . de
Barrancabermegj
a)

$100.629.771

Declarada en liquidacion el dia 23 de diciembre de 2014

800000004

CAJASAN ARS

$33.753.827

nicio procese liguidatario el 30 de dic de 2011

880800840

CAMACOL

82389774

Declarada en fiquidacidn segun resclucion no. 0470 de
fecha 05 de abril de 2011

891856000

CAPRESQCA

$70.545 764

Cartera considerada irecuperable; debido a que por parts
de la ESE, no se conocen los hechos y sopories.

891800213

CAMFABQY

$2.722 019,
inicialmente se
reclasifica &
Deudas de
Dificil  Cobro
por este Valor
segln
Resalucién Mo
002 de 2
Enero de
20185,
posteriorment
e se recupera
Cartera  por
Valor de §
848.046,
segin  recibo
de caja No.
2394 y
posterior
traslade  No.
2216 de fecha
17-07-2015,
por lo gie &
Valor
finalmente
castigadc  es
de 3
1.873.873

Cartera considerada irrecuperable; debido a que por parte
de ia ESE, no se conocen fos hechos y soportes.

860045804

CAMFACUNDI

$5.048.303

Cartera considerada irrecuperable; debido a que por parte
de la ESE, no se conocen los hechos vy sopories.

821180008

COMFAMILIAR
HUILA -

$1.019.403

Cartera considerada irrecuperable; debido a gue por parte
de la ESE, no se conocen los hechos y soportes.

832000760

ECOCPS0OS

- $87.627.186

nicialmente se
reclasifica a
Peudas de
Dificit  Cobro
por este Valor
seqgln

Cartera considerads irrecuperable; debido a que por parie
de la ESE, no se conocen los hechos y sopories.
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SEGUNDO NIVEL EMPRESA SOCIAL DEL ESTADD

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS A
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Resolucion No
002 de 2
Enero de
2015,
posteriorment
e se recupera
Cartera por
Valor de $
10.100.000
con recibo de
caja Mo,
16142 de
facha 12 de
abrit de 20186,
por lo que &
Valor
finalmente
castigado es
por la suma de
$77.627.186

COLPATRIA
860002184 SEGUROS D | $231.837.855 | Cartera considerada irrecuperable; debido a que por parie
VIDA S.A de la ESE, no se conocen los hechos y soportes.
SEGUROS
GENERALES i
890903407 SURAMERICAN $232.900 Cartera considerada irrecuperable; debido a que por parte
ASA de la ESE, no se conocen los hechos y sopotes.
ECOSEGURQOS i
o 3825
860002527 Y/0 COMPaNia | 3926398 ‘ . :
AGRICOLA DE Cartera considerada frrecuperable; debiao a que por parte
SEGURQS de la ESE, no se conocen los hechos y sopories,
$3.393.676.88
3, mnicialmente
se reclasifica a
Deudas de
Dificit  Cobro
por este Valor
segun
Resolucion No
. 02 de 2
CONSORCIO ggfg" de
830031511 FIDUFOSYGA- posteriomment | Cartera considerada irrecuperable; debido a que por parte
FIDUSALUD & se recupera | 9€ |3 ESE, no se conocen ios hechos y soportes.
Cartera  peor
Valor de $
51.548.404,
por lo que el
Valor
finalmente
castigado es
de 5
3.342.028.479
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860002534

QBE CENTRAL
DE SEGUROS

$1.315.480.73
2

Cartera considerada irrecuperable; debido a que por parte
de la ESE, no se conocen los hachos y sopories.

SECRETARIA
BOOtT14312 DE. SALUD BE $11.765.000 | Cartera considerada irrecuperabie; debido a que por parte
CALDAS de ia ESE, no se conocen los hachos y soportes.
$3.770.500,
inicialmente se
reclasifica =&
Deudas de
PRificil  Cobro
por este Valor
segin
Resolucion No
002 de 2
Enero de
2015,
posteriorment
SECRETARIA | & se recupera
800158872 DE SALUD DE | Cartera  por | Cartera considerada irrecuperable: debido a que por parte
CAQUETA Valor de $ | dela ESE, no se conocen los hechos y soportes.
2.059.320, de
acuerdo a
recibo de caja
No. 7558 de
facha 30 de
saptiembre de
2015, por o
gue el Valor
finalmenie
castigadn  es
de 5
1.873.000
SECRETARIA .
891580016 DE SALUD DE $4.712.615 | Cartera considerada irrecuperable; debido a que por parte
CAUCA de la ESE, no se conocen los hechos y soportes.
SECRETARIA
881680000 DE SALUD DE $25126.754 | Cartera considerada irrecuperable; debido a que por parie
CHOCO - de la ESE, no se conocen los hechos y soportes.
SECRETARIA
892000148 RE SALUD DE 19.810.941 | Cartera considerada irrecuperable; debido 2 que por parts
META de la ESE, no se conocen los hechos y soportes.
SECRETARIA
DE | SALUD DE
NARINO . . .
891280001 (Instituto $3.423.862 | Cartera considerada irrecuperable; debido a que por parte
Departamental de la ESE, no se conocen los hechos y sopories.
Salud Narifio)
891480085 gECRETgilf‘UD $9.547.385 | Carlera considerada irscuperable; debide a que por parte
' de la ESE, no se conocen los hechos y sopores.

DPTAL DE
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THOSPITAL ROSARIO PUMARED DE LOPEZ,
SEGUNDEO NIVEL EMPRESA SOCLAL DEL ESTADO

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIERDS A
JUNIO 20 BE 2015

RIEARALDA

SECRETARIA $158.718.772

800182150 DE - SALUD | Cartera considerada irrecuperable; debido a que por parte
DISTRITAL DE | de ia ESE, rio se conocen los hechos y sopories.
SANTA MARTA

HOSPITAL o ; . .
892300175 REGIONAL SAN $37.683.549 Carlera conszderadg irrecuperable; debido a que por parte
de la ESE, no se conocen los hechos y soportes.
ANDRES
HOSFITAL LA
CANDELARIA Cartera considerada irrecuperable; dabido a que por parie
800154347 DEL  BANCO $15.538.000 de {a ESE, no se conocen los hechos y soportes.
MAGDALENA

A wl . fr’%&’

$3.078.788 Car’(eré considerada trrecuper_ab'le; debido a gue por parte
T de ia ESE, no se conocen fos hechos y sopories.

ALCALDIA DE
80009891 1 VALLEDUPAR

RECLASIFICACION A DELIDAS DE DIFICIL COBRO $24.429.443.043
VALORES RECUPERADOS — . $64.655.770
VALOR AJUSTADO POR RECUPERACION DE CARTERA $24.364.787.273

informacion suministrada por oficina de Cartera.

Tabla 4. Servicios de Salud — Empresas Responsables de pago incluidas en la
Resoclucion No. 564 cie:--fecha 30 de diciembre de 2016 por concepto de Deudas
de Diffcil Cobro y baja en cuentas por LTy LC - Cartera FOX.

LT $891.970.186 Cartera incluida en el proceso de baja en
cuenta realizada ] 31 de dic-2016

) Cartera reclasificada ¢ incluida en el proceso
9989992 Lo $265.349.633 de baja en cuenta realizada el 31 de dic-2016
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OSPITAL ROSARID PUMAREID E LOPEZ
SEQL‘LNDC_ NIVEL EMPRESA SOCIAL DEL ESTADRD

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIERDS A
JUNIO 30 DE 2017

. TOTAL

$ 1.157.319.819
800050068 FUNDACION $48.183.227 ; Carlera reclasificada 2 Deudas de Dificil
MEDICO Cobro & incluidas en la Resolucién 654 de
PREVENTIVA PARA 2018, por acepiacién de glosa con los
EL BIENESTAR diferentes responsables de pago.
SOCIAL 8 A
800140623 MINISTERIO DE $4.256.410 | Carera reclasificada a Deudas de Pificil
DEFENSA NACIONAL Cobre e incluidas en la Resolucidn 654 de
POLICIA NACIONAL 2016, por aceptacion de glosa con Jos
diferentes responsables de pago.
800246953 FONDO FINANCIERC $49.068.406 | Cartera reclasflicada a Deudas de Dificil
DISTRITAL DE Cobro e incluidas en la Resolfucion 5§54 de
SALUD 2016, por aceptacion de glosa con los
- diferentes responsables de pago.
800251440 EP.S. SANITAS S.A. $4.619.284 | Cartera reclasificada a Deudas de Dificil
Cobro & incluidas en la Resolucién 654 de
L 2018, por acepiacién de glosa con los
diferentes responsables de pago.
BO4001273 SOLSALUD $402.015340 | Cartera reclasificada a Deudas de Dificil
. Cobre e incluidas en la Resolucidn 654 de
2018, por aceptacién de glosa con los
) diferentes responsables de pago.
805000427 COOMEVA ENTIDAD 1.800.121 | Carters reclasificada a Deudas de Dificil
PROMOTORA DE Cobro & incluidas en la Resolucién 654 de
SALUD. 2018, por aceptacion de glosa con los
diferentes responsables de pago. )
811004055 EMDISALUD ESS $997.081.581 | Cariera reclasificada a Deudas de Dificil
: Cobro e incluidas en la Resolucién 654 de
2016, por aceptacion de glosa con ios
diferentes responsabies de page.
817000248 ASMET SALUD EPS- $545.379.553 | Carfera reclasificada a Deudas de Dificil
s . | Cobro e incluidas en iz Resolucidn 654 de
2018, por aceptacion de glosa con los
diferentes respansables de pago.
818000140 AMBUQ - EPS-3 $52.100.638 | Carera reclasificada a Deudas de Difici
"ASOCIACION Cobre & incluidas en la Rasolucién 654 de
MUTUAL DE 2016, por aceptacién de glosa con fos
BARRIOS  UNIDOS diferentes responsables de pago.
DEL-QUIBDO".
824001388 DUSAKAWI $35.685.408 | Carera reclasificada a Deudas de Dificit
- Cobro & incluidas en [a Resolucion 654 de
2018, por acepiacidn de glosz con los
i diferentes responsables de pago.
830074184 SALUDVIDA S.A. EPS $425.068.045 | Cartera reclasfficada a Deudas de Dificil
Cobro e inchtidas en la Resolucidn 654 de
2018, por acepfacion de glosa con ios
3 diferentes responsables de pago.
8390004395 ANAS WAYUU E.P.S. $28.234.092 | Carlera reclasificada a Deudas de Difici
o Cobro e inciuidas en la Resolucidn 654 de
2016, por aceptacidn de glosz con los
diferentes responsables de pago.
860013570 CAFAM CAJA DE 3656.272 | Cadera reclasificada a Deudas de Difici
COMPENSACION Cobro e incluidas en la Resolucion 654 de
" FAMILIAR". 2016, por zceptacion de glosa con los
diferantes responsables de pago.
890102044 CAJADE $256.357 390,34 | Cartera reclasificada a Deudas de Dificl
COMPENSACION Ccobro e incluidas en la Resolucion 854 de
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HOSPITAL ROSARIO PUMARE)O DE LOPEZ
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NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIERDS A
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FAMILIAR CAJACOP!
ATLANTICO EPS- §

2018, por aceptacion de glosa con ios
diferentes responsables de pago.

890205361 FUMNDAGIGN $2.148.808 | Carters reclasificada a Deudas de Dificl
OFTALMOLOGICA Cebro e incluidas en [a Resolucidn 654 de
DE SANTANDER 2016, por aceptacién de glosa con los
{(FOSCAL) diferentes responsables de pago.
890000841 COMFAMA $21.402.980
Cartera reclasificada a Deudas de Difici
Cobro e inciuidas en la Resolucidn 654 de
2018, por aceptacién de glosa con los
S diferentes responsables de pago.
891080005 CAJA DE $563.836.247 | Cartera reclasificadz a Deudas de Dificil
COMPENSACION Cobro e incluidas en la Resolucion 654 de
FAMILIAR - DE 2016, por aceptacion de glosa con los
CORDOBA diferentes responsabies de pago.
‘COMFACOR".
892115006 COMPFAMILIAR LA $22.602.291 | Carera reclasificada a Deudas de Difici
GUAJIRA Cobro e incluidas en la Resolucidn 654 de
: 2018, por aceptacién de glosa con los
: diferentes responsables de page.
892300211 SECRETARIA DE $81.213.221 | Cartera reclasificada a Deudas de Dificit
SALUD DEL CESAR Cobro e incluidas en la Resolucidn 654 de
2016, por aceptacion de glosa con los
X o diferentes responsables de pago.
899999061 SECRETARIA DE $13.887 332 | Carera reclasificada a Deudas de Difici
SALUD DE BOGOTA Cobro e incluidas en [a Resolucidn 654 de
2018, por aceptacidén de glosa con los
diferentes responsables de pago.
900156264 NUEVA ERS $60.915.448 ; Cartera reclasificada a Deudas de Dificil
Cobro e incluidas en la Resolucidn 654 de
2016, por aceptacion de glosa con ios
o diferentes responsables de pago.
800140623 MINISTERIO DE $47.443.571 | Carlera reclasificada a Deudas de Difici
DEFENSA NACIONAL Cobro & incluidas en la Resolucidn 654 de
POLICIA NACIONAL 2016, por aceptacion de glosa con los
] diferenies responsables de pago.
800249241 COOPERATIVA $53.271.452 | Carfera reclasificada a Deudas de Dificil
EMPRESA Cobro e inchuidas en la Resolucién 654 de
- SOLIDARIA DE 2018, por aceptacion de glosa con los
SALUD Y diferentes responsables de pago.
DESARROLLO
INTEGRAL
“COCSALUD ESS".
B00251440 EP.S.SANITAS S.A. $159.500 | Cartera reclasificada a Deddas de Dificil
h Cobro e incluidas en la Resolucién 834 de
2016, por aceptacidn de glosa con los
diferentes responsables de pago.
804002105 CCMPARTA EPS-S $145.668.968 | Cartera reclasificada a Deudas de Difici
Cobro & incluidas en [a Resolucidn 854 de
2016, por aceptacidn de glosa con los
. diferentes responsables de pago.
811004055 EMDISALUD ESS $21.837.226 | Cartera reclasificada a Deudas de Difici
Cobro e incluidas en la Resolucién 654 de
: 2016, por aceptacion de giosa con los
diferentes responsables de pago.
817000248 ASMET SALUD EPS $320.894.489 | Cariera raclasificada a Deudas de Dificil
-5 Cobro e incluidas en la Resolucién 654 de
2018, por aceptacién de glosa con los
- ) diferenies responsables de paga.
813000140 AMBUQ EPS-S $48.787.174 | Carlera reclasificada a Deudas de Dificl
“ASOCIACION Cobro & incluidas en la Resolucién B54 de
MUTUAL DE 2018, por aceplacion de glosa con los
BARRIOS  UNIDOS diferentes responsables de pago.

DEL QUIBDQ",
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824001398 S DUSAKAW! $328.244 865,32 Cartgra reclasificada a Deudas de Dificl
Cobro & incluidas en 1a Resolucion 854 de
20168, por acepiacién de glosa con los
diferenies responsahles de pago.
830074184 SALUDVIDA S.A, $16.685 438 ¢ Cartera reclasificada a Deudas de Difici
ERS. ¥ Cobro e incluidas en ia Resolucion 854 de
2018, por aceptacidn de glosa con los
. diferentes responsables de pago.
890102044 CAJA DE $992.355.882 | Cartera reclasificada a Deudas de Dificil
COMPENSACION Cobro e incluidas en la Resolucion 854 de
FAMILIAR CAJACORI 2016, por aceptacién de glosa con los
ATLANTICO EPS-5 diferentes responsables de pago.
8802053612 FUNDACION $23.077 | Cadera reclasificada & Desudas de Dificil
OFTALMOLOGICA Cobro e incluidas en la Resolucidn 654 de
DE SANTANDER 2018, por aceptacion de glosa con los
(FOSCAL). diferentes responsables de pago.
891030005 CAJA DE 560.738 | Cartera reclasfficada a Deudas d= Dificil
COMPENSACION Cobro e incluidas en la Resolucién 854 de
FAMILIAR DE 2016, por aceptacion de glosa con ios
CORDOBA diferentes responsables de pago.
“COMEACOR™:
892300211 SECRETARIA DE $73.776.882 | Carlera reclasificada a Deudas de Dificil
SALUD DEL CESAR Cobro e incluidas en la Resolucién 654 de
- 2016, por aceplacion de glosa con los
- diferentes responsables de pago.
200059308 DIRECCION $3.113.809 | Cartera reclasificada a Deudas de Dificil
GENERAL DE Cobro e incluidas en la Resolucion 654 de
SANIDAD  MILITAR 2018, por aceptacidn de glosa con los
BATALLON BASPC diferentes responsables de pago,
N°10

TOTAL A RECLASIFICAR COMG DEUDAS DE DIFICIL COBRO

$5.553.190.142,66

A Continuacion se defalié{h los saldos de Cartera con corte a 30 de Junio de 2017,
generados desde el moduic de contabilidad, cuyas cuentas contables se encuentran
organizadas de acuerdo a la clasificacion establecida en la Resolucién 139 de 2016

y ta Resolucion modifi{;_é-t_ﬁ}ria namero 466 del 2016.
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Tabla 5. Relacion de Cartera con fecha de corte junio 30 de 2017, generada por
el médulo contable.

13 DEUDO : . .274.292,28

1319 SERVICIOS DE SALUD _ 102.569.592.391,00

131901 Ptan Obligatorio Salud POS EPS FACT Fendiente de Radicar 415.581.691,96

131902 Plan Obligatorio dé Salud (POS) por Eps con facturacion radicada 11.700.583.173,04
Pian Subsidiado de Salud (FOS) por EPS sin facturar o con

131903 facturacién Pendiente de Radicar 4.654.250.638,00

131804 Plan Subsidiado de Salud (PGS) por EPS con facturacion Radicada | 64.079.504.746,00
Sendcios de Salud por IPS Publicas-Sin facturar o con Facturacion

131910 Pendiente de Radicar !

131911 ‘Senicios de Salud por IPS Fublicas-con facturacion radicada 87.058.073,00
Sericios de Salud por Entidades con Régimen Especial-Sin facturar o

131514 con facturacién pendiente de Radicar 188.414.674,00
Senicios de Salud'por Entidades con Régimen Especial-con

131815 Facturacicén Radicada _ 1.330.936,551,00

131916 Sendcios de Salud por Particulares 1.082.560.166,00
Atencidn Accidente de transito SOAT - Compaiiias de Seguros sin

131917 facturacién o con Facturacién Pendiente de Rad. 113.926.494,00
Atencién Accldente de transito SOAT - Compafilas de Seguros con

131818 Fact. Radicada * _ 3.402.703.312,00
Atencidn con.¢cargo al subsidio a la Oferta- Sin facturar o con

131821 Facturacién Pendiente de Radicar 834.126.557,00

131922 Atencidn con Eargo al Subsidio a la Oferta Facturacion Radicada 14.898.798.115.00

131920 QOtras cuentas por cobrar por senicio

1384 OTRAS CUENTAS POR COBRAR 374.038.523,00

138490 Sistema General de Participacidn Subsicio a la Oferta-Salud ' 374.038.523,00

1385 CUENTAS POR COBRAR DE DIFICIL COBRO 11.010.643.378,28

138509 Frestacion de Sericios de Salud _ 11.010.643.378,28

1386 DETERIORC ACURMULADO DE CUENTAS POR COBRAR {CR) -3.000.000.000,00

1386089 Prestacion de Senicics de Salud -3.000.000.000,00

NOTA 04. AVANCES Y ANTICIPOS ENTREGADOS: Esta cuenta corresponde a
anticipos entregados a proveedores para la compra de medicamentos y otros
elementos de bienes y é_ervicios. Se dispuso ademés contabilizar dentro de este
rubro los dineros correspondientes a embargos practicados a las cuentas bancarias
de la ESE, debido a__qy_’é a la fecha no ha sido posible establecer a que proceso
judiciat corresponden.estos dineros.

Tabla 8, 7Y 8 muestra'_h; et saldo con corte a Junio 30 de 2017, el cual fue de
$1.734.047.002. Los anticipos seran legalizados en el transcurso del afio.
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Tabla 8. Anticipos entregados para la adquisicion de bienes.

ROSA MARIA CRUZ GUALDRON/ .
| ELEGTRICOS MARIEL 63512705 $186740,  30/05/2017

HEMOCENTRO Y UNIDAD DE

AFERESIS VALLEDUPAR LTDA 824005892 $91.355.  30/05/2017

INSTITUTO NACIONAL DE SALUD £99999403 $185.000,00  02/05/2017

ASCENSCRES MOVER SAS. - 900374671 $60.050.000) 23112016
AOUAS & AMBIENTE INGENIERIA go0m88520 $289.395|  02/05/2017

TOTALES """"""" T ":__$_159.802_. 4a0 - T

Tabla 7. Anticipo entreg;édos para la adquisicion de servicios.

DIAN DIRECCION DE IMPUESTOS Y
ADUANAS NACIONALES |

800197268 $ 22.850.000 ¢

30/12/2016

ASNESALUD ASOC SINDICAL NAL DE
EJECUTORES DE LA SALUD -

800527469 $ 80.000.000

02/05/2017

' TOTALES BIENES Y'SERVICIOS -

E.P.5. SANITAS S.A. 800251440 $12.256.805 30/068/2017
SECRETARIA DE SALUD DEL™ 895300511 $ 825 637 478 300612047
CESAR

| ESE HOSPITAL ROSARIO $ 1.571.302.412 30/06/2017

- PUMAREJO DE LOPEZ 892399504 __

TOTAL € BT 0543
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NOTA 5. OTROS DEUDORES:

Los recursos del Sistema. General de Participaciones transferidos sin situacidon de
fondos y presupuestados 'por el Hospital por concepto de Apories Patronales, han
pasado por varias modificaciones, para ilustrar lo anterior, se describen algunos de
estos momentos:

1. Durante los afios 2013 y 2014, los recursos del sistema general de participacion
del componente prestacién de servicios en lo no cubierto con subsidios a la
oferta por Aportes Patronales, no estaran sujetos a reconocimiento por servicios
prestados. Estos recursos se consideraron subsidio a la oferta, segin lo
contemplado por La- Eey 1608 de 2013.

Se le dio aplicacion a esta norma, la cual se hizo aplicando la normatividad contable
publica, en su numeral & “Aplicacion de los recursos de la participacién para la salud
en el pago de Aportes Patronales” del manual de procedimientos del régimen de
contabilidad publica, registrando la causacién del mencionado derecho por subsidio
a la oferta, mediante un Débito a la cuenta 1470 Otros Deudores; bajo la cuenta del
grupo Deudores, y generando un Crédito a la cuenta 4808 Otros Ingresos ordinarios.
La Tabla 4 muestra g, proyeccion de las causaciones generadas, las cuales a
diciembre 31 del 2014, fueron cruzadas con las respectivas cuentas que registran la
Seguridad Social a cargo de fa ESE.

A pariir del afio 2015 y 2'016, los recursos del Sistema General de Participaciones
transteridos sin situacion de fondos y presupuestados por el Hospital por concepto
de Apories Patronales, nuevamente estaran sujetos al reconocimiento por servicios
prestados. Estos recursos se consideran subsidio a la oferta, segun lo establecido
en el articulo 8 del Decreto 1636 de 20086.

Tabla 7. Proyeccidn de la distribucién de participaciones Aportes Patronales
vigencia 2017 del personal de planta.

"$154.336.000

ORAS D
PROMOTORAS DE SALUD,. _ . 108.321.330
PROMOTORAS DE RIESGOS LABORABLES _ 31.330.203
ADMINISTRADORAS DE CE_SANTIAS 127.795.253

Hasta el cierre de la v;gencaa 2016, los giros correspondientes a los Aportes
Patronales, se hicieron directamente a la entidad u organismo que administra las
pensiones, cesantias, salud y riesgos profasionales.
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A partir del afio 2017, se establece a través de la Ley 1797 del 13 de Julio de 20186,
reglamentada a través deia resoluciones No. 8346 y 6348, que buscan fijar medidas
de caracter financierc y operative para avanzar en el proceso de saneamiento de
deudas del sector y en el mejoramiento del fiujo de recursos y la calidad de la
prestacion de servicios dentro del sistema de seguridad Social en Salud (SGSSS), a
su vez en el lltimo inciso del articuio 3 de la mencionada ley, se establece que los
recursos de Aportes Patronales de los frabajadores de las Empresas Sociales del
Estado, financiados con los recursos del Sistema General de Participaciones — SGP,
seran manejados directamente por estas, a través de una cuenta maestra creada
para fal fin. Igualmente esta ley dispuso que la Nacidén girara directamente los
recursos para los Aportes Patronales a la cuenta maestra de las ESES, y estas
deberan realizar los pagos de Aportes Patronales & través de Ia planilla integrada de
la liquidacién de aportes—~ PILA.

Con la entrada en vigencia de la Ley 1797 de 2018, ya no se generaran saldos a
favor o en contra de la ESE, por concepto de Aportes Patronales con los diferentes
entidad u organismo que administran las pensiones, cesantias, salud y riesgos
profesionales, dado a que estos recursos seran consignados directamente en la
cuenta maestra creada para tal fin, sin embargo se debe continuar con el proceso de
conciliacion de apories, dado a gue como lo muestira la tabla No. 8 existen valores a
favor y en contra de la ESE por estos conceptos.

Tabla 8. Valores a favora_-.y en contra de la ESE por Aportes Patronales.

SALDOEN CONTRA

FONDIO DE PENSION

NIT

S2LDOA FAVOR DE LA ESE

EPS . NIT SALDO A FAVOR DE LA ESE DELA ESE VIGENCIA SANEADA
COOMEVA 2305000427 36,145.269,00 2.015
COOMEVA 116.829,365,00 2032-2016
NUEVA EPS o NOHAY LIDUIDACION OFICIAL
CAFESALUD - 800140045 279.081,00 2,015
SALUDTOTAL 200130907 1.471.298,00 2015
SANITAS 800251440 NOHAY LIQUIDACION OFICEAL
SALUDCOP EN LIQUIDACION +892359994 1.939.880,0 2013-2014-2015
o

SALDD EN CONTRA
DE LA £5E

VIGENCIA SANEADA

PORVENIR

< 800224808

NOHAY LIGUIBACION OF AL

COLFONDOS

800227940

$  {2.625.362,00)

2012, 2013, 2024 yI015

PROTECCION

- 800225739

NOHAY LIQUIDACION DFICIAL

COLPENSIONES

900336008

NOHAY LIIUIDACION OFICIAL
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NOTA 06. CUENTAS POR COBRAR DE DIFICIL COBRO. Durante el cuario
trimestre del afio 2016, se practicd reclasificacidn a Deudas de Dificil Cobro por la
suma de $5.5653.190.142,60, de acuerdo a lo contemplado en la Resolucién No. 654
de 2016, durante el presente semestre del afio 2017, se practicé reclasificacion por
valor de § 5.45?.453.'23;5.,80 de los cuales atn no se les genera resolucién de
deudas de dificil recaudo-Y corresponden a la cartera con acepiacion de glosas
realizada a los diferentes responsables de pago, posteriormente esta informacién
debe ser presentados ante el comité de sostenibilidad contable de la ESE, por parte
de la oficina de cartera, organizadas por expediente con su respective ficha técnica y
dictamen de incobrabilidad generado por la oficina juridica, con el fin de establecer si
son objeto de baja en cii;égl:fntas. Al presente corte la cartera reclasificada a dudas de
dificil recaudo asciende a.la suma de $11.010.643.378,28. En la tabla No. 9 se
relacionan los responsables de pago reclasificados a deudas de dificil recaudo.

Tabla 9. Servicios de Sail;'j.zd - Empresas Responsables de page incluidas en la
Resolucién No. 564 de f_écha 30 de diciembre de 2016 por concepto de Deudas
de Dificil Cobro.

CIFRAS EN PESOS

D

FUNDAC[ON MEDICO

Cartera reclasificada 2 Deudas de Dificil Cobro &

800050068 "1 PREVENTIVA PARA EL $48.183.207 | Incluidas en la Resoiucién 654 de 2016, por
BIENESTAR SOCIAL SA. aceptacion® de glosa con los  diferentes
: responsables de pago.
Cartera reclasificada a Deudas de Dificil Cobro e
MINISTERIQ DE DEFENSA incluidas en la Resolucidn 654 de 2016, por
800140623 NACIONAL POLICIA $4.256.410 | aceptacion de glosa con  fos  diferentes
NACIONAL ™ responsables de pago.

Cartera raclasificada a Deudas de Dificil Cobro e

FONDO F_INANCIERO incluidas en [z Resolucién 654 de 2016, por

800246953 'D?S'T.-RI_T_AL DE SALUD $49.068.406 aceptzcion  de glosa con  los  diferentes
i R responsables de pago.

Carlera reclasificada a Deudas de Dificit Cobre &

- a incluidas en ila Resclucion 654 de 2016, por

800251440 E.P.5. SANI‘]:AS S.A. $4.615.285 aceptacion de glosa con los diferentes
responsables de pago.

$402.015.340 | Cartera reclasificada a Deudas de Dificll Cobro e

incluidas en la Resolucidon 654 de 2018, por

804001273 -] SOLSALUD
aceptacidn  de  glosa  con  los  diferentes
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respansables de pago.

COOMEVA ENTIDAD

Cartera reclasificada a Deudas de Dificil Cobro &
incluidas en la Resolucidn 654 de 2016, por

805000427 PROMOTORA DE SALUD, 1.500.121 aceptacibn ~ de glosa con  los  diferentes
B responsables de pago.
: Carera reclasificada a Deudas de Dificil Cobro e
811004055 EMDISALUD ESS $997.091.581 ?;é:‘gi?éne“ d’g Rgfg”ﬁ':“’“’”(}g:“ | odse zgj;;’en‘t’g;
responsables de pago.
o Cartera reclasificada a Deudas de Difict Cobro e
2170007248 ASMFF:SALUb EPS-S $545.379.553 incluidas en la Resolucidn 654 de 2018, por
- - D aceptacion  de glosa con  los  diferentes
responsables de pago.
| AMBUQ - EPS-5 Cartera reclasificada a Deudas de Dificil Cobro e
“ASOCIACION MUTUAL DE incluidas en la Resolucion 854 de 2016, por
218000140 BARRIOS UNIDOS DEL 352.109.638 | seoptacion  de  glosa  con  los  diferentes
QuIBDO", responsables de pago.
Cartera reclasificada a Deudas de Dificit Cobro &
824001398 DUSAKAW $35.685.409 incluidas en la Resolucion 654 de 2016, por
T aceptacién de glosa con  los  diferentes
responsables de pago.
Cartera reclasificada a Deudas de Dificil Cobro e
830074184 SALUDVIDA S.A, EPS $435.068.045 glé:e“};lfdai?énen dfg Rgfoi]:cm’;or?“ tjse zc?i;sr‘en’f:;
responsables de pago.
L Carera reclasificada a Deudas de Dificl Cobro &
835000495 ANAS WAYUL £ $29.234.092 incluidas en ia Resclucién 654 de 2016, por
T D aceptacidn  de glosa con  los  diferentes
o responsables de pago.
CAFAM”CAJA' DE Cartera reclasificada a2 Deudas de Dificit Caobro @
450013570 COMPENSACION 656,272 incluidas en la Resolucidn 654 de 2018, por
EAMILIAR" - o aceptacién de glosa con  los  diferenies
responsables de pago.
CAJA DE COMPENSACION Cartera reclasificada a Deudas de Dificil Cobro e
890102044 FAMILIAR CAIACOP $256.357.390,34 | ncluidas en la Resolucion 654 de 2015, por
ATEANTICO EPS- $ acepiacion  de glesa con  los  diferentes
W responsables de pago.
FUNDAC]ON Cartera reclasificada a2 Deudas de Dificit Cobro & |
890205361 OFTALMOLOGICA DE $2.142.808 | Cluidas en la Resolucién 654 de 2016, por
SANTANDER (FOSCAL) aceptacion de glosa con fos  diferenies
responsabies de pago.
850900841 $21.402.980 Cartera recliasificada a Deudas de Dificll Cobro &

COMFAMA.

incluidas en la Resclucion 654 de 20186, por
acepiaciin  de glosa con jos  diferentes
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responsables de pago.

CAIA"DE ‘COMPENSACION

Cartera reclasificada a Deudas de Dificil Cobro e
incluidas en la Resolucién 6354 de 2016, por

891080005 Eﬁéﬁiiog CORDOBA $563.836.247 aceptacidn  de  glosa con  los  diferentes
Sansii responsables de pago.

. Cartera reclasificada a Deudas de Dificit Cobro e

n . incluidas en lz Resolucidén 654 de 2016, por

8892115006 oM FAMIL[.AR LA GUAJIRA $22.802.291 aceptacion de glosa  con los diferentes
responsabies de pago.

- Cartera reclasificada a Deudas de Dificil Cobro e

897300211 SECRETARIA DE SALUD DEL $81.212.221 incluidas en la Resolucion 654 de 2016, por

CESAR T aceptacion de glosa con oz  diferentes
responsables de pago.

T Cartera reclasificada a Deudas de Dificil Cobro &

SECRETARIA-DE SALUD DE incluidas en la Resolucidn 654 de 2018, por

899995061 897, . o e

BOGOTA $13.897332 aceptacion de glosa con  los  diferentes
responsables de pago.

Cartera reclasificada a Deudas de Dific Cobro e

500156264 NUSVAEPS. - £60.915.448 incluidas en la Resclucion 654 de 2016, por

R T aceptacidon  de glosa con o diferenies
- responsables de paga.

MINISTERIO. DE DEFENSA $47.443.571 | Cartera reclasificada 2 Deudas de Dificil Cobro 2

800140623 NACIONAL . POLICIA incluidas en la Resolucion 654 de 2016, por

NACIONAL aceptacién de glosa con log  diferenies
- o responsabies de pago.

COOFERATIVA EMPRESA Cartera reclasificada a Deudas de Dificil Cobro e

SOLIDARIA DE SALUD ¥ incluidas en Iz Resolucidon 654 de 2018, por

800249241 DESARROLLO INTEGRAL $53.271.452 aceptacion de glosa con  los  diferentes
“COOSALUD ESS”. responsables de pago.

Cartera reclasificada a Deudas de Dificil Cobro e

200351440 EPSSANI;I;ASSA $159.500 inciuidas en la Resolucion 654 de 2018, por

e o ’ aceptacion  de  glosa con  los  diferenfes
responsables de pago.

- Canera reclasificada a Deudas de Dificil Cobro &

804002105 COMPARTA EPS.S $146.668.963 incluidas en {a Resclucion 654 de 2016, por

B aceptacion de glosa con  los  diferentes
R responsables de pago.

Lo Cariera reclasificada a Deudas de Dificil Cobro e

: incluidas en Ja Resolucidn 654 de 2016, por

EMDI 837, iy )

811004055 DISALUD £55 $21.837.226 aceptacin de giosa con  los  diferentes
responsables de pago.

) Cartera reclasificada a Deudas de Dificii Cobro e

: incluidas en la Resolucion 654 de 2018, por

£17000248 ASMETS.%LUD EP5 & $320.894 429 aceptacién.__ de glosa con los diferentes
responsables de pago.

913000140 AMBUQ - . EPS-S 448.787.174 Cartera reclasificada a Deudas de Dificil Cobro e

"ASOCIACEQ_N MUTUAL DE
BARRIOS - UNIDOS  DEL

incluidas en [z Resolucién 654 de 2016, por
aceptacion de glosa con los  diferentes
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QUIBDO".

responsables de pago.
. Cartera reclasificada a Deudas de Dificit Cobro e
incluidas en la Resolucidn 684 de 2018, per
824001338 busarawi 3328.244.865,32 aceptacion de glosa con  los diferantes
responsables de pago.
: Cartera reclasificada a Deudas de Dificil Cobro e
830074184 SALUDVIDA S.A. £9.S $15.685.438 incluidas en la Resclucion 654 de 2016, por
T B acepiacion  de glosa con los  diferentes
responsables de pago.
CAA DE COMPENSACION Cartera reclasificada a Debdas de Dificil Cobro e
890102044 FAMILIAR CAIACOP $992.355.992 incluidas en la Resolucion 654 de 2018, por
ATLANTICO EPS.S R aceptacion  de glosa «con  los  diferentes
e responsables de pago.
FUNDACION Carera reclasificada a Deudas de Dificit Cobro e
2902053612 OFTALMOLOGICA oE $22.077 incluidas en la Resclucidn 654 de 2018, por
e ) aceptacién de glosa con  los  diferentes
SANTANDER {FOSCAL). responszbles de pago.
CAIA DE COMPENSACION Cartera reclasificada a Deudas de Dificil Cobro e
291080005 FAMILAR DE CORDOBA $60.736 incluidas en [a Resolucidn 654 de 2016, por
“COME. ACIIOR"“- ' aceptacidon de glosa con los  diferentes
o responsables de pago.
: Cartera reclasificada a Deudas de Dificil Cobro ¢
292300211 SECRETARIA.DE SALUD DEL $73.776.882 incluidas en la Resolusidn 654 de 2016, por
CESAR B aceptacién  de glosa con  los  diferenies
responsables de pago.
DIRECCION GENERAL DE Carera reclasificada a Deudas de Dificit Cobro e
900059309 SANIDAD MILITAR $3.113.809 incluidas en 1a Resolucién 854 de 2018, por
BATALLON BASPC N°10 e aceptacibn de glosa con  los  diferenies
T respansabies de pago.
TOTAL $5.553.190.142 68
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Tabla No. 10 Responsables de pago reclasificados a Deudas de Dificil Recaudo
durante el segundo semestre de la vigencia 2017 por valor de $ 5.457.453.235 60

AOSPITAL ROSARIO PUMARE|C DE LOPEZ,

211004055 EMDISALUD ESS 594.947.367,00
900156264 NUEVA EPS 478.577.709,00
230074134 SALUDVIDA S.A. EPS 344,184.450,00
860007336 _ COLSUBSIDIO BOGOTA 2.881.690,00
FUNDACION MEDICO PREVENTIVA PARA EL BIENESTAR
800050068 o SOCIALS.A. 1.146.618,00
324001398 - DUSAKAW! 57.784.690,04
P.A CONSORCIO FONDO DE ATENCION EN SALUD PPL
830053105 2015 17.557.721,00
800088702 E.P.S SURA 9.686.319,00
891855502 " SECRETARIA DE SALUD DE CASANARE 94.804,00
892300211 SECRETARIA DE SALUD DEL CESAR 18.573.385,00
.
800050068 FUNDACION MEDICG PREVENTIVA PARA FL BIENESTAR 719,735,00
800130807 SALUD TOTAL EPS-5' S.A. 48.670.159,00
817000248 ASMET SALUD EPS-$ 196.272.484,00
839000495 - ANAS WAYUU EPS 169.100,00
899999026 CAPRECOM EPS 3,357,446.665,60
CAlA DE COMPENSACION FAMILIAR CAJACOPI
890102044 ATLANTICO EPS 212,954,206,00
892115006 COMEAMILIAR LA GUAJIRA 3.621.478,98
852300211  SECRETARIA DE SALUD DEL CESAR 117.164.653,00
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Es importante anotar gue al momento de presentarse pagos o recaudos por parte de
las empresas responsables de pagos, incluidas en la anterior reclasificacién, se
debe realizar la respectiva Nota Debito desde el modulo de Cartera, para reversar la
reclasificacion a deuda de dificil recaudo inicialmente registrada.

No fueron incluidas en la reclasificacién de Deudas de Dificit Cobro realizada a
traves de la Resolucion 654 del 30 de Diciembre de 2018, la suma por valor de:
$14.285.939.459 (segin oficina de Cartera); De lo anterior, a la EPS SALUDCQOOP
le corresponde la suma de § 2.814.862.251 seglin formulario de acreencias nimero
16750 fechado 18 de enerc de 2016 y a la EPS CAPRECOM el valor de
$10.880.448.409, ambas. entidades declaradas en liquidacion y notificadas a la
oficina juridica de la ESE por parte de la Superintendencia Nacional de Salud. Y por
titimo, la EPS GOLDEN GROUP S.A por valor de $ 490.528.799 seglin formularic
de acreencias No. 1614 con fecha de radicacion 4 de Marzo de 2015.

Para el primer semestre de la vigencia 2017, el saldo de esta cuenta pasé del valor
de $9.839.546.247,24, a .un mayor valor de $11.010.643.378,28, dicho aumento
corresponde a la reclasificacion de la cuenta deudora principal a la cuenta deudas
de dificil recaudo. '

A confinuacion se detalla los valores de la Cartera de las vigencias 2012, 2013 y
2014, 2015, entregados a'los abogados para su respectivo cobro juridico. La suma
de § 43.143.657.135, como se puede observar en las Tabla 12:

Tabla 12. Cartera de Empresas Responsables de pago en Cobro Juridico,

S i i

Jorge Fabian Araujo 01 DE JULIO 2013 Al 28 DE FEBRERO

SALUD VIDA EPS 3.252.007.736

+ Mendoza DE 2014
. Jorge Fabian Araujo 01 DE AGOSTO 2013 AL 28 DE
CORFACOR EPS Mendoza 3.266.915.816 FERRERD 2014
} - Heetor Rafael . 01 DE JULIO 2013 AL 28 DE FEBRERO
COOSALUDEPS . - | Jaramillo Bermejo 3.761.023.141 CE 2014
SECRETARIA DE SALUD DE LA .:_: ‘Héctor Rafael 637 487.725 01 DFE ENERO 2012 AL 31 DE MAYO
GUAJIRA Jaramillo Bermejo S DE 2014
1 Jorge Fabian Araujo a4 01 DE MARZO AL 31 DE MAYO DE
SALUD VIDA EPS Mendoza 2.443.310.444 2014
L :_: Tomasa Mendoza 01 DE ENERC 2012 AL 31 DE
EMDISALUD - Migles 4.230.997.195 | piCIEMBRE DE 2013
.| Atberto Luis - 01 DE ENERO AL 31 DE MAYO DE
EMDISALLUD il Rodriguez Carrascal 1.299.280.475 2014
SECRETARIA DE SALUD DEL Rafae! Eduardo ! 941,196,600 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE

DPTC DEL CESAR Delgado Robinson : DE 2012
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SECRETARIA DE SALUD DEL
DPTCO DEL CESAR

‘Rafael Eduardo

- Pelgado Robinson

1.718.801.530

01 DE ENEROC AL 31 DE DICIEMBRE
DE 2013

OBE SEGUROS

! Lecnardo Carlos

- {Sampo Castilla

1.113.480.774

01 DE ENERC 2011 AL 31 DE
DICIEMBRE 2014

COOMEVA EPS

‘Rodotfe Enrique
Orozeo Quiroz

1.162.367 426

1 DE JULIO 2012 Al 31 DE
DICIEMBRE DE 2014

SECRETARIA DE SALUD DE
MAGDALENA

Héctor Rafael

| daramillo Bermejo

882.956.752

01 DE ENERO 2008 AL 31 DE
DiCIEMERE DE 2014

NUEVA EPS

Wiston Kahez
Sanchez

1.133.381.785

01 BE JULIC 2010 AL 31 DE
DICIEMBRE DE 2014

: CAJACOP| EPS

'“Rafael Eduardo
Delgado Robinson

4.972.351.128

01 DE MAYD 2013 AL 30 DE
NOVIEMBRE DE 2014

SECRETARIA DE SALUD DEL

Rafael Eduardo

{1 DE ENERG AL 31 DE RICIEMBRE

Campo Castilla

| DPTO DEL CESAR  Delgado Robinson 886.395.842 e 2014
SEGUROS COLPATRIA B i B 361.453.754 | O DE SEPTIEMBRE 2009 AL 31 DE
SEGUROS DEL ESTADO G Castln 270,084 629 | O} DE TIERO 2010 AL 31 DE
SEGUROS LIBERTY Leonardo Carlos +o.0a7 590 | 01 DE ENERO 2010 AL 31 DE

DICIEMBRE 2014

COOSALUD EPS

.1 Hector Rafael

Jaramillo Bermejo

4.173.537.811

1 DE MARZO AL 31 DE DICIEMBRE

2014

CONSORCIO FIDUFOSYGA

Leonardo Carlos
Campo Castilla

906.749.456

01 DE NOVIEMERE 2009 AL 31 DE
AGOSTC 2014

SALUDCOOP £EPS

Wiston Kahez
Sanchez

1.374.584.165

ACTA DE DEPURACION DE SALDOS
N° R-08-2015-8C-258

SALUDVIDA EPS

: Fernando Villegas

- Monsalve

3.315.477.618

01 DE JUNIO 2014 AL 31 DE MAYO DE
2015

i leonardo Caflos

COMFAMILIAR DE CARTAGENA. -

Silvestri Saade

LA PREVISORA S A - ‘Campo Castilla 176.741.032 | 1 DE MAYQ 2011 A 30 DE JUNIO 2015
i BEGUROS GENERALES : Leonardo Carlos 91.152 747 01 DE MARZO 2010 A 30 BE JUNIO
: SURAMERICANA Campo Castiita T 2015
- ASEGURADORA MUNDIAL DE ! Leonardo Carlos 192 797 877 01 DE AGOSTC 2008 A 30 DE JUNIC
SEGUROS i Campo Castilla T 2015
- enato Arturo de 01 DE JUNIO 2011 A 30 DE AGOSTO
ASOCIACION MUTUAL SER Hvestri Saade 401.249.996 2015
CAJA DE COMPENSACION Renato Arturo de 167.865.880 01 DE DICIEMBRE 2010 A 31 DE JULIO

2015

TOTAL

43.143.657.135 ©

Fuente: Gestion Oficina de Carfera de' fa ESE
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MOTA 07 DETEREORO ACUMULADO DE CUENTAS POR COBRAR (CR}:

Las cuentas por cobrar y otras cuentas por cobrar de la E.S.E HOSPITAL ROSARIO
PUMAREJC DE LOPEZ serdn objeto de estimaciones de deterioro aguellas que
superan 180 dias y exista evidencia objetiva del incumplimiento de los pagos a cargo
del deudor v del desmejoramiento de las condiciones crediticias del mismo. Para el
efecto, se verificara si existen indicios de deterioro, el departamento de cariera en
compafila con el area juridica determinaran ias cuenta por cobrar gque tienen
incidencia de deterioro partiendo de fa base minima de 180 dias.

La E.S.E HOSPITAL ROSARIO PUMAREJO DE LOPEZ realizara el calculo de
deteriorc de sus cuentas por cobrar y ofras cuentas por cobrar utilizando la
metodologia de Costo Amortizado.

Para el calculo de deterioro correspondera al exceso del valor en libros de la cuenta
por cobrar con respecto al valor presente de los flujos de efective futuros estimados
de la misma {excluyendo las pérdidas crediticias futuras en las que no se haya
incurrido). Para el efecto, la E.S.E HOSPITAL ROSARIO PUMAREJO DE LOPEZ se
utilizara, como factor de d'escuento:

a) la tasa de interés efectzva original, es decir, aguella computada en el momento del
reconocimiento mu:laE para el caso de las cuentas por cobrar clasificadas al costo
amortizado; o

b) la tasa de interés de mercado, por ejemplo, la tasa de interés aplicada a
instrumentos similares, pata el caso de las cuentas por cobrar clasificadas al costo.
El deterioro se reconocera de forma separada, como un menor valor de la cuenta
por cobrar, afectando el gasto del periodo.

Si en una medicidn posterior, las pérdidas por deterioro disminuyen debido a
eventos objetivamente relacionados con su origen, se disminuirda el valor del
deterioro acumulado y .se afectara el resultado del periodo. En todo caso, las
disminuciones del deterioro no superaran las pérdidas por detericro previamente
reconocidas en el resuliado. En el caso de las cuentas por cobrar clasificadas en [a
categoria de costo amortizado, la reversion del deterioro fampoco excedera el costo
amortizado que se habria determinado en la fecha de reversidn si no se hubiera
contabilizado la pérdida por deterioro del valor.

Para el primer seméstie::de la vigencia 2017, fueron objeto de estimacion deterioro
los responsables de pago relacionados en la tabla No. 12 en el valor de
$3.000.000.000,00.

Tabla 12. Responsables de pago con cartera Deteriorada.

32



805000427

" HOSPITAL ROSARIO PUMARE|C DE LOPEZ,

SEGUNDD NIVEL EMPRESA SOCIAL DEL BESTADD

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIERDOS A

JUNIC 20 BPE 2047
'g/% : A

=

COOMEVA EPS -

6.276.254,00

800130907 |SALUD TOTAL EPS 48.670.159,00
800250119 |SALUDCOOP EPS 300.000.000,00
800251440 [SANITAS EPS 4.778.784,00
805001157 |SERVIVIO OCCIDENTAL DE SALUD SA SOS EPS 4.910.186,00
900156264 |NUEVA EPSSA - 524.810.226,00
900074992 |GOLDEN GROUP SA EPS 200.000.000,00

" SUBTOTAL CONTRIBUTIVO 1.089.445.600,00

.

a

29.403.192,00

839000495|ANAS WAYUU

§17000248| ASMET SALUD " _ 174.733.079,00
818000140/ ASOCIACION MUTUAL BARRIOS UNIDOS QUIBDO - AMBUQ 100.896.812,00
860013570|CAFAM EPS 656.272,00
891080005{COMFACOR EPS - CCF de Cérdoba 49.324.253,00
900504350, SAVIA SALUD EPSS -Alianza Medellin Antioquia EPS SAS 21.402.980,00
804002105, COMPARTA 980.070.085,00 |

800249241

COOPERATIVA DE SALUD Y DESARROLLO INTEGRAL DE LA
ZONA SUR ORIENTAL DE CARTAGENA LTDA

56.603.142,00

824001398| DUSAKAWI" : 35.685.405,00
£11004055|EMDISALUD ESS _ 179.633.505,00
892115006

COMFAGUAIIRA - CCF de La Guajira

BTOTALSUBSIDIADD

26.223.7659,00

Secretaria Distrital de Bogota

13.897.332,00

Secretaria Municipal de Valledupar

190.452.094,00

Particulares

51.562.466,00 |

562.466,00
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Saja en cuentas

Se dejara de reconocer una cuenta por cobrar y ofras cuenta por cobrar cuando
expiren [os derechos o cuando se transfieran los riesgos y las ventajas inherentes a
la misma, el Departamento de cartera en compafiia con el Departamento juridico
revisara por lo menos dos veces al afio las cuentas por cobrar y ofras cuentas por
cobrar si han cumplido lag condiciones para su baja descritas anteriormente. Para el
efecto, se disminuira el valor en libros de la cuenta por cobrar y la diferencia con el
valor recibido se reconocera como ingreso o gasto del periodo. La E.S.E HOSPITAL
ROSARIO PUMAREJO DE LOPEZ, reconocerd separadamente, como activos o
pasivos, cualesqwera derechos u obligaciones creados o retenidos en la
transferencia. :

En caso de que se retengan sustancialmente los riesgos y las ventajas inherentes a
la propiedad de la cuenta por cobrar, esta no se dard de baja v se reconocera un
pasivo por el valor recibidc en la operacion, el cual se tratard como una cuenta por
pagar en la categoria de costo amortizado.

La E.S.E HOSPITAL ROSARIC PUMAREJO DE LOPEZ, no transfiere ni retiene de
forma sustancial los riesgos y ventajas inherentes a la propiedad de la cuenta por
cobrar, determinaré si ha retenido el control sobre la cuenta por cobrar. Si la
empresa no ha retenido el control, dara de baja la cuenta por cobrar y reconocera
por separado, como activos o pasivos, cualesquiera derechos u obligaciones
creados o retenidos por efecto de la transferencia. Si la empresa ha retenido el
control, continuara reconociendo la cuenta por cobrar en la medida de su implicacion
continuada y reconocera un pasivo asociado. La implicacion continuada corresponde
a la medida en que la empresa estd expuesta a cambios de valor de la cuenta por
cobrar transferida, ongmados por los riesgos y ventajas inherenies a esta.

El pasive asociado se med:ra de forma que el neto entre los valores en libros del
activo transferido y del pasivo asociado sea el costo amortizado de los derechos y
obligaciones retenidos pcr la empresa si el activo iransferido se mide al cosio
amortizado,

La empresa segwra reconoc:lendo cualquler Ingreso que surja del activo transferido
en la medida de su imp!ecacmn continuada y reconocera cualquier gasto en el que se
incurra por causa del paswo asociado, por ejemplo, el generade en ia gestion de
recaudo.
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POLITICA DE INVENTARIOS

Los inventarios son reconocidos siempre y cuando se establezca una relacion del
retorno del beneficio econémico y la fiabilidad de medir este beneficio.

Los inventarios recon"a dos por la E.S.E HOSPITAL ROSARIO PUMAREJO DE
LOPEZ, son los siguientes:

v Inventaric de materias primas:
v Inventario producto terminado
v Inventario mercancia no fabricada por la empresa.

Medicidn inicial _
Los inventarios se mediran por el cosfo de adquisicion o transformacion. Los

inventarios de un prestador de servicios se mediran por los costos en los gue se
haya incurrido y que estén asociados con la prestacion del mismo.

Costo de adquisicion

El costo de adqunsrcron de los inventarios incluira ef precio de compra, los aranceles
y otros impuestos na: ecuperab[es el transporte, el almacenamiento (siempre v
cuandc sea necesario para [levar a cabo el proceso de transformacion productiva) y
otras erogaciones necesarias para colocar los inventarios en condiciones de uso o
comercializacion.

Los descuentos comerciales, las rebajas y otras partidas similares afectaran el valor
del inventario, del costo de ventas o del ingreso, dependiendo de si el inventario que
los originG se encuentra en existencia, o se vendié o consumié en la prestacion del
servicio. Cuando ia empresa adquiera inventarios con un plazo para pago gque
exceda los periodos normales de crédito, ei componente de financiacién no hara
parte del costo del inventario v se reconocera como un gasio por concepio de
intereses, durante el periodo de financiacion, de acuerdo con la Norma de Cuentas
por Pagar. [Los costos de financiacion asociados con fa adquisicidn o produccién de
inventarios que, de acuerdo con lo estipulado en la Norma de Costos de
Financiacién, cumplanicon los requerimientos establecidos para calificarse como
activos aptos, se capitalizaran atendiendo lo establecido en |a citada Norma.

£n el caso de los producﬁ"tés agricolas provenientes de los activos bioldgicos, el costo
de adquisicion corresponderé al valor razonable menos los costos de disposicidn, en
el momenic de la cosecha.

Costos de {ransformacion

Los costos de transformacion estaran conformados por las erogaciones y cargos
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directos e indirectos relacionados con la elaboracidn de bienes y la prestacion de

servicios. Para la determinacion de los costos de transformacion, se implementaran
sistemas de cosios de acuerdo con el proceso productivo.

Ei cosio de transformacion de los bienes estard determinado por el valor de los
inventarios ufilizados y de los cargos asociados con la fransformacion de las
materias primas en productos terminados. También haran parte del costo, las
depreciaciones y amortizaciones de activos directamente relacionados con la
elaboracién de bienes, las cuales se caicularan de acuerdo con lo previsio en las
normas de Propiedades, Pianta y Equipo, y Activos Intangibles, segln corresponda.

La distribucién de los costos indirectos fijos a los costos de transformacién se basara
en la capacidad normal de trabajo de los medios de produccion. En consecuencia, la
cantidad de costo indirecto fijo distribuido a cada unidad de produccién no se
incrementara como consecuencia de un nivel bajo de produccidn ni de la existencia
de capacidad ociosa. Los costos indirectos no distribuidos se reconoceran como
gastos del periodo en el cual se incurra en ellos.

Se entiende la capacidad normal como la produccion que se espera conseguir en
circunstancias normales, considerando el promedio de varios periodos o temporadas
y teniendo en cuenta la pérdida de capacidad que resulta de las operaciones
previstas de mantemm[ento

Para la distribucidn de "-lps costos indirectos fijos podra usarse el nivel real de
produccidn, siempre que se aproxime a la capacidad normal.

No se incluiran en los costos de transformacién, y por ende se reconoceran como
gastos del periodo, los. siguientes: las cantidades anormales de desperdicic de
materiales, de mano obra o de otros costos de transformacion; los costos de
almacenamiento, a ménos que sean necesarios para el proceso de fabricacion; los
costos indirectos de admiinistracién que no hayan contribuido a la condicion vy
ubicacion actuales de los inventarios; y los cosios de disposicién.

Cuando el proceso de produccion dé lugar a la fabricacion simultanea de mas de un
producto y los costos de transformacion de cada fipo de producto no sean
identificables por separado, se distribuira entre los productos, el costo total en que
se haya incurrido hasta el punto de separacion, utilizando bases uniformes vy
racionales. La distribucién podréa basarse en &l valor de mercado de cada producto,
ya sea como produccidon en curso, ¢ coma producto ferminado. En caso de gue los
subpreductos no posean un valor significativo, podran medirse al valor neto de
realizacion, deduciendo esa cantidad del costo del producte principal.

Cuando la empresa. produzca bienes, acumulara las erogaciones y cargos
relacionados con la .produccion de los mismos en las cuentas de costos de
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transformacion. Ei costo.de los bienes producidos para la venta se trasladara al
inventaric de productos ter*nmados o al inventario de productos en proceso, segun
corresponda. -

Costos de prestacién de.servicios

Los costos de prestacion -de un servicio se mediran por fas erogaciones y cargos de
mano de obra, maieriales y costos indirectos en los que se haya incurrido y que
estén asociados a la presiacién del mismo. La mano de obra y los demés costos
relacionados con las venias y con el personal de administracién general no se
incluiran en el costo del servicio, sino gue se contabahzaran como gastos del periodo
en el gue se haya ;ncumdc en ellos.

Para un prestador de servscros los inventarios estaran conformados por el costo de
[os servicios para los gue la empresa no haya reconocido todavia el ingreso
correspondiente. Ef valor-de los inventarios de un prestador de servicios se medira
teniendo en cuenta Ios costos en los que se haya incurrido que estén asociados con
la prestacion del servicio ¥ cuyos ingresos no se hayan reconocido de acuerdo con
la Norma de ingresos de-Actividades Ordinarias.

Cuando la empresa ‘preste servicios, las erogaciones y cargos relacionados se
acumularan en las cuentas de costos de transformacion de acuerdo con el servicio
prestado. El traslado del coste de la prestacion del servicio al costo de ventas se
efectuara, previa distribucion de los costos indirectos. No obstante, si los ingresos no
se han reconocido, atendiendo el grado de realizaciéon de acuerde con la Norma de
Ingresos de Actividades Ordinarias, el coste de la prestacién del servicio se
trasladara al inventario. -

Técnicas de medicidn

Las técnicas para la medicion del costo de los inventarios, tales como el método del
costo estandar o el método de los minoristas, se podran utilizar siempre que el
resultado de aplicarios se aproxime al costo. Los costos estandares se estableceran
a partir de niveles normales de consumo de materias primas, suministros, mano de
obra, eficiencia y utilizacion de la capacidad. En este caso, las condiciones de
calcuio se revisaran de forma regular y, si es preciso, se cambiaran los estandares
siempre y cuando esas condlcmnes hayan variado.

El método de los mznons’tas se ufiliza a menudoe, en el sector comercial al por menor
para la medicién de inventarios cuando hay un gran nimero de articulos gue rotan
velozmente, que tienen margenes similares y para los cuales resulta impracticable
usar ofros métodos de célculo de costos. Cuando se emplea este método, el cosio
de los inventarios se déterminard deduciendo, del precio de venta del articulo en
cuestion, un porcentaje apropiado de margen bruto. £l porcentaje aplicado tendra en
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cuenta la parte de los mventarlos gue se han vendide por debajo de su precio de
venia original.

Sistema de inventaric y formulas del calculo del costo

Los inventarios se Hevaran utilizando el sistema de inventario permanente. Para
efectos de valoracién y determinacion de los costos, se aplicaran los métodos de
Primeras en Entrar Primeras en Salir (PEPS), coste promedio o identificacion
especifica. No se aceptard como método de valuacion, el de Ultimas en Entrar
Pomeras en Salir (UEPS). Cuando la naturaleza y uso de los inventarios sean
similares, se utilizara el mismo método de valuacion.

Medicidén posterior e

Con posterioridad al recoriocimiento inicial, los inventarios se mediran al menor valor
entre el costo y el valor neto de realizacidén. Por su parte, las materias primas y otros
suministros mantenidos para su use en la produccidn de inventarios se mediran al
menor entre el costc y el valor de reposicién. El valor neto de realizacién y el valor
de reposicicn se determiharén conforme a lo definido en el Marco Conceptual para

Si el valor rieto de reali_zacién ¢ el costo de reposicidn es inferior al costo de los
inventarios, la diferencia corresponderd al deterioro del mismo. Cuando las
circunstancias que causaron el deterioro dejen de existir, se revertira el valor del
mismo, de manera que el.nuevo valor contable sea el menor entre el costo y el valor
neto de realizacion. El valor del deterioro gque se revierfa se reconocera como un
ingreso por recuperaciones.

Los inventarios de flos ‘intermediarios que compran o venden materias primas
cotizadas por cuenta propia o por cuenta de terceros se mediran al valor razonable
menos los costos de disposicion. Por su parte, los inventarios de los productores de
productos agricolas y minerales, cuando la venta esté asegurada por un contrato a
plazo o garantizada por el gobierno, se medirdn al valor neto de realizacién.
Cualquier diferencia enfre el valor en libros de los inventarios y el valor razonable
menos los costos de d[SpOSJClon 0, el valor neto de realizacion, segln corresponda,
$Se reconocera como | .ngreso o gasto del periodo.

El ajusie del tnventar:o se calculara para cada partida. Sin embargo, la empresa
podra agrupar partidas - similares o relacionadas. En todo caso, el ajuste no se
realizard para partidas .que reflejen clasificaciones completas de los inventariocs
como ajustes sobre la totalidad de las materias primas o de los productos
terminados. En el caso de los prestadores de servicios, el ajuste se calculard para
cada servicio del que se ‘espere cargar un precio separado al cliente.
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No se ajustaran las materias primas y ofros suministros mantenidos para su usc en
la produccién de inventarios, siempre que se espere que los productos terminados a
los que se incorporen sean vendidos al costo o por encima del mismo. Sin embargo,
cuando una reduccion en-el precio de las materias primas indique que el valor neto
de realizacién de los productos terminados va a ser inferior al costo de los mismos,
se disminuira el valor en libros de Ias materias primas hasta cubrir esa diferencia. En
estas circunstancias, el costo de reposicidén de la materia prima se utilizara como
referente para lievar a cabo el ajuste correspondiente.

NOTA 08, INVENTARIOS: Se contabilizan al costo de adquisicion por el sistema del
Inventario permanente y su meétodo de valoracién es el de promedio ponderando.
Este Grupo corresponde a jos Medicamentos, Materiales Médico-Quirlrgicos,
Materiales Reactivos y de Laboratorio

Para el presente corte se. realizd la conciliacion de la informacidn generada por los
diferentes aimacenes; farmacia, Banco de Sangre, Laboratorio clinico, almacén vy
Cirugfa, que integran el mddulo de Inventario frente al médulo de contabilidad. A la
fecha, la informacién generada desde el almacén farmacia no esté conciliando con el
moédulo de contabilidad; 'en multiples ocasiones se le ha comunicado al jefe de
farmacia que estan haciendo entradas de medicamentos y dispositives medicos por
remision; luego llega la factura y le dan entrada, olvidando que ya existe una entrada
de productos por remisién, dando lugar a una doble entrada de productos. Lo
correcto serfa que llamen la remision y Ia crucen con la correspondiente factura. Sin
embarge no se ha fenido eco en ias recomendaciones hechas al mencionado
servidor. El valor arriba mencionado esta por debajo del valor real, debido a que estd
afectado por la subcuenta 151890 (Otros materiales — Medicamentos remisionados)
en la gue se registran la: entrada de medicamentos y dispositivos médicos sin factura
(Remisidn). - :

A su vez, la Oficina de--._'Contabiiidad también pudo observar que en el area de
servicio farmacia persisten las siguientes situaciones, gue estan generando que el
médulo de inventario del aplicativo no concilie con el conteo fisico aleatorio
practicado por la oficina c_l,e contabilidad. A manera de ejempio:

Casc 1. El area de eI'V[CIO (farmacia) deberia entregar los productos segin la
presentacion comercial solicitada, por ejemplo 20 mg. De no ser posible debido a la
disponibilidad existente, “y suponiendo gque puede entregar el medicamento en
presentacién de 5 mg, debera relacionarlo en el aplicativo y en los soportes escritos,
exactamente como lo entrega (4 unidades de 5 mg) y no relacionar {por ejemplo) en
el aplicative 4 unidades de 5 mg y en los soportes escritos 2 de 10 mg 6 decir gue
entregd una de 20 mg.
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Caso 2. Salida de medicamentos sin registrarios en el sistema, y si este mismo
medicamento es devuelto, afectan el sistema por la devolucidon sin haberle dado
iniciaimente la saiida. Lo que ocasiona sistermnaticamente gue el mddulo de inventario
del aplicativo no concilie con el conteo fisico,

Caso 3. Entrada de medicamentos y dispositivos médicos por remision; luego liega
la factura y le dan entrada, olvidando que ya exisie una enirada de productos por
remision, dando lugar a una doble entrada de productos. Lo correcio seria que
lamen la remisién y la crucen con la correspondiente factura.

Caso 4. Cuando despachan a los diferentes servicios asistenciales, se llevan
parcialmente io requermﬁo porgue tienen alguna existencia de un pedido anterior. Asi
es comc por ejemploi-ia Dipirona que no se administré a un paciente se la
suministran a otros, teniendo en cuenta que se piden por cada paciente.

Caso 5. Devolucién de materlal médico quirlrgico, que inicialmente ie habian dado
salida como medicamentos.

Caso 6. Los despachos realizados hacia el area de cirugia, no son descargados del
sistema en ese momento, este proceso de descargue se realiza después de
realizada la cirugia, cuando esta area suministra lo ulilizado durante el proceso
quirtirgico, este procedimiento no permiie ejercer control sobre lo que en realidad
salié del area de servicio de farmacia hacia el area de cirugfa.

Caso 7. Ingresos miltipies a nombre de un mismo paciente: El paciente ingresa
inicialmente por urgencias, si por ejemplo este mismo paciente posteriormente pasa
a UCH, el ingreso queinicialmente se cred (Urgencias) debe ser bloqueado, para que
los medicamentos y servicios cargados sean aplicados al ingreso correspondiente,
perc en varias situaciones ambos Ingresos estdn abierfos simultdneamente,
provocando errores involuntarios al cargar la facturacion.

Caso 8. Pedidos de med;_ibamentos en dos presentaciones para una misma féormuia
ejemplo. Ampollas y Tabletas. No existe control sobre la presentacion que
efeciivamente se aplict yla que se debid reintegrar.

Caso 9. Carros de paros;. Exisien creados en el sistema 3 de 20 carros de paros gue
posee la ESE por cada:area de servicio, fisicamente todos poseen su stock de
medicamentos, al momento de facturar ios medicamentos utilizados en las otras 17
areas de servicio que no estan creados en el sistema, no se esta identificando, Ios
bienes que estan sienda- utitizados por cada carro de paros en la prestacién def
servicio, impidiendo establecer los costos incurridos, en las diferentes unidades
funcionales, las cuales:lienen asociados cenfros de costos definidos a nivel de
cuenta. e

490



 HOSPITAL ROSARIO PUMAREIC DE LOPEZ

SEGUNDE NIVEL EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIERDS A

' JUNIO 30 DE 2017

Caso 10. Devolucién impertante de medicamentos a farmacia que no son aplicados
o suministrados a los pacientes.

TABLA 13. Relaciérn de Inventarios con fecha de corte JUNIO 30 de 2017,
generada por el méduls contable.

151403 MEDICAMENTOS $ 937.941.446,49
151404 MATERIALES MEDICO QUIRURGICO 527.178.072,53
151405 MATERIALES REACTIVOS Y DE LABORATORIO 238.083.610,10
151421 DOTACION A TRABAJADORES 28.000,00
151422 ROPA HOSPITALARIA Y QUIRURGICA 5.814.688,77
151480 OTROS MATERIALES 147.821.479,21
T JENTARIOS N —

POLITICA DE PROPIE AD, PLANTA'Y EQUIPOS

Medicion inicial

Las propiedades, pianta y @quo se mediran por el costo, el cual comprende, entre
otros, lo siguiente:

Bl precio de adguisicidn; fos aranceles de importacion y los impuestos indirecios no
recuperables que recaigan sobre la adquisicidn; los costos de beneficios a los
empleados que procedan directamente de la construccidn o adquisicién de un
elemento de propleda:;?l__es, planta y equipo;, los costos de preparacién del
emplazamiento fisico; Ioé"-costos de entrega inicial y los de manipulacidn o transporte
posterior; los costos de |nstaIaC|0n y montiaje; los costos de comprobacién del
adecuado

FUI’T“!OH&I’YII@HTO del actzvo originados después de deducir el valor neto de la venta
de los elementos produ'c:idos durante el proceso de instalacién y puesia a punto del
activo (por ejemplo las muestras producidas mientras se probaba el equipo); los
honorarios profesmnales" asi como todos los cosios directamente atribuibles a la
ubicacion del activo en el lugar y en las condiciones necesarias para que pueda
operar de la forma prevista por la administracién de la empresa.

Cualquier descuento o rebaja del precio se reconocerd come un menor valor de las
propiedades, planta y equipo, y afectara la base de depreciacion.
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En todo caso, no se reconoceran como parte del elemento, los siguientes conceptos:

Los costos de puesta en marcha {& menos que sean necesarios para poner ia
propiedad en las condiciones necesarias para que opere de la manera prevista por
la administracion de la empresa);

Las pérdidas de operaciésra en las que se incurra antes de que la propiedad, planta y
equipc logre el nivel planeado de ocupacidn;

y las cantidades anormales de desperdicios, de mano de obra o de otros recursos en

Precioc de compra + costos de importacion + impuestos pagados no recuperables
+ Costos directamente afribuibles - descuentos o rebajas

los que se incurra para la construccién o el desarrolio de la misma.

Los costos por desmantelamiento, retiro o rehabilitacion del lugar sobre el que se
asiente el elementio de propiedades, planta y equipo se reconoceran come un mayor
valor de las propiedades, planta y equipo y se mediran por el valor presente de los
costos estimados en les que incurrird la empresa para ilevar a cabo el
desmantelamiento v retiro del elemento al final de su vida i, o la rehabilitacion del
fugar. Esto, cuando dichos costos constituyan obligaciones en las que incurra la
empresa como comecuenma de adquirir o utilizar el activo durante un determinado
pericdo.

Los costos de financiacidn asociados con la adquisicidn o construccién de una
propiedad, plaita y equipo que, de acuerdo con lo estipulado en la Norma de Costos
de Financiacidn, cumpla con los requerimientos establecidos para calificarse como
activo apto, se capitalizaran atendiendo lo establecido en la citada Norma.

Cuande la E.S.E HOSPITAL ROSARIO PUMAREJC DE LOPEZ, adquiera
propiedades, planta y equipc con un plazo para pago que exceda los periodos
normales de credito, el componente de financiacién no hara parte del costo de las
propiedades, planta y equzpo y se reconocera como un gasto por intereses, durante
el periodo de financiacion, de acuerdo con la Norma de Cuentas por Pagar. Lo
anterior, siempre y cuando el activo no cumpla las condiciones para calificarse como
apfo.

Sifa E.S.E HOSPITAL ROSARIO PUMAREJO DE LOPEZ, fabrica activos similares
para la venta en el curso-normal de su operacion y los destina para el uso, el costo
del activo sera el costo de transformacion en gue haya incurrido la empresa para
obtener dicho. active; por fo tanto, se eliminard cualquier ganancia interna para
obtener el costo de adquisicion de dichos activos. No se incluiran en el costo de
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transformacién del activo, las cantidades que excedan los rangos normaies de
consumo de maleriaies;, mano de obra u otros factores empieados.

Las propiedades, planta’y equipo que se reciban en permuta se mediran por su valor
razonable. A falta de este, se mediran por el valor razonable de los activos
entregados y, en ausencia de ambos, por el valor en libres de los activos
entregados. En todo caso, al valor determinado se le adicionard cualquier
desembolso que sea directamente atribuible a la preparacion del activo para el uso
gue se pretende darle.

Las propiedades, planta .y equipo producte de un arrendamiento financiero se
mediran de acuerdo con I_-Q--establecido en la Norma de Arrendamientos.

Cuando se adqwera una propzedad planta y equipo sin cargo alguno o, por una
contraprestacion simbdélica, la empresa medira el activo adquirido de acuerdo con la
Norma de Subvenciones. En todo caso, al valor determinado, se le adicionara
cuaiquier desemboiso gue sea directamente atribuible a la preparacién del activo
para el uso que se pretende darle.

Medicion posterior

Despues del reconocimiento, las propiedades, planta y equipo se medirén por el
Costo menos la depreciacion acumulada menos el deterioro acumulado.

Cosio def activc —"\}/aior residual -- depreciacion acumulada — pérdidas por
deterioro de valor acumuladas + reversion de pérdidas de deterioro

La depreciacién de una propiedad, planta y equipo iniciard cuando esté disponible
para su uso, esto.es, cuando se encuentre en la ubicacion y en las condiciones
necesarias para operar de la forma prevista por la administracién de la empresa. El
cargo por depreciacion.de un periodo se reconocera en el resultado del mismo, salvo
que deba incluirse en elvalor en libros de otros activos de acuerde con la Norma de
Inventarios o la Norma de Activos Intangibles.

La E.S.E HOSPITAL ROSARIO PUMAREJO DE LOPEZ, distribuiré el valor
inicialmente reconocide de una partida de propiedades, planta y equipo enire sus
partes significativas con relacién al costo iotal del mismo y las depreciara en forma
separada. Estas partes 's'ignificativas se conocen como componenies del elemento
de propiedades, plania y. equipo y pueden estar constituidas por piezas, repuestos,
cosios por desmantelamientos o inspecciones generales.
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Si una parte significativa tiene una vida Uil v un método de depreciacidn que
coinciden con la vida Util 'y el método utilizado para otra parte significativa del mismo
elemento, la empresa podra agrupar ambas partes para determinar el cargo por
depreciacién. Si una parté 'de un elementc de propiedades, planta y equipo no tiene
un costo significativo, la empresa podra agruparia con el resto del elemento para el
célculo de la depreciacion..

La depreciacion se determinaré sobre el valor del active o sus componentes menos
el valor residual y se disiribuira sistematicamente a lo largo de su vida atil.

El valor residual de: la“'p'ropiedad planta y eguipo es el valor estimado que Ia
empresa podria obtener ‘aciualmente por |la disposicién del elemento después de
deducir los costos estimados por tal disposicién si el active ya hubiera alcanzado la
antigiedad y las demés condiciones esperadas al término de su vida Gtil. Sila E.S.E
HOSPITAL ROSARIO PUMAREJO DE LOPEZ, considera que durante la vida atil
del activo, se consumen los beneficios econdmicos del mismo en forma significativa,
el valor residual puede ser cero; de lo contrario, la empresa estimara dicho valor.

La vida Util de una propiedad, planta y equipo es el periodo durante el cual se espera
utilizar el activo o, el namero de unidades de produccion o similares gue la empresa
espera obtener del mismo. La politica de gestion de activos llevada a cabo por la
empresa podria implicar la disposicién de los activos después de un periodo
especifico de utilizacion o después de haber consumido una cierta proporcion de los
beneficios econémicos mcorporados a los mismos. Esto significa que la vida Util de
un activo puede ser [nferlor a su vida economica, entendida como el periodo durante
el cual se espera que, un activo sea utilizable por parte de uno 0 mas usuarios, o
como la cantidad de umdades de produccién o similares que se espera obtener del
mismo, por parte de unc o -méas usuarios. Por lo tanto, la estimacion de ia vida Gtil de
un activo se efectuara con fundamento en la experiencia que la empresa tenga con
activos similares.,

Con el fin de determinar la vida Util, se tendran en cuenta, entre otros, los siguientes
factores: :

a} la utilizacion prevista del activo, evaluada con referencia a la capacidad o al
producto fisico gue se espere del mismo;

b) el desgaste fisico espe rado, que depende de factores operativos, tales como: el
nimerc de furnos de frabajo en los que se utiliza el activo, el programa de
reparaciones y mantenimiento, y el cuidado y conservacién que se le da al activo
mientras no se esta u’ci_['" andc)‘

c) la obsolescencza tecmca o comercial procedente de los cambios o mejoras en la
produccion, o de los cambios en la demanda de! mercado de los producios o©
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SeIvicios que se obtlenen con el aclivo; v

d) los limites legales o restﬂcc:ones similares sobre el uso del activo, tales como, las
fechas de caducidad de los contratos de arrendamiento refacionados.

La distribucion sistematica del valor depreciable del activo a lo largo de la vida atil se
levard a cabo mediante un método de depreciacion que refleje el patrén de
consumo de los beneficios economicos futuros del activo. Pueden utilizarse diversos
metodos de depreciacidn para distribuir el valor depreciable, entre los cuales se
incluyen el método lineal, el método de depreciacion decreciente y el método de las
unidades de produccion’ El método de depreciacion que defina la empresa se
aplicard uniformemente en todos los periodos, a menos que se produzca un cambio
en el patrdn esperado- de consumo de los beneficios econdmicos futuros
incorporados en el activo, caso en el cual se aplicara lo establecido en ia Norma de
Politicas Contables, Cambtos en las Estimaciones Coniables y Correccion de
Errores. it

La depreciacion de un ‘active cesard cuando se produzca la baja en cuentas o
cuando el valor resmua% del activo supere el valor en libros del mismo. La
depreciacién no cesara f‘u.ando el acfivo esté sin utilizar o se haya retirado del uso
activo ni cuando el activo 'sea objeto de operaciones de reparacion y mantenimiento.
Sin embargo, si se utilizan métodos de depreciacion en funcion del uso, el cargo por
depreciacion podria ser nulo cuando no {enga lugar ninguna actividad de produccion.

El valor residual, la vida Gtil y el método de depreciacion seran revisados, como
minimo, al término de cada periodo contable y si existe un cambio significative en
estas variables, se ajustaran para reflejar el nuevo patrén de consumo de los
beneficios econdmicos futuros. Dicho cambio se contabilizard como un cambic en
una estimacién contable,” de conformidad con la Norma de Politicas Contables,
Cambios en las Estimaciones Contables y Correccion de Errores.

Para efectos de determinar el deterioro de una propiedad, planta vy equipo, la
empresa aplicara lo establemdo en |la Norma de Deterioro del Valor de los Activos.
La compensacion procedente de terceros por elementos deteriorados de
propiedades, planta y equipo, o por indemnizaciones recibidas producto de pérdidas
0 abandonos se reconocer a como ingresc en el momento en que la compensacién
sea exigible. -

NOTA 09. PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO: Representa el valor de todos los
bienes tangibles de propiedad del Hospital que se utilizan para la produccién y
prestacién de servicios. La ESE ha realizado las Depreciaciones de su propiedad
planta y equipo atendiendo y siguiendo los lineamientos estipulados en el Plan
General de Contabilidad Publica de la Contaduria General de la Nacién. Se registran
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por su costo de adquisicidn, su depreciacion se realiza con base al método de linea
recta. -

A partir del primer trime-stre del afio 2016, los gastos por reparaciones y
mantenimiento son cargados a las propiedades plantas y equipos en la medida en
que se incurren. Con el fin de dar aplicabilidad al procedimiento contable para el
reconocimiento y revelacion de hechos relacionados con las propiedades, planta y
equipo, establecidos en los criterios conceptuales, técnicos e instrumentales para el
reconocimiento de Io's_-_'hec‘:hos aconomicos gue afectan este grupo de cuentas; a
cual sefiala: que las ADICIONES Y MEJORAS a las propiedades, planta y equipo
son erogaciones en que %r’icurre la entidad contable publica para aumentar su vida
util, ampliar su capacidad?{pmduciiva y eficiencia operativa, mejorar la calidad de los
productos y servicios, o permitir una reduccién significativa de los costos. La norma
contable sefiala que; El valor de las adiciones y mejoras se reconoce como mayor
valor del activo, para lo cual se debita la subcuenta de la cuenta que identifique la
naturaieza del bien. Pé'ﬁa el caso en que nos ocupa, la ESE, hasta el 31 de
diciembre de 2015 esta reconociendo estos dineros en cuentas de gasto. De
acuerdo con lo expuesto se concluye: Que no estamos enriqueciendo y fortaleciendo
el grupo de Propiedad, Planta y Equipos con corte a esa vigencia.

A partir del afic 2016 la ESE, desde el mddulo de Activos fijos (Transacciones), esia
generando los Pasivos féaor conceptos de cuentas por pagar por reparaciones,
mantenimientos y re'bb_té_fr_-t:ciacién, y se afecia la vida Gtil probable de acuerdo a lo
contemplado en la nor%né’{;’._\_con el fin de que la informacion contable revele la realidad
econdmica de los Actives y cumpla con las caracteristicas de confiabilidad,
relevancia y comprensibilidad.

A diciembre 31 de 2015, se inicié el proceso de depuracion del médulo de Activos
fijos, dandc salida a todos aguellos Activos que se encontraban en estado
totalmente depreciados pero que seguian prestando servicios y/o generando un
potencial de beneficios futuros. Durante el primer semestre serd necesario se
incorpore nuevamente todos estos Activos con base en el valor fruto del avallo
técnico realizade y se estime una nueva vida Giil para el caleulo y reconocimiente de
su Depreciacion. '

Ademés de [o anterior, también se dio salida a todos aquellos Activos con estado
fisico (dafado, obsoleto; inservible) pero que alin tiens vida Gtil (sistema) y que sera
necesario reclasificarlos‘como Propiedad Planta y Equipos No explotados o sean
sometidos al proceso definitivo de baja de inventarios.
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CONCEPTC VIDA UTEL{ANOS)

Edificaciones (90) %,

Maquinaria y Equipo (150)

Piantas y Ductos (2'_{))

Equipc Médico y Cientifico (10)

Muebles, Enseres y Equipo de Oficina (15)
Equipo de Comunicacion Accesorios (10)
Equipo de Transporte, Traccion y Elevacién (15)
Equipo de Comed“c';i'r, cocina y Despensa (15)
Equipos de Computacion y Accesorios (07)

SN N N SRS

El saido de'ia propiedad,fﬁianta y equipo a junio 30 de 2017; paso de un valor de
$16.774.783.002 & un mayor valor $71.606.758.399,11, correspondiente al 38% del
total de Activos, esté_"fj_a;u'ifhento se debe a que las valorizaciones registradas en la
cuenta contable 1999 bajo el RCP precedente, pasaron hacer un mayor valor del
activo.

Finalmente, se requiere p:éra continuar con este proceso gue la persona encargada
del modulo de Activos fijos, debera velar por la aplicacién oportuna de la norma para
el reconocimiento y revelacién de hechos relacionados con las Propiedades, Planta
y Equipo, establecidos'é'n los criterios conceptuales, técnicos e instrumentales para
el reconocimiento de Ios:'.'i_hechos econdmicos gue afectan este grupo de cuentas. A
manera de ejemplo, el V?;Ior de los mantenimientos, reparaciones y repotenciacion
de mayor cuantia sean:contabilizados contra la cuenta de propiedad, planta y
equipo, fal como o exigé_.\aa norma, y No contra una cuenta de gasio como se venia
realizando y por otro I_adb, se esté vigilando cuando la Depreciacion se iguale al
costo histérico, esto_s_'-Aéii_Vos se deben someter al proceso de baja, lo que significa
que los valores fe'g ‘s:f[raados en las cuenias propiedad, planta y equipos,
Depreciaciones, Provisiones y valorizaciones deben ser reversadas. Evitando con
esto, presentar saldos ng}jgativos en valor en libros y una disminucién en el valor total
del grupo propiedad, piah’ta Y equipos.
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A continuacion la Tabla No. 14, presenta ia composicién de la Propiedad Planta y
Equipos de ESE, los resuitados del proceso de depuracién del mbdulo de Activos
fijos, los saldos de la depreciacién y Provision.

cgomeﬂo MGM BRE GUENTA GOMTABLE SALDO A MARZO 31 | MOVIMIENTO DERITO | MOVIMIENTO CREDTo | SALDO A JUNO OE
NTASLE 207
i DE 2017 _

18 PROPIEDADES PLANTA Y EQUIPD __ 71.939.651.355,11 4.471.415672,00 34.504.308.634,00 | 71.906.758.395,11
1.6.08 TERRENOS 29,260,170.000,00 - - | 75.260.170,000,00
1838 BIENES M UFBL 25 EN BODEGH, - - 130.220.000,00 57.681.200,00 62.528.500,00
163503 |MUESLES. ENSERES Y EQUIPD OF OFICINA - 2.500.000,00 - 2.500,000.60 |
183504 |EQLEPO DE COMINGACION ¥ COMPUTACION - 17.720.000,00 57.661.200.00 50.028.900,00
1.6.40 EDFICACIGNES 33.241.341.896,00 34.104.572.896,00 34.077.457.356,00 | 34,368,757 306,00
TEA00T  |EFICIOS Y CASAS 34.060.041.596,00 77 .415,500,00 34.077 457,396.00 -
164010 JCLWNICAS ¥ HOSFITALES - $4.077.457.596,00 - | _34.077.457.308,00
164024 [ TANGUES CE ALMACENAMENTG 151.300.000 00 - - 191.300.000.60
1645 PLANTAS,DUCTOS ¥ TUNELES 1.883.636.200,00 - - 1.883.636,200,00
164501 [PLANTAS Lk GEMERACION 1.632.636.200,00 - - 1.852.636.200,00
164574 |ESTACIONES DE BOWBED 51,000.000.00 - - 51.000.000.00
1650 REDES LINEAS ¥ CABLES 25 616,000,00 - - 25,015 000,00
165008 |LNEAS Y CABLES L TRANSMBION 25.016.000,00 - - 35 016.000,00
1655 MAQUINARA Y EQUIPO 435.352.177,65 4£5.500.000,00 9.217.500,00 | 472.534.617,85
165501 | EQUFD DE CONSTRUCCION 43225217765 %3 500,000,060 5217 600,00 7253457765
165577 |HERRAMENTAS Y ACCESORIOS - - - -
1660 EqUIPO MELICO CIENTIFICD 7.466.116.17 5,41 42.500.006,00 4.326.000,00 | 7.504.290.175,41
166001 |EGURD DE INVESTIGAGIGH B _ - -
166008 | ERUFO DE URGENGIAS 7.405.116.175,41 42.500.000,00 4.326.000,00 | 7.504.090.17 5,41
1685 MUEBLES,ENSERES Y EQUIPDS DE GFIGINAS 1.765.320.628,89 34837 765,40 1.623.980,00 | 1.756.834.240,88
168501 |MUEBLES Y ENSERES T765.020 628,09 34 637 702,00 TE45.650.00 | 1.796.034,340,88
766602 |EQUPO Y MAGRINAS OE OFICHG 300,000, 07 - - 300.000,00
1579 EQUIPC DE COMUNICACION ¥ COMPUTACION 537.696.030,00 64.736.200,00 52.471.450,00 545.860.750,00
T670.01  [EQLEPO OF COMUNCATION 7.686.000,00 - - 7.856.000,00
187002 |EOURD CE COMPUTAGION : 65.800.020,00 B4.736, 200,00 52.471.450,00 462.064.750,00
1575 EGUIPG DE TRANSPORTE TRAGCION ¥ ELEVACION 557.212.919,00 - - 557.212.918,68
167500 FIeRRESTRE 507.212.915,00 - - EH7 Z12.912.00
1.6.80 EGUIPO DE COMEDOR COCINA. Y DESPENSA ¥ 36.626.615,34 - - 36.525.516,84
168002 | EQURD OE RESTAURANIE Y CAFETERA 36.825616.34 - - 3652561634
1.6.85 BEPRECIACION ACUIRULADA (TR -3876E03E77,38 §4.548.850,00 301.520.968,60 -3923175965,39
TEEED0T  [EOFICACIDNES -3551633,00 - 557 553,00 -3248796,00
188500 [FLANIAS, DUCTOS ¥ TUNELES -56581204,24 - 8.566.725,00 A2in77E28 24
168504 |MAQUNARIA ¥ EQURD 2559950807, 16 2545.400.00 24 516.161,00 26TABOAGE, 16
58505 |EQURS MEDED ¥ CeNTREO0 GETRED -3512076675,12 4 326.000,00 85,090 556,00 2473781236, 12
168506 |MUERLES, FNSERES ¥ BWUIRG DE OFICINA 514518761,79 42,584 221,00 -65/502882,79
188507 |EQUIPD DE COMUNICACION ¥ COMPLTAGIGN ~225556014,55 47.576.450,00 25.585,983,00 “20a57ET.AS
168508 | EQUIPO DR TRANGEORTE TRACCION ¥ £ EVACION 247244156 63 - 10.707172.00 -257551328,92
168500 |BQLIPO DE COMEDGR, ODCINA, DESFENGA ¥ HOTEL -13545721,31 - 532.185,00 -14B75H06.31

DETERIORD ACUMULADO DE PROPIELADES, PLANTA Y
1.6.95 ' EGRIPOS [CR) -628.352.410,78 - - -629.332.410,79
169507 | TERRENDS URBANDS ' ~41476.416.79 - - 4147641579
168505 EDFICACIONES -315.B86.A67,00 - - ~315.865.667,00
169506 |FLAMIAS, DJCTOB ¥ TUNELES 35.585.153,00 - - -39.565.155,00
158508 |MAQUNARA Y EOUFD A1.225.647.00 - - —11.226,547,00
169500 |BQUROS MEDICOS ¥ CIENT OO -155.457.844,00 - - -158.407 844,00
188510 |MUEBLES ENGERES v EQUIPD DE ORGINA 21.936.363,00 - - ~21.956.503,00
169511 | BQUIFO DE COMUNICACION Y COMPUTACION 24 510,556, 00 - - 24 510.356,00
168612 |EQUIRD DE SRANSEORTE, TRACCIINY ELEVACGN 12.012.430,00 - - A3.012.430,00
169512 |EQUPO_DE COMEDOR, COCINA, DESPENSA_Y HOTELERIA -4 901 506,00 - - —4.201.5085,00
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POLITICA INTANGIBLES

L.a E.S.E HOSPITAL R@SAR?O PUMAREJO DE LOPEZ, reconoce un Activo
Intangible solo se logre identificar que:

{(a) sea probable que cualquier beneficic econdmico ascciado con la partida Hlegue

Y _
(b} el elemento tenga un costo o valor que pueda ser medido con fiabilidad.

Medicidn inicial

La E.S.E HOSPITAL ROSARIO PUMAREJO DE LOPEZ, Reconoce un activo
intangible si es probable que obtenga beneficios econdmicos futuros asociados con ¢
bien, su costo puede ser medido con fiabilidad y el activo no sea producto de
desembolsos ocurridos internamente en la E.S.E HOSPITAL ROSARIC PUMAREJO
DE LOPEZ, , es decir,:que no sea formado en las compadias; los desembolsos
incurridos infernamente en una partida infangible se reconocen como gastos del
periodo, incluyendo todos los desembolsos por actividades de investigacion vy
desarrolio, '

Cuando el activo intangible haga parte de un activo gue pueda reconocerse segdn la
normatividad vigente, este hard parte del costo del activo reconocido. (Propiedad,
planta y equipo, inventarios, entre otros) :

El reconocimiento de la amortizacion de un bien intangible se hace de forma
sistematica a lo largo de su vida uiil, determinada conforme a una estimacion fiable vy
serd parte de las revelaciones correspondientes. La amortizacidn inicia su
reconocimiento desde el momento en que el bien esté disponible para su uso (sea o
no utitizado) y cesara (nicamente cuando se haya reconocido totalmente el valor
amortizable ¢ cuando sedé de baja el activo amortizable.

Un activo intangible se dara de baja cuando se disponga para su venta o cuando no
se espere obtener beneficios econdmicos futuros por su uso o disposicion.

El gasto por amortizacién es reconocido en los resultados del periodo de manera
mensual, a menos que, otra politica requiera que dicho gasto se reconozca como
parte de un activo, como-la politica de Propiedad, planta y equipo o inventarios, entre
otras que puedan aplicar,

Para la medicién inicijél de ia amortizacion la E.8.E HOSPITAL ROSARIO
PUMAREJOC DE LOPEZ;. utiiza el méiods de linea recta y su vida Gt depende del
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plazo de los derechos contraciuales o legales establecidos por las partes involucradas
en la transaccion, es decir, su amortizacion seré de forma lineal por el nimero de
periodos en los que se espera obtener beneficio econdmico sobre el activo intangible;
el beneficio econdmico esperado depende de los términos de duracién del contrato o
cualguter forma legal que determine la duracidn del mismo.; si después de estas
referencias, para un activo intangible no existe una estimacion fiable de su vida (i, se
amortiza en un periodo de diez (10) afocs,

El valor amortizable de un elemento intangible es su costo inicial, sin considerar valor
residual. El valor residual sera cero para todos los efectos, excepto si existieran
activos intangibles sobre los que se tenga un compromisc de venta al final de su vida
Uit o que dicho valor se pueda medir confiablemente con referencia a un mercado
activo con la seguridad de que este mercado activo existird al final del periode de
amortizacidn del activo intangible.

MNOTA 10. INTANGIBLES. Este grupo corresponde a las Cuentas: Derechos
(197005), Licencias (197007} y Software (197008), siendo su saldo a junio 30 de
2017, un valor de $867.474,797.00 correspondiente a un 0.0046% del total de
Activos, la relacidn de intangible indicados en la tabla 15 son objelos de
amortizacion anual y sus saldos a junio 30 de 2017 son como sigue:

Tabla 15. Relacién de la Composicion del Grupo intangibles de la ESE, Registrados
en el Modulo Contable

197005 [erechos $ 108.145.000C,00

197007 Licencias $101.850.597,00

197008 : Software $ 657.379.200,00
TOTAL INVENTARIOS $B867.474.797,00

NOTA 11. CUENTAS POR PAGAR: En este grupo e-xistén deudas pendientes con
proveedores para la adquisicion de bienes y servicios (2401) por
$26.376.044.816,57

A continuacion en la Tabla No. 18, se relaciona las principales cuentas por pagar a
proveedores por bienes y servicios de la ESE.
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Tabla 16. Relacidn de"_ias principales cuentas por pagar a Proveedores por
Bienes y servicios con fecha de corte Junio 30 de 2017.

7574309

TS 3.969.691.006.00 |

802021040 |MAS SALUD P S. 2.726.785.077,55
892399994 |ESE HOSPITAL ROSARIO PUMAREJC DE LOPEZ 1.459.664.957,53
900311634 |TECHNOKEDICAL LTDA 1.368.211.523,00
802000608 |SUMINISTROS Y DOTACIONES COLOMEIA S.A. 057.731.321,81
REPRESENTACIONES DE LA COSTA NORTE Y/O JULIO
77190247 |ARGOTE MAESTRE 592.061.784,00
900303827 |LA FE DISTRIBUCIONES MEDICAS 350.161.014,00
900610643 - |ORTOPEDIA INTEGRAR ISA S.A.5. 330.620.404,00
860047163 |QUIRUMEDICAS LTDA 318,374.137,00
824003252 |OSTEOSINTESYS 300.212.320,76
GLOBAL BUSINESS IMPORTACIONES Y SUMINISTROS

900108792 |8.A.S./DISTRIBUIDORA GLOBAL MEDICAL LTDA 228.725.981,40
860005114 |LINDE COLOMBIA S.A 219.760.300,00

52085405 |CLINICA LAURE DANIELA 214.264.805,99
800019856 |LA CASA DEL MEDICO S.AS. 208.881.323,00
8002503822 |GRUPO AMAREY 118.360.693,00
77186561 |COLDTHERMO 108.922.707,00
000580248 |VALLEMEDIC S.A.S 93.170.879,00
900596829 ' |CONSORCIO SERLAVAN - BRAYCO 86.063.834,00
900837616 |LACOST LAVANDERIA ESPECIALIZADA DE LA COSTA S.A.S. 64.232.812,00
900687006 |JAMAC. OP S.A.S. 62.875.666,00
900732253 |DINSUMEDIC S.A.S 57.491.179,00
50086970C | UNION TEMPORAL HIGIENEX 53.988.096,00
900055881 |INSUFARMACGS DEL ORIENTE 50.573.289,00
890111918 |INVERSIONES CHAHIN Y CIA SCA 48.655.019,00
22437735 |LABORATORIO CLINICO SANTA LUCIA 40.036.599,00
900870338 |UNWERSO DE SOLUGIONES S.A.S. 39.263.822,00
824001446 [QUIRULAB... - 34.956.41,00
802017793 |DISTRIBUCIONES ROMY LTDA 29.528.434,00
824005892 |HEMOCENTRO Y UNIDAD DE AFERESIS VALLEDUPAR LTDA. 25.747.217,00
56076313 |LILIANA DOLORES LOPEZ MARIN 24.907.018,00

12712311 |JESUALDO DAZA/ PAPELERIA Y EQUIPO DE OFICINA 24.157.384,00
900325997 |OSTEOMATERIAL S.A.S, 22.787.171,00
000954395 | TOCAMEDIC COLOMBIA S.A.S 22.126.135,00
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TABLA 17. Campesacion del pasivo de la ESE con fecha de corte Junio 30 de

2017.

2401 ADQUISICICN DE BIENES Y SE .578.428.843,
2424 DESCUENTOS DE NOMINA 48 364.839,00
2436 RETENCION EN LA FUENTE E IMPUESTO DE TIMBRE 268.638.178,13
2440 IMPUESTOS, CONTRIBUCIONES Y TASAS POR PAGAR 106.548.421,00
2460  {CREDITOS JUDICIALES 3.716.555.264,05
2490 OTRAS CUENTAS POR PAGAR 7.659.508.271,28
ST U TOTAL ' T T 06 376.044.818, 57

POLITICA BENEFICIOS A EMPLEADOS

Se reconoceran como beneficios a los empleados a corto plazo, aquellos otorgados
a los empleados que hayan prestado sus serviciocs en la E.S.E HOSPITAL
ROSARIO PUMAREJO BE LOPEZ, durante el periodo contable, cuya obligacion de
pago vence dentro de los. 12 meses siguientes al cierre del mismo. Hacen parte de
dichos beneficios, ios sueldos, salarios y aportes a la seguridad social, incentivos
pagados y beneficios no monetarios entre otros.

L.os beneficios a los empieados a corto plazo se reconoceran como un gasto o cosio
y un pasivo cuando-la ‘@mpresa consuma el beneficio econdmico procedente del
servicio prestado por &b empleado a cambio de los beneficios otorgados.

En caso de que Ia E.S.E HOSPITAL ROSARIO PUMAREJC DE LOPEZ, efectle
pagos por beneficios a corto plazo que estén condicionados al cumplimiento de
determinados requisitos por parte del empleado y este no los haya cumplido parcial
o totalmenie, la empresa reconocera un activo diferido por dichos beneficics.

Medicion

Los beneficios a los emgﬁl{éédos a corto plazo se mediran por el valor de la obligacion
derivada de los beneficios definidos al final del periodo contable, después de deducir
cualquier pago anticipado:"-si [o hubiera.

El activo dlferido reconoczdo cuando la empresa efectle pagos por beneficios a corto
plazo que estén cond!monados al cumplimiento de determinados requisitos por parte
del empleado y este -".]os haya cumplido parcial o iolalmente, se medirad por el
valor equivalente a la proporf;lon de las condiciones no cumplidas con respecio al
beneficio total recibido porel empleado.
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NOTA 12. OBLQG&CEQ%ES LABORALES: En este grupo estan representados los
salarios y prestaciones laborales pendientes por pagar a los empleados al corte de
junio 30 de 2017.

A la fecha la ESE no se dio aplicacién contable al procedimiento para e
reconocimiento y revelacion del pasivo pensicnal de la reserva financiera que lo
susientia y de los gastos relacionados, a pesar de que la ESE viene cancelando a la
sefiora Emilde Quintero su mesada pensional desde el afio 2004, la direccidon de
regulacion econdmica de ia seguridad social del Ministerio de Hacienda y Crédito
Publico, no ha asignado el célculo actuarialt sobre esta mesada pensicnal, ni
tampoco sobre las cuotas partes pensional de los diferentes funcionarios que han
prestado sus servicios de manera directa con la ESE; Sin embargo para la vigencia
2017 se espera contar con el dato del calculo actuarial v dar aplicabilidad a esta
parte de la politica coniable Beneficios a Empleados en lo correspondiente a
Beneficios Posempleo - Pensiones.

TABLA 18, Relacion de Beneficios a Empleados a corto plazo con fecha de
corte Junio 30 de 2017.

251101 |[NOMINA POR PAGAR "3.800.000,00|
251111 |APORIES RIESGOS LABORALES 3.974.400,00
251122 |APORIES A FONDOS PENSIONALES EMPLEADOR 1186.362.480,00
251123 |APORTES A SEGURIDAD SOCIAL EMPLEADOR 82.524 880,00
251124  |APORTES A CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR 9.476.900,00
TOTAL $ 215,938 660 00

POLITICA CONTABLE PROVISIONES Y CONTINGENCIAS

Se reconoceran como provisiones, los pasives a cargo de la ESE que esién sujeios
a condiciones de incertidumbre en relacidon con su cuantia y/o vencimiento.

La E.S.E HOSPITAL ROSARIO PUMAREJO DE LOPEZ, reconocera una provision
cuando se cumplan todas vy cada una de las siguientes condiciones:

a) tiene una obligamon presente ya sea legal o implicita, como resuitado de un
SUCeso pasado;

b) probablemente, debe desprenderse de recursos gue incorporen beneficios
econdmicos para cancelar la obligacion y
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¢) puede hacerse una esti-m'acic’m fiable del valor de la obligacién.

En algunos casos excepcionales no es claro si existe una obligacion en el momento
presente. En tales circunstancias, se considerard que el suceso ocurrido en el
pasado ha dado lugar a una obligacién presente si, teniendo en cuenta toda la
evidencia disponible al final del periodo contable, es mayor la probabilidad de gue
exista una abligacion presente que de lo contrario.

Las provisiones pueder:fener origen en obligaciones legales ¢ en obligaciones
implicitas. Una obligacién legal es aquella que se deriva de un coniratc, de la
legislacién o de otra causa de tipo legal, mientras que una obligacién implicita es
aqguella que se deriva ‘de actuaciones de la empresa producto de politicas
empresariales de dominio puablico, patrones de comporiamientc o declaraciones
especificas, en las que la-empresa ha dado a conocer a ferceros, que esta dispuesta
a aceptar ciertas responsabilidades y, como consecuencia, ha creado una
expectativa valida de su cﬂ_mpiimiento.

Las provisiones se utiiizarén solo para afrontar los desembolsos para los cuales
fueron originalmente reconocidas.

En caso de que la E.S.E HOSPITAL ROSARIO PUMAREJO DE LOPEZ, espere que
una parte o la totalidad'del desembolso necesario para liquidar la provisién le sea
reembolsada por un'férbé_ro, el derecho & cobrar tal reembolso se reconccera como
una cuenta por cobrar y.como un ingreso cuando sea practicamente segura su
recepcion. El reembolso, en tal caso, se tratara como un activo separado. El valor
reconocido para el active: no excederd el valor de la provision. En el estado del
resultado integral, el gasto relacionade con la provision podra ser objeto de
presentacion como una partida neta del valor reconocido como reembolsc a recibir.

Se reconocceran provisiones cuando la E.S.E HOSPITAL ROSARIO PUMAREJO DE
LOPEZ, este ejecutando un contrato cneroso. Un contrato oneroso es aquel en el
cual los costos inevitables para cubrir las obligaciones establecidas en el contrato
exceden los beneficios econdmicos que se espera recibir del mismo teniendo en
cuenta los valores recuperables. Para reconocer el contrato de caracter oneroso, ia
empresa reconocera previamente cualquier tipo de pérdida por deterioro del valor de
los activos incorporados en la ejecucion dei contrato.

La E.S.E HOSPITAL ROSARIO PUMAREJO DE LOPEZ, reconocera una provision
por costos de reestructuracion cuando se cumplan ias condiciones generales de
reconocimiento de provisiones establecidas en esta Norma, a partir de los siguientes
elementos: '

a)La ESE HOSPITAL__ROSAR!O PUMAREJO DE LOPEZ, tiene un plan formal
para proceder a la reestructuracién, en el que se identfifican, por lo menocs, os

54



i  HOSPITAL ROSARIO PUMAREJO DE LOPEZL
SE(:(J_/L_HI:I&;;S NIVEL EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
NOTAS A LDS BSTADOS FINANCIERDS A
g JUNIO 20 DE 2015
siguientes aspectos; la actividad o unidad de operacion, o la parte de ia misma
involucrada; ias principales ubicaciones afectadas; la ubicacion, funcion y nimero
aproximado de empleados que se indemnizaran por prescindir de sus servicios; los
desembolsos que se llevaran a cabo y el momenio en que se espera implementar el

plan; y

b} se ha producido, entre los afectados, una expectaiiva valida de que la
reestructuraciéon se llevard a cabo, ya sea por haber comenzado a implementar el
plan o por haber anunciado sus principales caracteristicas a los que van a afectarse
por el mismao. "

Se entiende gue una reestructuracion es un pregrama planeado y controlado por la
administracidn de la empresa, el cual conlleva a una variacion significativa, ya sea
en el alcance o en la-forma como la empresa lleva a cabo su actividad. Este tipo de
programas puede abarcar uno o varios de los siguientes sucesos:

a) Terminacidén o disposicﬁﬁ_én de una actividad o servicio;

b) Cierre de una sucursal, terminacién de las actividades de la empresa en una
localidad o regidén especifica, o la reubicacion de las actividades de una regién a
otra; : -

c) Cambios en la estructuf_a administrativa; y

d) Reorganizaciones impbirtanies, que tienen un efecto significative en la naturaleza
y enfoque de las operaciones de la empresa.

Se reconcceran provisiones por costos de desmantelamiento, los cuales
corresponden a los costos en que incurrira la empresa para desmantelar, retirar y/o
rehabilitar el lugar enel*Gue se asienta un activo durante un periodo de tiempo.

No se reconoceran provisiones por resulfados negativos netos futuros derivados de
las operaciones de la empresa. Si exisie una posibilidad valida de pérdidas futuras
asociadas con la operacion, la empresa evaluara la existencia de evidencia objetiva
del deterioro del valor de los activos, con base en los criterios definidos en la Norma
de Deterioro del Valor de los Activos.

Las provisiones se reconocerdn como un pasive y un gasto. No cbstante, las
provisiones por desmantelamientos se reccnocerdn como un pasive y como un
mavyor valor del activo al cual se asocie el desmantelamiento.

L as provisiones se reclasificarén al pasivo que corresponda cuando ya no exista
incertidumbre en relacién con su cuantia y/o vencimiento.
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o Hechos econdmicos

ta E.S.E HOSPITAL ROSARIO PUMAREJO DE LOPEZ, contempla como hecho
econdmico para reconocer provisiones todas las demandas vy litigios que registra ia
entidad que por medio dé un informe del departamento juridica determine el grado
de probabilidad segln las politicas y funciones de cada departamento, esta
clasificacién de “posiblea probable” se contempla por medioc un procedimiento
juridico de acuerdo el avance del caso, y al cierre de cada afo se evaluaran los
informes con el fin de contemplar o no una provisién segin los lineamientos del
marco normafivo reso]uciﬁh 414 del 2014

¢ Proceso cuando existe derecho de rembolsos por parte de terceros

l.as provisiones se utilizaran scic para afrontar los desembolsos para los cuales
fueron originaimente reconocidas.

En caso de que la E.S.E HOSPITAL ROSARIO PUMAREJO DE LOPEZ espere gue
una parte o la totalidad del desembolso necesario para liquidar ia provision le sea
reembolsada por un tercero el derecho a cobrar tal reemboiso se reconocera como
una cuenta por cobrar y-como un ingreso cuando sea practicamente segura su
recepcién. El reembolgo, en tal caso, se tratara como un activo separado. El valor
reconocido para el .agct Vo no excedera el valor de la provision. En el estado del
resultado integral, ef gasto relacionado con la provision podréd ser objeto de
presentacion como una p__a;rtida neta del valor reconocido como reembolso a recibir,

¢ Criterios de recEasiﬁé;écién de las provisiones a ofras cuentas

Cuando la E.S.E HOSPITAL ROSARIO PUMAREJO DE LOPEZ determine que sea
efectiva la erogacién de las provisiones se reclasificaran al rubro que corresponda
de acuerdo al casc o al historial juridico de la demanda o litigio es decir si
corresponde a casos coh. beneficios a los empleados se reclasificara de manera
directa a ta cuenta que corresponda dicha erogacién.

Se determin'é que las provisiones que representen un grado de erogacion superior a
un 100% se reclasificaran a las cuentas que correspondan en el pasivo
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« Metodologia de reconocimiento y reclasificacién

PASHO REAL Cierta 100% Beconocimiento
PROVISION [Probable 51% _ Reconocimiento
PASIVO CONTINGENTE  |Posible 11% faveladon
ACTVGO CONTINGENTE  [Posible 51% Ravelacion
Remoto 0% Minguno

6.2 Medicién inicial

Las provisiones se mediran por el valor que refleje la mejor estimacidn del
desembolsc que se regueriria para cancelar la obligacién presente o para transferiria
a un tercero en la fecha de presentacion. Dicha estimacién tendrd en cuenta los
desenlaces asociados de” mayor probabilidad, la experiencia que se tenga en
operaciones similares, los riesgos e incertidumbres y los informes de expertos, entre
otros.

El riesgo implica considerar la variabilidad en los desenlaces posibles. Un ajuste por
la existencia de riesgo puede aumentar el valor por el que se mide una obligacion.
Sera preciso tener precaucion al realizar juicios en condiciones de incertidumbre, de
manera que no se sobreestimen [os activos o los ingresos, y que no se subestimen
los pasivos o los gastos. No obstante, ia incertidumbre no sera una justificacion para
la creacion de provisiones excesivas, o para la sobrevaloracion deliberada de los
pasivos. :

Las incertidumbres que rodean el valor a reconocer como provision se tratan de
diferentes formas, a_t,'”. _-i_éndo a las circunstancias particulares de cada caso. En
caso de que la provision gue se esté midiendo se refiera a una poblacién importante
de casos individuales, ia obligacion presente se estimard aplicando el método
estadistico del Valor Esperado, el cual consiste en promediar fodos los posibles
desenlaces por sus probabilidades ascciadas.

Cuando el efecto del valor del dinero en el tiempo resulie significativo, el valor de la
provision sera el valor Qgesente de los valores gue se espera sean requeridos para
liquidar la obligacion. La tasa de descuento utilizada para este célculo sera Ia tasa
antes de impuestos .que refleje las evaluaciones actuales del mercado
correspondientes al valor-del dinero en el tiempo.

Las provisio'nes originadéé en contratos de caracter onerosc se mediran por el valor
presente de la pérdida esperada asociada al confrato, previa deduccidn de las
recuperaciones asociagdas al mismo.
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En el caso de la prowsron por reesfructuracién, la empresa incluira solo los
deserbolsos que surjan directamente de la misma, los cuales corresponden a
aquellos que de forma simultanea, se deriven de dicho procesc y no estéen asociados
con las aclividades gue cc_:__htini;]en en la empresa.

La provision por cost_os_f“_df’e: desmantelamiento se medira por el valor presente de los
costos estimados enrs los que incurrird la empresa para llevar a cabo el
desmantelamiento, de acuerdo con la Norma de Propiedades, Planta y Equipo.

Medicion posterior

Las provisiones se revisaran como minime al final del periodo contable o cuando se
tenga evidencia de gue el valor ha cambiado sustanciaimente, y se ajustaran
afectando el resultado del periodo para reflejar la mejor estimacion disponible. En el
caso de las provisiones constituidas por desmantelamiento, el ajuste afectara

a) los resultados si el ajuste obedece al reconocimiento del valor del dinero en el
tiempo o

b) el costo dei activo si el ajuste corresponde a la revisién de los costos estimados
en los que incurrira !a empresa para llevar a cabo el desmantelamiento.

Cuando ya no sea probab[e la salida de recursos que incorporen beneficios
econdmicos para cancelar la obligacion correspondiente, se procedera a liquidar o a
revertir ia provisién.

ACTIVOS CGNTENGENTES
Reconocimiento

Los activos contingentes no seran objeto de reconocimiento en los estados
financieros. Un activo contingente es un active de naturaleza posible surgido a raiz
de sucesos pasados, cuya existencia se confirmaréa solo por ia ocurrencia ¢, en su
caso, por la no ocurrencia de unc o mas eventos inciertcs en el futuro que no estan
enteramente bajo el control de la empresa.

Los activos contingentes se evaluaran de forma continuada, con el fin de asegurar
que su evolucion se refleje apropiadamente en los estados financieros. En caso de
que la entrada de beneﬂczos econdmiccs a fa empresa pase a ser practicamente
cierta, se procedera al‘reconocimiento del ingreso y del activo en los estados
financieros del periodo e_h el gue dicho cambio tenga lugar.
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PASIVOS CONTINGENTES

Los pasivos contingentes no seran objeto de reconocimiento en los estados
financieros. Un pasivo Contingente comresponde & una obligacion posible surgida a
raiz de sucesos pasados, cuya existencia quedard confirmada solo si llegan a ocurrir
o si no legan a ocurrir uno © mas sucesos futuros incierfos que no estén
enteramente bajo el control de la empresa. Un pasivo contingente también
corresponde a ioda obligacion presente, surgida a raiz de sucesos pasados, perc no
reconocida en los estados financieros bien sea porgue no es probable que, por la
existencia de la misma y para satisfacerla, se requiera que la empresa tenga gue
desprenderse de recursos que incorporen beneficios economicos; o bien sea porgue
no puede estimarse el valor de Ia obligacién con la suficiente fiabilidad.

Los pasivos contingentes: se evaluaran de forma continuada, con el fin de asegurar
gue su evolucion se refleje apropiadamente en los estados financieros. En caso de
gue la salida de recursos sea probable y que se obienga una medicion fiable de la
obligacion, se procedera al reconocimiento del pasivo en los estados financieros del
pericdo en el que dichc cambio haya tenido lugar.

NOTA 13. LITIGIOS Y DEMANDAS.

A pariir del afio 2013, se le dio aplicabilidad al procedimiento confable para el
reconocimiento y revelacion de los procesos judiciales, laudos arbitrales,
conciliaciones exirajudiciales y embargos decretados vy ejecutados sobre cuentas
bancarias, con el propdsito que la ESE pueda hacer seguimiento a estos procesos
judiciales, v evaluar trimestralmente ia gestidn adelantada por el Gerente en defensa
de los procesos juridicos, en contra del Hospital, o que la ESE haya interpuesio.
Para ello se constituyé durante la vigencia 2015 Provisién por valor de
$4.000.000.000 millones de pesos, a su vez se cuenia con el valor de
$1.212.782.645, que corresponde al saldo de la Provision que se constituyd durante
la vigencia 2014, lo que indica que se inicid ia vigencia 2015 con una Provisién para
Litigios y Demandas de Vigencias Anteriores registrado bajo la cuenta contable
27100502 por valor de $5.212.782.645 y termina la vigencia 2015 con una Provision
disponible por valor de $3.550.354.592, indicando que durante la vigencia 2015, se
amortizé la Provision constifuida para contingencias de procesos judiciales contra la
ESE por reparacién directa por valor de $1.662.428.053 millones de pesos
registrados como pasivo estimado a pasivo cierto. Al cierre del cuarto trimestre de la
vigencia 2016 el saldo de la Provision cerrd en el valor de $3.241.797.827,15.

1. A continuacion se relacionan las causaciones de procesos por reparacion directa
realizadas durante el afio 2013, 2014, 2015 y 2016 las cuales a la fecha
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continlian registradas como pasivo estimado bajo la cuenta contable 27100502
Litigios v Demandas Vigenc:1as Anteriores por valor de $2.200.000.000.

Francisco Javier Rocha Ah‘aro con identificacidon N° 30.782.596, N° de radicacién
2008-295, valor de |2 Provzsson $500.000.000

Juan Manuel Ospino !—ragoso con identificacion N° 77.175.809, N° de radicacion
2009-037, valer de la Provision $400.000.000

Angel Maria Hernandez Féﬁmero, con identificacion N° 77.034.369, N° de radicacion
2009-337, valor de Ia Provisién $1.050.000.000

Mariando José Rodngﬁez con identificacion No. 12.643.113, valor de la Provision §
250.000.000. ¥

Al cierre del cuarto trimé_stre de 2016, se cuenta con Provisidn regisirado en la
cuenta contable 27100502 de Litigios y Demandas Vigencias Anteriores por valor de
$ 2.200.000.0C0

Registrada bajo los tefc:efr._os antes mencionados, mas la provision registrada bajo el
NIT de la ESE por va?dr-_d__e $ 1.041.797.827 15, para un total provisionado de pasivo
estimado durante ia vigencia 2016 por valor de § 3.241.797.827,15

2. Causacion de procesos por reparacion directa durante el primer semestre del afio
2017 que se encu‘entran pendiente de pago a nombre de las siguientes personas:
las cuales a la fecha estan registradas como pasivo cierto bajo la cuenta contable
24600202 Sentencias y Conciliaciones Vigencia Anterior por valor de
$2.517.522.027,05:
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TABLA 19. Senlencias y?Conciiiaciones con fecha de corte JUNIO 30 de 2017.

CHOSPITAL ROSARIO PUMARE)O DG LOPEZ

SBEGUNDO NIVEL EMPRESA SOCIAL DEL ESTADD

NOTAS A LOS ESTADDS FINANCIERDS A
' JUNIO 30 DE 2015

757095 FELIX MANUEL . .CA! 13, 853 125,00
8729274 WIHLDER NAVARRO QUINTERC 384.768.296,00
12436079 EDWIN ALFONSO ARIZA FRAGCZO 38.719.644,30
12719000 IGUSTAVO MISAEL OSPINO AMAYA 103.418.100,00
497389326 DEYSY NUBIA CORREA ABRIL 27.238.286,00
77005057  jJAVIER PEREZ MEJIA 344.704.973,75
77182992 {SAUL ALEXANDER TRUJILLO GAMEZ 272.810.484,00
824004688 [INSTITUTC RADIOLOGICO DEL CESAR E L. 95.000.000,00
ASOCIACION SINDICAL DE ENF. Y AUX DEL CESAR -
900208631 |ASENAC ' 2%3.000.000,00
EMPRESA DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA
900245560 |CARIMAR LTDA 4350.475.302,00
1065623237 |MARGARITA ROSA MARTINEZ PEREZ 573.533.806,00
o S AL DO SENTENCIAS Y /CONCILIACIONES i § 2.517.522.027,05

3. Causacién de proces'és por reparacién directa con corte a 30 de junio del 2017
realizadas a nombre’.@ie las siguientes empresas: las cuales a la fecha estan
registradas como pasi.yo cierto bajo la cuenta contabie 24800301 Conciliaciones
Extrajudiciales; por valor de $1.199.033.236,00

TABLA 20. Conciliaciones Extrajudiciales con fecha de corte Junio 30 de 2017

COMTRAMEDIC Y/O CARLOS EFRAIN RINCON DEL TORO

799.718.930,00

7574308
SUPREMA LTDNSERVIC}OS DE PREVENCION, PROTECCION Y
825000286 SEGURIDAD - 77.639.888,00
900245560 |[EMPRESA BE VIG LANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA CARIMAR LTDA 93.237.670,00
900527488 ASNESALUD ASOC SINDICAL NAL DE EJECUTORES DE LA SALUD 228.436.848,00
C TOTAL CONCEL!AC[ONES EXTRAJUDICIALES s g 41890335 236,00:
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NOTA 14. PATRIMONIO INSTITUCIONAL: Es el paitrimonio institucional del
Hospital. Ef saido a junio 30 fue de $ 154.362.582.430,38 correspondiente al 82%
del total del activo. La pérdida con corte junio 30 de 2017 asciende a la suma de 3
1.677.627.62894.
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CLGAT. CALDERON GUTIERREZ
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