ACUERDO No. 185 DEL Z DE ABRIL 2012,

A TRAVES DEL CUAL SE DECLARA DESIERTA LA CONTRATACION DE LA DE LA PRESTACION DE SERVICIOS DE
LNA LINIVERSIDAD ACREDITADA POR LA COMISION NACIONAL DEL SERVICID CIVIL PARA ADELANTAR EL
PROCESD DE SELECCION DEL GERENTE DE LA E.S.E. HOSPITAL REGIONAL ROSARID PUMARE.ID DE LOPEZ DEL
DEPARTAMENTD DEL CESAR Il NIVEL DE ATENCIGN PARA EL PERIDDD COMPRENDIDD ENTRE EL 01 DE ABRIL DE
2012 HASTA EL 31 DE MARZD DE 2016, SE ORDENA LA APERTURA DE LINA CONVOCATORIA PUBLICA Y SE
DICTAN OTRAS DISPOSICIONES.

LA JUNTA DIRECTIVA DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADD HOSPITAL REGIONAL ROSARID PUMAREJD DE LGPEZ
DEL DEPARTAMENTO DEL CESAR Il NIVEL DE ATENCIGN, en ejercicio de sus facultades legales que le confiere el
Decreto 1876 de 1994, el Decreto B0 de 2008, la Resolucicn |65 de 2008 del DAFP., la ley 1438 da 2011 y el decreto

2993 de 2011

CONSIDERENDD,

|, Que el Articulo 28 de la Ley 122 de 2007. Que Consagra: Je fos ferenies de las fmpresas Sociales def
Fstadp. Reglamentado parcialmente por el Decreta 800 de 2008. Determing que Los Gerentes de las
Empresas Sociales del Estado seran nombrados por periodos institucionales de cuatro (4) afios, mediante
concurso de méritos que deberd realizarse dentro DE LOS TRES MESES, contados desde el inicio del
perioda del Presidente de la Republica o del Jefe de la Entidad Territorial respectiva, seqin el caso.

2. [lue, Anota ademas el dltimo inciso del Articulo 28 de la Ley 122 que " Para el caso de los gerentes de las
ESE Departamentales, Distritales o Municipales que a la vigencia de la presente ley hayan sido nombrados
por concurso de méritos o reelegidos, continuarén ejerciendo hasta finalizar el perfodo para el cual fueron
nombrados o reelegidos. quienes los reemplacen para la culminacidn del perfodo de cuatro afios
determinada en esta ley. serdn nombrados por cancurso de méritos por un perfodo que culminard el 31 de
marza de 2012."

3. [ue la Resolucion 65 de 2008 del DAFP, determind los esténdares minimos para el desarrollo de los
procesos piblicos abiertos para la conformacion de las ternas de las cuales se designarén los gerentes o
directores de las Empresas Sociales del Estado del nivel territorial.

% [ue la Resolucian 165 de 2008 del DAFP, dentro de sus esténdares, precisd unos términos de obligatario
cumplimiento para el desarrollo de los procesos de concursos piblicas abiertos.

. [Que el Articulo 2do del Decreto BOD de 2008, estipula que las Juntas Directivas de las Empresas Sociales
del Estado, del nivel territorial determinarén los parametros necesarios para la realizacion del concurso
de méritos pablica y abierto.

B. [ue la Junta Directiva de la ESE HOSPITAL REGIONAL ROSARID PUMAREJD DE LGPEZ DEL
DEPARTAMENTD DEL CESAR Il NIVEL DE ATENCION, convocd & las entidades especializadas,
universidades o estas asociadas, a que presentaran ofertas para contratar la PRESTAGION DE
SERVICIDS PARA EL DESARROLLO DEL PROCESD POBLICO DE MERITOS PARA LA ESCOGENCIA DEL
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GERENTE DE LA ESE HOSPITAL REGIONAL ROSARID PUMAREJD DE LOPEZ DEL DEPARTAMENTD DEL
CESAR Il NIVEL DE ATENCIGN, de conformidad con el decreto 8O0 de marza 14 de 2008, la resalucitn 185
de 2008 del DAFP, la ley 1438 de 20l y el decreto 2333 de 2011,

7. Que la Junta Directiva, revisd, evalud y calificd las propuestas presentadas dentro de la Convocatoria para
la PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL DESARROLLO DEL PROCESD POBLICO DE MERITOS PARA LA
ESCOGENCIA DEL GERENTE DE LA ESE HOSPITAL REGIONAL ROSARID PUMAREJD DE LOPEZ DEL
DEPARTAMENTO DEL CESAR Il NIVEL DE ATENCION, de conformidad con el decreto 800 de marzo 14 de
2008, la resolucicn 165 de 2008 del DAFP, |a ley 1438 de 201 y el decreta 2393 de 201,

8. [ue la Junta Directiva, previo proceso de evaluacidn y calificacion de las propuestas presentadas,
determing declarar desierta la contratacicn para |la PRESTACIGN DE SERVICIOS PARA EL DESARROLLO
DEL PROCESD POBLICO DE MERITOS PARA LA ESCOGENCIA DEL GERENTE DE LA ESE HOSPITAL
REGIONAL ROSARID PUMAREJO DE LOPEZ DEL DEPARTAMENTO DEL CESAR II NIVEL DE ATENCIAN, de
conformidad con el decreta 800 de marzo 14 de 2008, la resolucicn 165 de 2008 del DAFP. la ey 1438 de
2011 y el decreto 2993 de 2011, toda vez que las ofertas presentadas no se ajustaron a |o dispuesto en los
términos de referencia.

9. [ue se hace necesario adoptar los criterios y directrices para la apertura de un nuevo proceso de
convocatoria piblica tendiente a contratar la PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA
ADELANTAR EL CONCURSO DE MERITOS PUBLICO Y ABIERTO, TENDIENTE A SELECCIONAR LOS
INTEGRANTES DE LA TERNA PARA PROVEER EL CARGO DE GERENTE DE LA ESE HOSPITAL REGIONAL
ROSARID PUMAREJD DE LOPEZ DEL DEPARTAMENTD DEL CESAR Il NIVEL DE ATENCION PARA EL
PERIODD INSTITUCIONAL GUE INICIA EN LA VIGENCIA 2012 DE CONFORMIDAD CON LA LEY 1122 DE 2007,
DECRETD BOD DE 2008, RESOLUCIGN 165 DE 2008 DEL DAFP, LEY 1438 DE 2011, DECRETO 2393 DE 2011

y demas normas vigentes que rijan |a materia, para el periodo 2012 - Z016.

i0. Enmérito de lo expuesto anteriormente,
ACUERDA:

PRIMERD: Declarase desierta la contratacion de la prestacion de servicios para el desarrollo del proceso publico de
méritos para la escogencia del gerente de la ESE HOSPITAL REGIONAL ROSARID PUMAREJD DE LOPEZ DEL
DEPARTAMENTO DEL CESAR Il NIVEL DE ATENCION, de conformidad con el decreto 800 de marza 14 de 2008, la
resolucidn 165 de 2008 del DAFF, la ley 1438 de 2011 y el decreto 7393 de 2011,

SEGUNDD: Adopténse los criterios socializados en la Reunian de Junta Directiva de fecha 2 de abrii de 2012, como
los términos de referencia para el desarrollo de un nuevo proceso de convocatoria poblica tendiente a la
contratacidn de [a PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA ADELANTAR EL CONCURSD DE MERITOS PUBLICO Y
ABIERTO, TENDIENTE A SELECCIONAR LOS INTEGRANTES DE LA TERNA PARA PROVEER EL CARGO DE GERENTE DE LA ESE
HOSPITAL REGIDNAL ROSARID PUMAREJD DE LOPEZ DEL DEPARTAMENTD DEL CESAR Il NIVEL DE ATENCION, PARA EL
PERIODD INSTITUCIONAL DOUE INICIA EN LA VIGENCIA 2012 DE CONFORMIDAD CON LA LEY {22 DE 2007, DECRETO 800 DE
2008, RESOLUCION 165 DE 2008 DEL DAFP, LEY 1438 DE 2011, DECRETD 2393 DE 20if y demas normas vigentes que rijan la



materia, para el periodo 2012 - 2018, y que se contienen en el Anexo del presente Acuerdo el cual hace parte
integral del misma.

TERCERD: Apertirase proceso de Convocatoria Publica para la contratacion de la PRESTACION DE SERVICIDS
PROFESIONALES PARA ADELANTAR EL CONCURSO DE MERITOS PURLICO Y ABIERTO. TENDIENTE A SELECCIONAR LOS
INTEGRANTES DE LA TERNA PARA PROVEER EL CARGO DE GERENTE DE LA ES.E HOSPITAL REGIONAL ROSARID PUMAREJD
DF LOPEZ DEL DEPARTAMENTO DEL CESAR Il NIVEL DE ATENCIGN PARA EL PERIDDD INSTITUCIONAL QUE INICIA EN LA
VIGENCIA 2012 DE CONFORMIDAD CON LA LEY 1122 DE 2007, DECRETO 800 DE 2008, RESOLUCION 165 DE 2008 DEL DAFP,
LEY 1438 DE 2011, DECRETD 2893 DE 2011 y demés normas vigentes que rijan la materia, para el periodo 2012 - 2016.

CUARTD: Ordénase al Gerente Encargado, que previos los tramites administrativos y presupuestales pertinentes,
publique el Aviso Publico de Convocatoria en un Diario de Amplia Circulacién Regional, y en la pagina web de la
Gobernacidn del Cesar y de la ES.E. Hospital Regional Rosario Pumarejo De Lopez Del Departamento Del Cesar |l
Nivel De Atencién, el aviso y los términas de referencia para que sean consultados por todos los interesados en
presentar propuestas.

OUINTD: Fijase como cronograma para el nuevo proceso de Convocatoria Pablica para la contratacion de la
PRESTACION DE SERVICIDS PROFESIONALES PARA ADELANTAR EL CONCURSD DE MERITOS PUBLICO Y ABIERTO, TENDIENTE
A SELECCIONAR LOS INTEGRANTES DE LA TERNA PARA PROVEER EL CARGD DE GERENTE DE LA ES.E HOSPITAL REGIONAL
ROSARID PUMAREJD DE LAPEZ DEL DEPARTAMENTO DEL CESAR I NIVEL DE ATENCION PARA EL PERIODD INSTITUCIONAL
(IUE INICIA EN LA VIGENCIA 2012 OE CONFORMIDAD CON LA LEY 1122 DE 2007, DECRETO 800 DE 2008, RESOLUCION 185 DE
2008 DEL DAFP, LEY 1438 DE 2011, DECRETO 2393 DE 200 y demas narmas vigentes que rijan la materia, para el periodo
2012 - 2016, el siquiente:

EVENTO FECHA Y HORA. LUGAR.
PUBLICACION DE AVISO DE | 18 DE ABRIL DE 2012. DIARIO DE AMPLIA
CONVOCATORIA PUBLICA CIRCULACION REGIONAL
PLAZO PARA PRESENTAR | DEL 18 , 19, 20, 23 Y 24 DE | OFICINA DEL DESPACHO DEL
OFERTAS. ABRIL DE 2012. SENOR GOBERNADOR DEL

DE 8:00 AM. A 12M Y DE 2:00 A | DEPARTAMENTO DEL CESAR -
6:00 P.M PRESIDENTE DE LA JUNTA

DIRECTIVA  DEL  HRPL,
UBICADA EN LA CALLE 16 No.
12 - 120 EDIFICIO ALFONSO

LOPEZ MICHELSEN PISO 2.
EVALUACION DE | 25 DE ABRIL DE 2012. REUNION JUNTA DIRECTIVA -
PROPUESTAS. GOBERNACION DEL CESAR.
PUBLICACION DEL INFORME | DESDE EL 2 DE MAYO DE 2012. | OFICINA DE LA GERENCIA DE
DE EVALUACION 5:00 P.M. LA E.S.E. HOSPITAL ROSARIO

PUMAREJO DE LOPEZ - Il Nivel
de Atencién - CESAR.

OBSERVACIONES AL INFORME | 2 DE MAYO DE 2012. 5:01 P.M. | OFICINA DE LA GERENCIA DE
DE EVALUACION Y 3 DE MAYO DE 800 AM. A | LA ESE. HOSPITAL ROSARIO
12.M. PUMAREJO DE LOPEZ - |l Nivel
de Atencion -CESAR. Y CORREQ
ELECTRONICO INSTITUCIONAL
DE LA GERENCIA
gerencia@hrplopez.gov.co

X




PUBLICACION DE RESPUESTA | 3 DE MAYO 5:00 P.M. OFICINA DE LA GERENCIA DE
A~ LAS  OBSERVACIONES LA E.SE. HOSPITAL ROSARIO
PRESENTADAS AL INFORME PUMAREJO DE LOPEZ - Il Nivel
DE EVALUACION. de Atencion -CESAR.
COMUNICACION AL OFERENTE | 4 DE MAYO 5:30 P.M. CORREQ ELECTRONICO.
SELECCIONADO.

SEXTO: Autorizase y facultase al Gerente, para que, una vez la Junta Directiva de la ES.E. Hospital Regional Rosario
Pumarejo De Lapez Del Departamento Del Cesar I Nivel De Atencidn, seleccione |a oferta mas favorable dentro de la
Convocatoria Pablica materia del presente acuerdo. y previos los trémites administrativos y presupuestales,
requeridos para tal efecto de conformidad con la ley. el Reglamento y los Estatutos de la ES.E. celebre contrato de
prestacion de servicios profesionales con el oferente seleccionado para que desarrolle en todas su fases, pruebas
y etapas el Concurso de Méritos Publico y Abierto tendiente a la seleccionar los integrantes de la terna para
proveer el cargo de gerente de la E.S.E. HOSPITAL REGIONAL ROSARID PUMAREJD DE LOPEZ DEL DEPARTAMENTD DEL
CESAR Il NIVEL DE ATENCION, del periado institucional que inicia en la vigencia 2012, de conformidad con el Decreto
800 de 2008, la Resolucion |65 de 2008 del DAFP, la Ley 1438 de 2011, Decreto 2993 de 2011, de conformidad con la
oferta presentada por la Universidad, la cual hard parte integral del contrato.

SEPTIMO: Adviértase al Gerente que todos y cada uno de los tramites y acciones que Se generen en consecuencia
de la autorizacion contenida en el presente Acuerdo deben garantizar. respetar y observar los principios
constitucionales de la Funcidn Pablica y Legales de la Funcion Administrativa, y ademés sujetarse para tal efecto a lo
dispuesto en Decreto B0 de 2008, |a Resolucian 165 de 2008 del DAFP, la Ley 1438 de 2011, Decreto 2833 de 2011,

OCTAVD: £l presente Acuerdo rige a partir de |a fecha de su puhlinaniﬁn.\‘\h )

PULIRUESE Y CUMPLASE.

Dado en Valledt@jr Cesarel 2de ﬂbr_ild\e?ﬁﬁ.
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LUIS ALBEHTI] MONSALVD EENEEE[I
Gobernador del Departamento del Cesar.

Presidente de la Jupta Directiva %

RUBEN DARID TA RODRIGLEZ

Gerente (E )

E.S.E. HOSPITAL REGIONAL R SAR"J PUMARE.IO DE LOPEZ DEL DEPARTAMENTD DEL CESAR Il NIVEL DE
ATENCIGN

Secretario Tecnico de la Junta Dlrectwa



