ACUERDONo. 2 & 2 - _
(Mayo 26 de 2015)

“POR EL CUAL SE MODIFICAN Y ADICIONAN LOS ACUERDOS 227 DE 2014 Y 239
DE 2015”

La Junta directiva de .la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL ROSARIO
PUMAREJO DE LOPEZ, en uso de sus facultades Legales y Estatutarias, en especial
aquellas a las que se refieren el articulo 11 del Decreto 1876 de 1994, articulo 76 de la
Ley 1438 de 2011 y articulo 16 de la Resolucién niimero 5185 de 2013.

CONSIDERANDO .

Que la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL ROSARIO PUMAREJO DE

LOPEZ, de mediana complejidad, tiene por objeto la Prestacion de Servicios de Salud,

entendido como un servicio plblico a cargo del Estado y como parte integrante del

Sistema de Seguridad Social en Salud, para la cual adelantara acciones de Il nivel de
- Atencién y algunas acciones de il nivel de atencion. ’

Que de conformidad con el numeral 6 del articulo 195 de la Ley 100 de 1993 y el articulo
16 del Decreto 1876 de 1994 en materia contractual, las Empresas Sociales del Estado
se regiran por las normas de Derecho Privado y estan sujetas a la jurisdiccién ordinaria -
conforme a las normas sobre la materia, pero podran, discrecionalmente utilizar las
clausulas exorbitantes previstas en el Estatuto General de Contratacion Publica. V

Que el articulo 13 de la Ley 1150 de 2007, establece que las Empresas o Entidades del
Estado con régimen especial en materia de contratacion se regirdn por el derecho
Privado, aplicando los principios consagrados en los articulos 209 y 267 de la
Constitucién Politica de Colombia, y se someteran al régimen de Inhabilidades e
incompatibilidades previstos para la Contratacion Estatal. ‘

‘Que de acuerdo con lo anterior, es preciso establecer los criterios institucionales para
guiar la contratacién de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL ROSARIO
PUMAREJO DE LOPEZ, aplicando las normas de las leyes civiles y comerciales,
aplicando los principios consagrados en los articulos 209 igualdad, moralidad, eficacia,
economia, celeridad, imparcialidad y publicidad y 267 eficiencia, economia, equidad, de Ia—\
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Constitucién Politica Colombiana, con el fin de garantizar la prestacion del servicio
esencial de salud a cargo de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL ROSARIO
PUMAREJO DE LOPEZ, para garantizar el cumplimiento del objeto y objetivos
contractuales pactados. ' :

Que el articulo 76 de la Ley 1438 de 2011 establecié que las Juntas Directivas de las
Empresas Sociales del Estado deberan adoptar un estatuto de contrataciéon de acuerdo
con los lineamientos que defina el Ministerio de la Proteccién Social, hoy de Salud y
Proteccién Social.

Que para tales efectos el Ministerio de Salud y Proteccién Social, expidi6 la resolucidn
No. 5185 del 4 de diciembre de 2013 “por medio de la cual se fijan los lineamientos para

- que las empresas sociales del estado adopten el estatuto de contrataciéon que regira su
actividad contractual”

Que en cumplimiento de lo establecido en el articulo 76 de la Ley 1438 de 2011 y la

' Resolucion 5185 de 2013, la Junta Directiva de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
HOSPITAL ROSARIO PUMAREJO DE LOPEZ adopto el Estatuto de Contratacion
mediante Acuerdo N° 227 del 26 de Diciembre de 2014.

Que el Acuerdo N° 227 del 26 de Diciembre de 2014, “POR EL CUAL SE ADOPTA EL
ESTATUTO DE CONTRATACION DEL HOSPITAL ROSARIO PUMAREJO DE LOPEZ
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADOQO”, establece en su Articulo 52, que el Estatuto de
contrataciéon debera ser revisado, por lo menos una vez al afo, con el objeto de
actualizarlo normativamente y/o ajustado ‘a las necesidades de la ESE. Las
modificaciones deben someterse a aprobacién previa de la Junta Directiva. 5(

Que mediante Acuerdo 239 del 23 de Mayo de 2015 de efectuaron modificaciones al
Articulo 19 del Acuerdo N° 227 de Diciembre 26 de 2014, POR EL CUAL SE ADOPTA EL
ESTATUTO DE CONTRATACION DEL HOSPITAL ROSARIO PUMAREJO DE LOPEZ
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO.

Que realizada la revision a los Acuerdos N° 227 del 26 de Diciembre de 2014 y 239 del 23
de Mayo de 2015 por parte de la Junta Directiva, se encontraron una serie de aspectos
que requieren ser modificados. ﬁr\

Que en mérito de lo expuesto,
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ACUERDA

ARTICULO 1: Modifiquese el Articulo 8 del Acuerdo N° 227 de Diciembre 26 de 2014,
POR EL CUAL SE ADOPTA EL ESTATUTO DE CONTRATACION DEL HOSPITAL
ROSARIO PUMAREJO.DE LOPEZ EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO.

ARTICULO 2: El inciso cuarto del Articulo 8 del Acuerdo N° 227 de DlClembre 26 de
2014 quedara de la siguiente manera:

ARTICULO 8: PLAN GENERAL DE ADQUISICION DE BIENES O SERVICIOS.- Las

Empresas Sociales del Estado deben elaborar un Plan Anual de Adquisiciones, que

podran actualizar de acuerdo con sus necesidades, el cual debe contener la lista de -
bienes, obras y servicios que pretenden adquirir durante el afio, acorde con las.
necesidades de la entidad y los recursos con que se cuente. Este plan y sus

actualizaciones deben ser publicados en la pagina web de la entidad y en el Sistema

Electronico de Contratacién Publica -SECOP- '

La adquisiciéon de bienes y/o servicios que la ESE Hospital Rosario Pumarejo de Lépez
pretenda contratar debe estar contemplada en el Plan General de Adquisicion de Bienes,
Obras y Servicios, el cual podra ser modificado, conforme a las necesidades
institucionales y el presupuesto aprobado para la siguiente vigencia. El principal objetivo
del Plan Anual de Adquisiciones es permitir que la empresa aumente la probabilidad de
lograr mejores condiciones de competencia a través de la participacién de un mayor
numero de operadores econdmicos interesados en los procesos de seleccidon que se van
a adelantar durante el afio fiscal, y que el Estado cuente con informacién suficiente para
realizar compras coordinadas.

El Plan General de Adquisiciones. de Bienes, Obras y Servicios es un documento de
naturaleza informativa y las adquisiciones incluidas en el mismo pueden ser canceladas,
revisadas o modificadas. Esta informacién no representa compromiso u obligacioén alguna
por parte de la empresa estatal, ni la compromete a adquirir los bienes, obras y servicios
en él sefialado. El Plan Anual de Adquisiciones es una herramienta disefiada para: a)
Facilitar la identificacion, registro, programacién y divulgacion las necesidades de bienes,
obras y servicios, b) Disefiar estrategias de contratacién basadas en agregacién de la
demanda que permitan incrementar la eficiencia del proceso de contratacion, ¢) Disponer
de informacion uniforme que permita realizar compras coordinadas y concertadas. Se
utiliza para aumentar la probabilidad de lograr mejores condiciones de competencia a
través de la participacién de un mayor nimero de oferentes; identificar y justificar el valor
total de recursos requeridos por la Empresa para compras y contratacién; como referente
inicial para evaluar el nivel de ejecucion del presupuesto; asi como, pronosticar la
demanda de bienes, obras y servicios de la Empresa durante el afio referido en el Plan. d—\

Este plan se revisara y ajustara como maximo cuatro (4) veces al afo.
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La Empresa Social del Estado debera publicar el Plan Anual de Adquisiciones en el
SECOP a més tardar el 31 de enero de cada afio, identificando los bienes y servicios con
el Clasificador de Bienes y Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC).

ARTICULO 3: Adiciénese el Articulo 19 del Acuerdo N° 227 de Diciembre 26 de 2014,
POR EL CUAL SE ADOPTA EL ESTATUTO DE CONTRATACION DEL HOSPITAL
ROSARIO PUMAREJO DE LOPEZ EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO. (Modificado por el
Acuerdo 239 del 23 de Mayo de 2015)

ARTICULO 2: EI Articulo 19 del Acuerdo N° 227 de Diciembre 26 de 2014, quedara de la
siguiente manera:

ARTiQULO 19: LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL ROSARIO PUMAREJO
DE LOPEZ podra utilizar las siguientes modalidades y mecanismos de seleccion de
contratistas, de conformidad con los criterios establetidos en el presente Estatuto, ast:

1. Contratacién Directa.

2. Convocatoria Publica.

3. Urgencia Manifiesta

4. Otras formas de contratacion.
5. Ordenes de servicios. }(,

1. CONTRATACION DIRECTA: Es el procedimiento en é’l cual se celebra directamente el
contrato, en consideracion a la naturaleza u objeto del contrato y al factor cuantia. ~

1.1 SEGUN LA NATURALEZA U OBJETO DEL CONTRATO: La Empresa Social del
Estado podra contratar directamente segun la naturaleza u objeto del contrato en los
siguientes casos:

1.1 1 Cuando no exista pluralidad de oferentes: Se considerara que no existe
pluralidad de oferentes cuando existe solamente una persona que puede proveer el bien o
el servicio por ser titular de los derechos de propiedad industrial o de los derechos de
autor o por ser proveedor exclusivo en el territorio nacional. Estas circunstancias deben
constar en el estudio previo que soporta la contratacion.

1.1.2 Para celebrar Contratos de Prestacion de Servicios Profesionales y de apoyo a
la gestion. La Empresa Social del Estado podra contratar bajo la modalidad de contrata-
cion directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestiéon con la
persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato,
siempre y cuando la entidad hospitalaria verifique la idoneidad y experiencia requerida y
relacionada con el area de que se trate.



fhe e RN GINWIAL QQ:L TRTARR

RID ?é%&%%@”
DELDPE
Crectends pora ia&:; con calidod?

242

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestidn corresponden a aquellos de naturaleza
intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las
funciones de la Empresa Social del Estado. Los de apoyo a la gestion son los
relacionados con actividades operativas, logisticas o asistenciales.

-1.1.3 Para la adquisiciéon o venta de bienes inmuebles: La Empresa Social del Estado

podréa adquirir o enajenar bienes inmuebles por esta modalidad contractual, previa
autorizacion especial de la Junta Directiva, para lo cual debera presentar los Estudios y
necesidades.

1.1.4 Para la venta de bienes muebles: La Empresa Social del Estado podra enajenar
bienes muebles por esta modalidad contractual, previa autorizacion especial de la Junta
Directiva sin tener en cuenta la cuantia, para lo cual debera presentar los Estudios y
necesidades. '

1.1.5 Arrendamiento de bienes inmuebles: La Empresa Social del Estado podra alquilar
o arrendar bienes inmuebles para el uso, goce o disfrute de un bien mueble o inmueble
recibiendo o pagando como contraprestacién un canon de arrendamiento, previa
autorizacion especial de la Junta Directiva sin tener en cuenta la cuantia.

1.1.6 Convenios o contratos interadministrativos: La modalidad de seleccion para la
contratacion entre la ESE con otras entidades estatales, cualquiera sea su orden o nivel,
sera la contratacion directa. A(

1.1.7 Contratacién para el desarrollo de actividades cientificas y tecnolégicas: La
Empresa Social del Estado utilizara la contratacidn directa para el desarrollo de
actividades cientificas y tecnolégicas debe tener en cuenta la definicién contenida en el
Decreto-ley-591 de 1991 y las deméas normas que lo modifiquen, aclaren, adicionen o
sustituyan.

1.1.8 Para la contratacion de empréstitos: La modalidad de seleccién para la
contratacién de empréstitos por parte de la Empresa Social del Estado con entidades
financieras o crediticias Nacionales o Extranjeras para solicitud de créditos sera la
contratacién directa, previa autorizacion especial de la Junta Directiva, para lo cual el
gerente debera presentar los Estudlos y necesidades.

1.1.9 Para la prestaciéon de servicios de salud: La Empresa Social del Estado cuando
requiera la prestacion de servicios de salud utilizara el procedimiento de contratacion
directa. Las personas naturales o juridicas que presten estos servicios deberan estar
inscritas en el registro que para el efecto lleve el Ministerio de Salud y Protecciéon Social o
quien haga sus veces. Entiéndase por contratos para la prestacion de servicios de salud

los siguientes: . . &r\
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> Los Contratos de Compraventa de servicios de Salud celebrados con Entidades
Administradoras de Planes de beneficios, Entidades Aseguradoras e Instituciones
Prestadoras de Servicios de Salud.
> Los contratos celebrados con las Entidades Territoriales.
> Los realizados con el Ministerio de Salud y Proteccién Social. A
> Los celebrados con cualquier entidad publica o prlvada cuyo objeto sea la
prestacion de servicios de salud por parte de la E.S.E.

1.1.10 Contratos de Alianzas Estratégicas. Son contratos de alianzas estratégicas
aquellos que tienen por objeto la prestacion de servicios de salud por medio de aliados
publicos o privados, donde cada uno aporta bienes, servicios, recursos para la garantizar
el cumplimiento del objeto contractual. La EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL
ROSARIO PUMAREJO DE LOPEZ podra asociarse con otras entidades de su misma
naturaleza juridica, o con cooperativas conformadas por Empresas Sociales del Estado en
las que esté asociada, mediante la celebracion de contratos cooperativos, con el fin de
buscar economias de escala, calidad, oportunidad y eficiencia en sus compras. Para la
celebracién de contratos de Alianzas estratégicas se deberd contar previamente con la
autorizacién de la Junta Directiva, para lo cual el gerente debera presentar los Estudios y
necesidades.

1.1.11 Contratos de Seguros: La Empresa Social del Estado podra contratar bajo la
modalidad de contratacion directa la adquisicion de pélizas de seguro para amparar los
bienes y servicios de la Entidad.

1.1.12 Declaratoria de desierta: La Empresa Social del Estado padra contratar bajo la
modalidad de contratacién directa, cuando se hubiese declarado desierta mas de 2 veces
una convocatoria publica o no se presente propuesta alguna.

1.1.13 Contratos de factoring: La Empresa Social del Estado podra contratar bajo la
modalidad de contratacion directa contrato de factoring o compra de cuentas por cobrar
que posee la ESE contra sus clientes, para que la empresa financiera se encargue del
cobro posterior de. las mismas. Este tipo de contrato requerira de la autorizacion de la
Junta Directiva sin importar la cuantia, para lo cual el gerente debera presentar los
Estudios y necesidades. R
1.1.14 Contratos de Comodato: La Empresa Social del Estado podra contratar bajo la
modalidad de contratacién directa contrato de comodato o prestamo de.uso mediante el
cual entrega o recibe gratuutamente una especie mueble o raiz, para que haga uso de ella
y con cargo de restituir la misma especie después de terminar el uso, para lo cual
requerira de la autorizacién de la Junta Directiva sin importar la cuantia.

1.1.15 Contratos de Leasing: La Empresa Social del Estado podra contratar bajo la
modalidad de contratacion directa contrato de leasing, para que una empresa le ceda el
uso de un bien a la ESE siguiendo las instrucciones definidas o acordadas, durante un
tiempo determinado, a cambio del pago de unas cuotas periddicas por parte de la ESE{\
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teniendo esta la posibilidad de ejercitar una opcién de compra al final del contrato. Este
tipo de contrato requerira de la autorizacion de la Junta Directiva sin importar la cuantia,
para lo cual el gerente debera presentar los Estudios y necesidades.

1.1.16 De apertura de cuentas corrientes, ahorros Se reflere a los contratos que
celebre la ESE con entidades financieras para el manejo de los recursos

1.1.17 Los contratos de condiciones unlformes referentes a servicios publicos e
internet. Se refiere a los contratos que celebre la ESE con entidades prestadoras de
servicios publicos domncnhanos

1.1.18 Contrato con empresas de servicios temporales: La Empresa Social del Estado’
podra contratar bajo la modalidad de contratacion directa la contratacion de personal con
caracter temporal, a través de empresas de servicios temporales de acuerdo al marco
normativo vigente.-

1.1.19 Cuando se trate de precibs regulados por el gobierno nacional. Para el efecto
se debera adjuntar los actos administrativos de regulacion.

1.1.20 Cuando se trate de la adquisicion de un bien para pruéba 0 ensayo de un
proyecto, en la cantidad necesaria para su prueba. Para lo cual se requiere previa
autorizacion de la Junta Directiva.

1.1.21 Convenios de docencia-servicio, y en general, convenios de cooperacion
interinstitucional. Es vinculo funcional que se establece entre instituciones educativas y
otras organizaciones, con el propésito de formar talento humano en salud o entre
instituciones educativas cuando por lo menos una de ellas disponga de escenarios de
practica en salud. Este vinculo se funda en un proceso de planificacion académica,

~ administrativa e investigativa de largo plazo, concertado entre las partes de la relacion
docencia - servicio.

1.1.22 Convenios de Asociacion, conforme lo preceptuado en la ley 489 de 1998 y
demas normatividad en concordancia. La modalidad de seleccién para la celebracion
de convenios de asociacion de qué trata la Ley 489 de 1998 por parte de la Empresa
Social del Estado, sera la contratacion directa, previa autorizacién especial de la Junta
Directiva, para lo cual el gerente debera presentar los Estudios y necesidades.

1.2 SEGUN EL FACTOR CUANTiA La EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL
ROSARIO PUMAREJO DE LOPEZ podra contratar directamente segln el factor de
cuantia en los siguientes casos:

1.2.1 MINIMA CUANTIA: Esta modalidad de contratacién corresponde a los procesos
contractuales que celebre La EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL ROSARIO
PUMAREJO DE LOPEZ por valor menor o igual a veinte (20) Salarios Minimos Legalef{\
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Mensuales Vigentes, que no tengan la naturaleza que se ha previsto en el numeral
anterior.

Para adelantar la cbntratacién bajo la modalidad de minima cuantia la Empresa Social del
Estado debe obtener minimo dos (2) ofertas, y éstas se compararan con los precios del
mercado.

1.2.2 MENOR CUANTIA: Esta modalidad de contratacién corresponde a los procesos
contractuales que celebre La EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL ROSARIO
PUMAREJO DE LOPEZ por valor superior a veinte (20) Salarios Minimos Legales
Mensuales Vigentes y menor o igual a doscientos (200) Salarlos Minimos Legales
Mensuales Vigentes.

Se debera contar, por lo menos, con tres (03) ofertas o cotizaciones, éstas se compararan
con los precios del mercado y se seleccionara objetlvamente por parte del ordenador del
gasto.

2. CONVOCATORIA PUBLICA: Corresponde a aquellos procesos contractuales que
celebre La EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL ROSARIO PUMAREJO DE
LOPEZ por valor superior a doscientos (200) Salarios Minimos Legales Mensuales
Vigentes, mediante los cuales se formula publicamente una convocatoria para que, en
igualdad de oportunidades, los interesados presenten sus ofertas y la Empresa Social del
Estado seleccione la propuesta mas favorable para-la Empresa, de conforrmdad con la
evaluacion que se realice.

PARAGRAFO PRIMERO: Cuando el presupuesto oficial para adelantar un proceso
contractual supere los 200 Salarios Minimos Legales Mensuales Vigentes se requerira
previamente la autorizacién de la Junta Directiva de la ESE, para lo cual el gerenté debera
presentar los Estudios y necesidades. !'(

PARAGRAFO SEGUNDO: Cuando se requiera celebrar contratos que impliguen
tercerizacion de servicios de salud se debera contar con la aprobacién previa de la Junta
Directiva, sin tener en cuenta la cuantia de la contratacion, para lo cual el gerente debera
presentar los Estudios y necesidades.

3. URGENCIA MANIFIESTA: Existe urgencia manifiesta cuando la continuidad del
servicio exige el suministro de bienes, o la prestacion de servicios, o la ejecuciéon de obras
en el inmediato futuro; cuando se presenten situaciones relacionadas con los estados de
excepcidn; cuando se trate de conjurar situaciones excepcionales relacionadas con
hechos de calamidad o constitutivos de fuerza mayor o desasire que demanden
actuaciones inmediatas y, en general, cuando se trate de situaciones similares que
imposibiliten acudir a los procedimientos de seleccidn o concurso publicos. (\

La urgencia manifiesta se declarara mediante acto administrativo motivado.




LR QA NNIT AL, DRL WNTARR

%‘ izﬁ%ﬁ
;Craciendo para lodbs con colidod! ’ 242

Con el fin de atender las necesidades y los gastos propios de la urgencia manifiesta, se
podran hacer los traslados presupuestales internos que se requieran dentro del
presupuesto del organismo o entidad estatal correspondiente.

4. OTRAS FORMAS DE CONTRATACI(’)N:,La- EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
HOSPITAL ROSARIO PUMAREJO DE LOPEZ podra adelantar mecanismos de
seleccién como la subasta inversa, sistema de compras electrdnicas, concurso de méritos
o adquisiciones en grandes superficies, para aquellos procesos contractuales por valor
superior a veinte (20) salarios minimos legales mensuales vigentes, para la conformacion
dindmica de las ofertas y sistemas de compras electrénicas  entendidos como los
mecanismos de soporte a las transacciones propias de los procesos de adquisicion, que
permitan a la Empresa realizar compras de manera eficiente. La subasta inversa aplicara,
Unicamente, para la adqunsmlon de bienes’ y servicios de Caracteristicas Técnicas
Uniformes.

5. ORDENES DE SERVICIOS: Seran Ordenes de Servicios, los contratos cuyos valores
sean inferiores a Quince (15) salarios minimos legales mensuales vigentes, para la
compra de elementos vitales en la atencion intrahospitalaria, para la adecuada prestacion
del servicio de manera oportuna, eficaz, eficiente, acorde a los principios de economia,
trasparencia y celeridad; para subsanar las situaciones de urgencia tanto clinicas como
administrativas, en este procedimiento, solo se requerira la orden escrita del Gerente de la
Empresa, estableciendo el objeto, valor, imputacién presupuestal, obligaciones y Ia
manifestacion de no estar incurso en ninguna de las causales de inhabilidad o
incompatibilidad establecidas en la constitucion, la ley y el estatuto. A estos contratos se
les denominara ordenes, y pueden tener naturaleza de érdenes de servicio, trabajo, de
compra, o de summlstro :

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Valledfipar — Cesar,alos 1§ MAYD 7015

\‘!
RAUL ENRIQUE M APEBON RUBEN DARIO SIERRA RODRIGUEZ
Delegado del Gobierrfo antg la Junta Directiva Secretario Junta Directiva
ESE Hospital Rosario Pumarejo de Lopez ESE Hospital Rosario Pumarejo de Lopez



