ACUERDONoS () ZpeL 3 JUN. 2017 DE LA JUNTA DIRECTIVA DE LA ESE HOSPITAL
ROSARIO PUMAREJO DE LOPEZ DE VALLEDUPAR, DEL SEGUNDO NIVEL DE ATENCION

REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL CESAR
HOSPITAL ROSARIO PUMAREJO DE LOPEZ

ACUERDO No.
( de 2.017)

“POR EL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE CARGOS Y ASIGNACIONES CIVILES
DEL HOSPITAL ROSARIO PUMAREJO DE LOPEZ, VIGENCIA FISCAL 2017”.

LA JUNTA DIRECTIVA DEL HOSPITAL ROSARIO PUMARE.O DE LOPEZ, E.S.E,
en ejercicio de las facultades legales y estatutarias, en especial las conferidas en el
articulo 11 del Decreto 1876 de 1994 y

CONSIDERANDO

e Que de conformidad a lo establecido en el articulo 11 del Decreto 1876 de
1994, es facultad de la Junta Directiva aprobar el Plan de Cargos vy

Asignaciones Civiles de la ESE Hospital Rosario Pumarejo de Lépez.

En Virtud de lo anterior,
ACUERDA

ARTICULO PRIMERO: Adoptar el Plan de Cargos y Asignaciones Civiles del
Personal de la ESE Hospital Rosario Pumarejo de Lopez, de Valledupar Il Nivel de
Atencion, para el periodo del 01 de Enero al 31 de Diciembre de 2017, cuyo valor
asciende a la suma de MIL OCHOCIENTOS NOVENTA Y SEIS MILLONES
DOSCIENTOS VEINTIOCHO MIL PESOS MCTE ($1.896.228.000.00),
correspondiente a 54 Cargos, discriminados en el anexo técnico No. 1 que hace

parte integral del presente acuerdo.
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acuernoNoj () Zpe 3 0 JUN. 2017 b La JUNTA DIRECTIVA DE LA ESE HOSPITAL
ROSARIO PUMAREJO DE LOPEZ DE VALLEDUPAR, DEL SEGUNDO NIVEL DE ATENCION

ARTICULO SEGUNDO: EIl Presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su

expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Valledupar a los, 30 JUN. 2017

PAULO ANDRES G/ARCIA PISCIOTTI ARMAN
Presidente (D) Junta Directiva Secretarie’Junta Directiva

ESE Hospital Rosario Pumarejo de Lépez  ESE Hospital Rosario Pumarejo de Lopez

Proyecto: hez Blanco

Subgerente con asighacion de funciones
de profesional especializado de talento humano



PLAN "~ CARGO Y ASIGNACION CIVIL I«;J_u_._..P_n ROSARIO P 'AREJO DE LOPEZ nJ.m.m ANO 2.017

5 2 0 1 7
DENOMINACION DEL CARGO - N° N° Sueldo Porcentaje| Sueldo Total N° Total
Cédigo| Grado 2 : ps
Cargos |Horas |Basico 2.016] Aplicado |Basico 2.017 Mensual Meses Anual
GERENCIA
Gerente 085 02 il 8 7.135.748 6,75% 7.617.411 7.617.411 12 91.408.932
Secretario 440 02 1 8 1.691.888 6,75% 1.806.090 1.806.090 12 21.673.080
COMITE ASESOR
Asesor Control Interno 105 01 1 8 4.074.403 6,75% 4.349.425 4.349.425 12 52.193.100
Jefe de Oficina Asesora C.l. Disc. y Apoyo Juridico 115 01 1 8 4.074.403 6,75% 4.349.425 4.349.425 12 52.193.100
Jefe de Oficina Asesora de Planeacion 115 01 1 8 4.074.403 6,75% 4.349.425 4.349.425 12 52.193.100
SUBTOTAL GERENCIA 5 21.050.845 22.471.776 22.471.776 269.661.312
SUBGERENCIA FINANCIERA
Subgerente 090 01 1 8 4.960.971 6,75% 5.295.837 5.295.837 12 63.550.044
UNIDAD FUNCIONAL FINANZAS E INFORMACION
Tesorero General 201 03 1 8 2.988.519 6,75% 3.190.244 3.190.244 12 38.282.928
Almacenista General 215 03 1 8 2.988.519 6,75% 3.190.244 3.190.244 12 38.282.928
Profesional Universitario 219 03 5 8 2.988.519 6,75% 3.190.244 15.951.220 12 191.414.640
Profesional Universitario Area Salud 237 03 1 8 2.988.519 6,75% 3.190.244 3.190.244 12 38.282.928
Auxiliar Administrativo 407 01 4 8 1.536.799 6,75% 1.640.533 6.562.132 12 78.745.584
ESTADISTICA EN SALUD
Profesional Especializado 222 04 1 8 3.096.153 6,75% 3.305.143 3.305.143 12 39.661.716
Técnico Administrativo 367 01 2 8 1.676.649 6,75% 1.789.823 3.579.646 12 42.955.752
UNIDAD FUNCIONAL TALENTO HUMANO
Profesional Especializado 222 05 1 8 4.113.207| 6,75% 4.390.848 4.390.848| 12 52.690.176
Técnico Administrativo 367 02 2 8 2.023.921 6,75% 2.160.536 4.321.072 12 51.852.864
Auxiliar Administrativo 407 01 1 8 1.536.799 6,75% 1.640.533 1.640.533 12 19.686.396
UNIDAD FUNCIONAL DE SERVICIOS GENERALES .
Profesional Universitario 219 03 1 8 2.988.519 6,75% 3.190.244 3.190.244 12 38.282.928
SUBTOTAL SUBGERENCIA FINANCIERA 21 33.887.094 36.174.473 57.807.407 693.688.884
TOTAL ADMINISTRACION 26 58.646.249 80.279.183 963.350.196
COORDINACION ASISTENCIAL
Prof. Especializado Area Salud 242 07 1 8 5.820.509 6,75% 6.213.393 6.213.393 12 74.560.716
SUBTOTAL COORDINACION ASISTENCIAL 1 5.820.509 6.213.393 6.213.393 74.560.716
UNIDAD FUNCIONAL DE URGENCIAS Y SERV. AMBULATORIOS
Profesional Especializado Area Salud 242 05 1 8 4.113.207 6,75% 4.390.848 4.390.848 12 52.690.176
SUBTOTAL UNIDAD FUNCIONAL DE URG. Y SERV. AMBULATORIOS 1 4.113.207 4.390.848 4.390.848 52.690.176
UNIDAD FUNCIONAL MATERNO INFANTIL
Prof. Especializado Area Salud 242 06 1 8 5.008.217 6,75% 5.346.272 5.346.272 12 64.155.264
SUBTOTAL UNIDAD FUNCIONAL MATERNO INFANTIL 1 5.008.217 5.346.272 5.346.272 64.155.264
UNIDAD FUNCIONAL MEDICO-QUIRURGICA
Prof. Especializado Area Salud 242 06 1 8 5.008.217 6,75% 5.346.272 5.346.272 12 64.155.264
Médico General 211 05 1 8 4.113.207 6,75% 4.390.848 4.390.848 12 52.690.176
SUBTOTAL UNIDAD FUNCIONAL MEDICO-QUIRURGICA 2 9.121.424 9.737.120 9.737.120 116.845.440
UNIDAD FUNCIONAL APOYO DIAGN. TERAPEUTICO Y SALUD MENTAL
Profesional Especializado Area Salud 242 05 1 8 4.113.207 6,75% 4.390.848 4.390.848 12 52.690.176
LABORATORIO CLINICO
Profesional Universitario Area Salud 237 01 1 8 2.607.089 6,75% 2.783.068 2.783.068 12 33.396.816
Auxiliar Area Salud 412 01 2 8 1.536.799 6,75% 1.640.533 3.281.066 12 39.372.792
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DENOMINACION DEL CARGO 5 a8 N° N° Sueldo Porcentaje| Sueldo Total N° Total
Codigo | Grado i g . P
Cargos |Horas |Basico 2.016| Aplicado |Basico 2.017 Mensual Meses Anual
ENFERMERIA
Enfermero Especialista 244 04 1 8 3.096.153 6,75% 3.305.143 3.305.143 12 39.661.716
Enfermero Especialista 244 04 1 8 3.096.153 6,75% 3.305.143 3.305.143 12 39.661.716
Enfermero 243 02 1 8 2.866.608 6,75% 3.060.104 3.060.104 12 36.721.248
Auxiliar Area Salud 412 01 2 8 1.536.799 6,75% 1.640.533 3.281.066 12 39.372.792
Enfermero 243 02 2 8 2.866.608 6,75% 3.060.104 6.120.208 12 73.442.496
Auxiliar Area Salud 412 01 3 8 1.536.799 6,75% 1.640.5633 4.921.599 12 59.059.188
Auxiliar Area Salud 412 01 1 8 1.536.799 6,75% 1.640.533 1.640.533 12 19.686.396
Enfermero 243 02 1 8 2.866.608 6,75% 3.060.104 3.060.104 12 36.721.248
Auxiliar Area Salud 412 01 2 8 1.536.799 6,75% 1.640.533 3.281.066 12 39.372.792
Auxiliar Area Salud 412 01 1 8 1.536.799 6,75% 1.640.533 1.640.533 12 19.686.396
Enfermero 243 02 1 8 2.866.608 6,75% 3.060.104 3.060.104 12 36.721.248
Auxiliar Area Salud 412 01 1 8 1.536.799 6,75% 1.640.533 1.640.533 12 19.686.396
Auxiliar Area Salud 412 01 2 8 1.536.799 6,75% 1.640.533 3.281.066 12 39.372.792
SUBTOTAL UNIDAD FUNC. APOYO DIAGN. TERAP. Y SALUD MENTAL 23 36.673.426 39.148.882 52.052.184 624.626.208
TOTAL ASISTENCIAL 28 77.739.817 932.877.804
GRAN TOTAL HOSPITAL R.P.L. 54 158.019.000 1.896.228.000
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Subgerente con ag{gnacién de funciones
de profesional especializado de talento humano




