ACUERDO No 376 DEL 03 DE JUNIO DEL 2020 DE LA JUNTA DIRECTIVA DE LA ESE HOSPITAL
ROSAR!O PUMAREJO DE LOPEZ DE VALLEDUPAR, DEL SEGUNDO NIVEL DE ATENCION-

REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL CESAR
HOSPITAL ROSARIO PUMAREJO DE LOPEZ

~ ACUERDO No. 376
(03 de JUNIO del 2.020)

“POR EL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE CARGOS Y ‘ASIGNACIONES CIVILES
DEL HOSPITAL ROSARIO PUMAREJO DE LOPEZ, VIGENCIA FISCAL 2020”.

LA JUNTA DIRECTIVA DEL HOSPITAL ROSARIO PUMAREJO DE LOPEZ, E.S.E,
en ejercicio de las facultades legales y estatutarias, en especial las conferidas en el
articulo 11 del Decreto 1876 de 1994 y

CONSIDERANDO

¢ Que de conformidad a lo establecido en el articulo 11 del Decreto 1876 de
1094, es facultad de la Junta Directiva aprobar el Plan de Cargos y

- Asignaciones Civiles de la ESE Hospital Rosario Pumarejo de Lopez.

En Virtud de lo anterior,
ACUERDA

ARTICULO PRIMERC: Adoptar el Plan de Cargos y Asignaciones Civiles del
Personal de la ESE Hospital Rosario Pumarejo de Lépez, de Valledupar il Nivel de
Atencion, para el penodo del 01 de Enerc al 31 de Diciembre de 2020, cuyo valor
asciende a la suma de DOS MIL OCHENTA Y CINCO MILLONES TRESCIENTOS
TREINTA Y SIETE MIL OBHOC!ENTOS OCHENTE Y CUATRO PESOS MCTE
(52. 085. 33? 884, 00), corrﬂspondienk a 49 Cargos d'iscrimir‘;ados eh el anexow

técnico No. 1 que hace parte integral dei presente acuerdo.



ACUERDO No 376 DEL 03 DE JUNIO DEL 2020 DE LA JUNTA DIRECTIVA DE LA ESE HOSPITAL
ROSARIO PUMAREJO DE LOPEZ DE VALLEDUPAR, DEL SEGUNDO NIVEL DE ATENCION -

ARTICULO SEGUNDO: El Presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su

expedicion.
COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Valiedupar a los, a los 03 dias del mes de Junio del 2020

ANA PATRICIA CONZALEZ CABEZA

Presidente (D) Junta/Directiva Secretario .Junta Directiva
ESE Hospital Rosario Pumarejo de Lopez  ESE Hospital Rosario Pumarejo de Lopez

Proyecté: Leidis Maria Manjarrez Daza
Profesicnal especializado de talento humano



PLAN DE CARGO Y ASIGNACION CIVIL HOSPITAL ROSARI® PUMAREJO DE LOPEZ E.S.E ANO 2.020
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GERENCIA .

‘|Gererite 085 02 1 8 8.405.394 5,12% 8.835.750 8.835.750 12 106.029.000
Secretario : 440 02 1 8 1.892.921 5,12% 2.094.959 2.094.959 12 25.139.508
COMITE ASESOR
Asesor Control Interno, 105 01 1 8 4.799.352 5,12% -5.045.079 5.045.079 12 60.540.948
Jefe de Oficina Asesora C.1. Disc. y Apoyo Juridico. 115 01 1 8 4,799.352 5,12% 5.045.079 5.045.078| 12 60.540.948
Jefe de Oficina Asesora de Planeacion 115 01 1 8 4.799.352 5,12% 5.045.079 5.045.078} 12 60.540.948
SUBTOTAL GERENCIA 5 24.796.371 26.065.946 26.065.946 312.791.352
SUBGERENCIA FINANCIERA
Subgerente . 090 01 1 8 5.843.665| 5,12% 6.142.861 6.142.861| 12 73.714.332
UNIDAD FUNCIONAL FINANZAS E INFORMACION
Tesorero General ; 201 03 1 8 3.520.258 5,12% 3.700.485 3.700.485| 12 44.405.940
Almacenista General 215 03 1 8 3.520.258 5,12% 3.700.495 3.700.495 12 44.405.940
Profesional Universitaric 219 03 1 8 3.520.258 5,12% 3.700.485 3.700.495 12 44 405.940
Profesional Universitario 219 03 1 8 3.520.258 5,12% 3.700.495 3.700.495 12 44.405.940
Profesional Universitario 219 03 1 8 3.520.258 5,12% 3.700.495 3.700.495 12 44.405.940
Profesional Universitario 219 03 1 8 3.520.258 5,12% 3.700.495 3.700.485 12 44.405.940
Profesional Universitario 219 03 1 8 3.520.258 5,12% 3.700.495 3.700.495 12 44,405,940
|Profesional Universitario Area Salud 237 03 1 8 3.520.258 5,12% 3.700.495 3.700.495 12 44.405.940
Auxiliar Administrativo 407 01 1 8 1.810.238 5,12% 1.902.922 1.902.922 12 22.835.064
Auxiliar Administrativo 407 01 1 8 1.810.238 5,12% 1.902.922 1.802.922| 12 22.835.064
Auxiliar Administrativo 407 01 1 8 1.810.238 5,12% 1.902.922 1.802.922 12 22.835.064
Auxiliar Administrativo 407 01 1 8 1.810.238 5,12% 1.802.922 1.902.922 12 22.835.084
ESTADISTICA EN SALUD .

Profesional Especializado 222 04 1 8 3.647.044 5,12% 3.833.773 3.833.773 12 46.005.276
Técnico Administrative 367 01 1 8 1.8974.971 5,12% 2.076.080 2.076.090 12 24.913.080
Técnico Administrativo 367 01 1 8 1.874.971 5,12% 2.076.090 2.076.090 12 24.913.080
UNIDAD FUNCIONAL TALENTO HUMANO

Profesional Especializado . 222 05 1 8 4.845.059]  5,12% 5.093.126 5.093.126| 12 61.117.512
Técnico Administrativo , . 367 02 1 8 2.384.032] 5,12% 2.506.094 2.506.094] 12 30.073.128
Técnico Administrativo 367 02 1 8 2.384.032 5,12% 2.506.094 2.506.094 12 30.073.128
Auxiliar Administrative 407 01 1 8 1.810.238 5,12% 1.902.922 1.902.922 12 22.835.064
UNIDAD FUNCIONAL DE SERVICIOS GENERALES

Profesional Universitario 219 03 1 8 3.5620.258 5,12% 3.700.495 3.700.495 12 44,405,940
SUBTOTAL SUBGERENCIA FINANCIERA 21 63.787.286 67.053.193 67.053.193 804.638.316
TOTAL ADMINISTRACICN 26 88.583.657 93.119.139 92.119.1392 1.117.429.668
COORDINACION ASISTENCIAL

Prof. Especializado Area Salud 242 07 1 8 6.856.138 5,12% 7.207.172 7.207.172 12 86.486.064
SUBTOTAL COORDINACION ASISTENCIAL 1 6.856.138 7.207.172 7.207.172 86.486.064
!
.mcz_cku FUNCIONAL DE URGENCIAS Y SERV. AMBULATORIOS : :

m,_uﬁoﬂmw_o:m_ Especializado Area Salud 242 05 1 8 4.845.059 5,12% 5.093.126 5.093.126 12 61.117.512
{SUBTOTAL UNIDAD FUNCIONAL DE URG. Y SERV. AMBULATORIOS 1 4.845.059 5.083.126 5.093.126 61.117.512
I
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UNIDAD FUNCIONAL MATERNQ INFANTIL
Prof. Especializado Area Salud 242 06 1 8 5.899.317 5,12% 6.201.362 6.201.362 12 74.416.344
SUBTOTAL UNIDAD FUNCIONAL MATERNO INFANTIL 1 . 5:899.317 6.201.362 6.201.362 74.416.344
UNIDAD FUNCIONAL MEDICO-QUIRURGICA
Prof. Especializado Area Salud 242 08 1 8 5.899.317 5,12% 6.201.362 6.201.362 12 74.416.344
Médico General ) 211 05 1 3 4.845.059 5,12% 5.093.126 5.003.126] 12 $61.117.512
SUBTOTAL UNIDAD FUNCIONAL MEDICO-QUIRURGICA 2 10.744.376 11.294.488 11.294.488 135.533.856
UNIDAD FUNCIONAL APOYO DIAGN. TERAPEUTICO Y SALUD MENTAL & Foa |
Profesional Especializado Area Salud 242 05 1 8 4.845.059 5,12% 5.093.126 5.093.126 12 61.117.512
LABORATORIO CLINICO .
Profesional Universitario Area Salud 237 01 1 8 3.070.962 5,12% 3.228.195 3.228.195| 12 38.738.340
Auxiliar Area Salud 412 01 1 8 1.810.238 5,12% 1.902.922 1.902.9221 12 22.835.064
Auxiliar Area Salud 412 01 1 8 1.810.238 5,12% 1.902.922 1.902.922 12 22.835.064
ENFERMERIA
Enfermero 243 02 1 8 3.376.656 5,12% 3.549.541 3.549.541 12 42.594.492
Enfermero 243 02 1 3 3.376.656 5,12% 3.549.541 3.549.541 12 42.594.492
Auxiliar Area Salud 412 01 1 8 1.810.238 512% 1.902.922 1.902.922 12 22.835.064
Auxiliar Area Salud 412 01 1 8 1.810.238 5,12% 1.902.922 1.802.822; 12 22.835.064
Enfermero Especialista 244 04 1 8 3.647.044 5,12% 3.833.773 3.832.773 12 46.005.276
Enfermero 243 02 1 8 3.376.656 5,12% 3.549.541 3.549.541 12 42.594.492
Auxiliar Area Salud 412 01 1 8 1.810.238 5,12% 1.902.622 1.902.822 12 22.835.064
Auxiliar Area Salud 412 01 1 8 1.810.238 5,12% 1.902.922 1.902,922 12 22.835.064
Enfermero Especialista 244 04 9 8 3.647.044 5,12% 3.833.773 3.833.773 12 46.005.276
:mlaﬁmq:m«o 243 02 ;. 8 3.376.656 5,12% -3.549.541 3.548.541{ . 12 42.594.492
W.ﬂm:.:mao 243 02 1 8 3.376.656 512% 3.549.541 3.549.541 12 42.,594.492
Auxiliar Area Salud 412 01 1 8 1.810.238 5,12% 1.902.922 1.802.922 12 22.835.064
Auxiliar Area Salud 412 01 1 8 1.810.238 5,12% 1.902.922 1.902.922| 12 22.835.064
Auxiliar Area Salud 412 01 1 8 1.810.238 5,12% 1.902.922 1.902.922 12 22.835.064
SUBTOTAL UNIDAD FUNC. APOYO DIAGN, TERAP. Y SALUD MENTAL 18 48.385.531 50.862.870 50.862.870 610.354.440
TOTAL ASISTENCIAL 23 80.659.018 967.908.216
GRAN TOTAL HOSPITAL R.P.L. 49 173.778.157 2.085.337.884

JA

INE
Gerente

RIQUEZ HERNANDEZ

LE!IDIS MARIA'MANJARREZ DAZA
Profesional Especializado



