: EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
HOSPITAL ROSARIO PUMAREJO DE LOPEZ
Nit. No.892.399.994-5

GR-01-119
Valledupar 01 de agosto de 2022

Senores:
CONTRALORIA GENERAL DEL DEPARTAMENTO DEL CESAR.
E. S. D.

Asunto. Formatos SIA Contraloria Cesar.

Cordial Saludo.

Me permito informar que no existen formatos que se rindan en Blanco
del Programa SIA Contraloria para la ESE HOSPITAL ROSARIO PUMAREJO
DE LOPEZ, a corte vigencia fiscal de 1 de enero a 30 de junio de 2022.

Agradezco su atencion,

Cordialmente,

‘__33-—-——-

DUVER DICSON VAI;E?[ ROJAS
Agente Especial Integventor.
Hospital Rosario Pumarejo de Lopez. ESE.

Proyecto y Reviso. Javier Villarreal Oficina de Planeacion JQ\
c.c Archivo .5



& EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
HOSPITAL ROSARIO PUMAREJO DE LOPEZ
Nit. No.892.399.994-5

GR-01-118
Valledupar 01 de agosto de 2022.

Sefiores:

CONTRALORIA GENERAL DEL DEPARTAMENTO DEL CESAR.
Valledupar.

Cordial Saludo.

En atencion al cumplimiento de reporte de Rendicién de cuenta correspondiente al |
Semestre de 2022, cargado en la pagina de la Contraloria departamental del Cesar, envio
relacion de formatos y anexos requeridos por ese Ente de Control por medio de la
plataforma SIA, para la ESE HOSPITAL ROSARIO PUMAREJO DE LOPEZ, vigencia fiscal de
enero a junio de 2022.

Hospital Rosario Pumarejo De Lépez

[FO1_AGR]: FORMATO 1. Catalogo de Cuentas

[FO3_.CDN]: FORMATO 3. Movimiento De Bancos

[FO4_AGR]: FORMATO 4. Pélizas de Aseguramiento

[FOSA_AGR]: FORMATO 5A. Propiedad Planta y Equipo Adquisiciones y Bajas
[FOSB_AGR]: FORMATO 5B. Propiedad Planta y Equipo Inventario
[FO6_AGR]: FORMATO 6. Ejecucion Presupuestal de Ingresos

[FO7_CGDC]: Ejecucion Presupuestal de Gastos

[FO7A_CDN]: FORMATO 7A. Relacion de Compromisos

[FO7B_CGDC]: FORMATO FO7B. Relacidn de Pagos

[FO7B1_CGDC]: FORMATO FO7B1. Retacion de Pagos sin afectacion pptal.
[FOBA_AGR]: FORMATO 8A. Modificaciones al Presupuesto de Ingresos
[FOBB_AGR]: FORMATO 8B. Modificaciones al Presupuesto de Egresos
[F11_CGDC]: FORMATO 11. Ejecucion Presupuestal de Cuentas por Pagar
[F14A1_AGR]: FORMATO 14A1. Talento Humanos Funcionarios por Nivel
[F14A3_AGR]: FORMATO 14A3. Talento Humano Pagos por Nivel
[F14A4_AGR]: FORMATO 14A4, Talento Humano Cesantias

[F15A_CGDC]: Evaluacién de Controversias Judiciales CGDC

[F15B_AGR]: FORMATO 15B. Acciones de Repeticidn

[F19A_CGDC]: FORMATO PARTICIPACION CIUDADANA QUEJAS DENUNCIAS Y PETICIONES

[F19B_CGDC]: FORMATO PARTICIPACION CIUDADANA PROMOCION
[F20_CGDC]: SISTEMAS Y TECNOLOGIA

Agradezco su atencion,

Cordialmente,
e Sp—
DUVER DICSON VARGAS ROJA

Agente Especial Interventor.
Hospital Rosario Pumarejo de Lopez. ESE.

Proyecto y Reviso. Javier Villarreal Oficina de Planeacién %
c.c Archiva.g/S



