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RESOLUCION No 445
Septiembre 22 de 2021.

POR MEDIO DE LA CUAL SE MODIFICAN LOS TERMINOS DEL PROCESO DE
CONVOCATORIA PARA LA DESIGNACION DEL REVISOR FISCAL DE LA
E.S.E. HOSPITAL ROSARIO PUMAREJO DE LOPEZ DE VALLEDUPAR
CESAR PARA EL PERIODO DEL 2021 AL 2024.

La suscrita Gerente (E) de la E.S.E. Hospital Rosario Pumarejo de Lépez de
Valledupar, Cesar, en uso de sus facultades constitucionales y legales,
especialmente las conferidas por el Decreto 1876 de 1994, la, decreto 780 de
2016 y ley 410 de 1971 (cddigo de comercio colombiano), Circular 49 de 2008
Superintendencia Nacional de Salud y

CONSIDERANDO.

Que de acuerdo a lo establecido en la Resolucién 434 del 1 de septiembre del 2021 que
apertura la convocatoria para el proceso de inscripcién, admisién para designaciéon del
Revisor Fiscal de la ESE Hospital Rosario Pumarejo de Lépez para el periodo 2021-2024,
que en su articulo 2 establece la fecha de la publicacién de la lista de admitidos en el
proceso que se adelanta

Que al cierre de la convocatoria publica para la designacion del revisor fiscal de la ESE
Hospital Rosario Pumarejo de Lépez; solo se inscribe la sefiora YIRA KARINA MARTINEZ
AVILA, mayor de edad, identificado (a) con la cedula de ciudadana No 49.606.011 de
Valledupar.

A fecha septiembre 9 de 2021 se verificd y evalud, por parte la secretaria técnica con
autorizacién de la Junta Directiva de la ESE Hospital Rosarioc Pumarejo de Lépez, la
inscripcién dentro del proceso de convocatoria para la designacién del revisor fiscal de la
E.S.E. Hospital Rosario Pumarejo de Lépez periodo 2021-2024 de la sefiora YIRA
KARINA MARTINEZ AVILA, mayor de edad, identificado (a) con la cedula de ciudadania
49.606.011 de Valledupar.

Que, como consecuencia de la Gnica inscripcién realizada por persona natural, se hace
imposible la designacién del Revisor Fiscal principal y suplente por parie de la Junta
Directiva de la ESE Hospital Rosario Pumarejo De Lépez para el periodo 2021 a 2024.

Que con la finalidad de salvaguardar derechos adquiridos por la sefiora YIRA KARINA
MARTINEZ AVILA, mayor de edad, identificado (a) con la cedula de ciudadania
49.606.011 de Valledupar, en el proceso de convocatoria publica para la designacion del
Revisor Fiscal de la ESE Hospital Rosario Pumarejo de Lépez, se admite su hoja de vida
para continuar participando en el mismo mediante Resolucién 437 del 9 de septiembre
2021.

Que en cumplimiento del marco normativo para la eleccién de los Revisores Fiscales
establecidos en la Ley 100 de 1993, articulos 228 y 232, Circular externa N°049 del 2008;
capitulo Il Revisores Fiscales, Codigo del Comercio art 204. “Eleccién del Revisor Fiscal
“La eleccion del Revisor Fiscal se hara por la mayoria absoluta de la asamblea o de la
Junta de Socios”, se requiere pluralidad de participantes o candidatos, que permita la
evaluacién de hojas de vida y eleccién de Revisor Fiscal principal y suplente por parte de
la Junta Directiva de la ESE.
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Que Mediante el Concepto CCTCP 115 de Julio 29 de 1997, sobre el Suplente del
Revisor fiscal citd:

“Ef Consejo Tecnico de la Contaduria Pliblica aprobé el siguiente concepto:
1. Es necesario que las sociedades que estén obligadas a tener Revisor Fiscal, tengan
Revisor Fiscal Suplente, en este evento puede darse alguna de las siguientes
combinaciones:
a. Principal y Suplente(s) sean personas naturales.
b. El Principal persona natural y el Suplente persona juridica.
¢. El Principal persona juridica y el Suplente persona natural,
d. Principal y Suplente sean personas juridicas distintas.
3. Cuando el Revisor Fiscal Suplente sea una persona juridica debe fenerse en cuenta:
a. La misma persona juridica no puede ser Revisor Fiscal Principal y Revisor Fiscal
Suplente al mismo tiempo, por cuanto se desvirtuaré la naturaleza de la suplencia porque
habiendo vacancia en la principal habria vacancia en la suplencia autométicamente.
La anterior aseveracion, “3. Cuando el Revisor Fiscal Suplente sea una persona juridica
debe tenerse en cuenta:

a. La misma persona juridica no puede ser Revisor Fiscal Principal y Revisor Fiscal
Suplente al mismo tiempo, por cuanto se desvirtuard la naturaleza de la suplencia
porque habiendo vacancia en la principal habria vacancia en la suplencia
automaticamente.”, se encuentra en contradiccién con lo planteado por la Junta
Central de Contadores la cual en su Circular externa N* 033 de octubre 14 de
1999, sefiala, “Se entiende entonces, que, para el caso del ejercicio de la revisoria
fiscal por parte de personas naturales, resulfa recomendable la eleccién de su
suplente, en aras de garantizar la continuidad en la prestacién del servicio. (...)

Que con el animo de garantizar una mayor divulgacion por distintos medios de
comunicacion y de obtener pluralidad de candidatos para postularse a dicho cargo y a fin
de poder garantizar la eleccién de Revisor Fiscal, principal y suplente para la ESE para el
periodo 2021 al 2024, se hace necesario la ampliacién de los términos de convocatoria,

Por lo anterior, la Gerente (E) como secretaria técnica de la Junta Directiva de la ESE
Hospital Rosario Pumarejo de Lépez,

RESUELVE:

ARTICULO 1°. Modificar los términos de Convocatoria para la inscripcion,
admision para la designacién de Revisor Fiscal de la ESE Hospital Rosario
Pumarejo de Lépez. Modificar los términos de convocatoria establecidos en la
Resolucion 434 de 2021 en su articulo 2°, en cuanto a los plazos del proceso, los
cuales quedaran de la siguiente manera:

Decreto 1876 de 1994, Decreto 410 de 1971 y Decreto 780 de 2016

Requisitos para los aspirantes.

1. Diligenciamiento del formato de inscripcién, el cual podré ser facilitado en la
oficina del técnico operativo de la E.S.E.

Formato hoja de vida SIGEP.

Acreditar titulo de contador publico.

Acreditar tarjeta profesional.

Posgrado en revisoria fiscal.

Acreditar capacitacién (seminario o diplomado) en NIIF.

Acreditar inscripcidn vigente en la junta de contadores.

Acreditar experiencia profesional.
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se verificara que aspirante cuente con experiencia profesional, la cual podra ser
demostrada mediante la presentacién de contratos, certificaciones expedidas por
la autoridad competente debera ser minimo de cinco (5) afios en entidades o
empresas pertenecientes al sistema general de seguridad social en salud
(SGSSS).

9. Acreditar experiencia especifica.
El aspirante debera demostrar experiencia relacionadas de minimo un (1) afo,
cuyo objeto sean directamente relacionados con revisoria fiscal, la cual podra ser
demostrada mediante la presentacién de contratos, certificaciones expedidas por,
la autoridad competente.

Para la verificacién de la informacién sefialada del aspirante debera aportar copia de los
contratos y/o certificaciones donde conste tal informacién los cuales deberan encontrarse
firmados por el funcionario responsable de esta informacion.

Para esta Experiencia, las certificaciones con las que se demuestra esta, deberan
contener:

- Obijeto del Contrato.

- Nombre o Razdn Social del contratante, direccién y teléfonos actualizados
- Fecha de inicio y fecha de terminacién del contrato

- Indicacién de cumplimiento y calidad.

Las certificaciones deberan estar firmadas por el representante legal del contratante o
quien haga sus veces.

10. Fotocopia de la cedula de ciudadania.

11.No estar incurso en ninguna causal de inhabilidad o incompatibilidad
contempladas en la ley, para lo cual deberiq acreditar declaracion bajo la
gravedad de juramento.

12. Certificado de no tener antecedentes penales, expedido por la Policia Nacional.

13. Certificado vigente de no tener antecedentes fiscales, expedido por la Contraloria
General de la Republica.

14. Certificado vigente de no haber sido sancionado disciplinariamente durante el afio
anterior a la fecha de la inscripcibn de la candidatura, expedido por la
Procuraduria General de la Nacién.

15. Certificado de no tener medidas correctivas pendientes por cumplir.

Fecha y lugar de Inscripcion.

La inscripcion se realizara los dias 22 de septiembre al 6 de octubre de 2021, en el
horario comprendido entre las 8 a.m. a 12 p.m. y de 2 p.m. a 5 p.m. en las instalaciones
de la oficina de secretaria de Gerencia de la E.S.E. Hospital Rosarioc Pumarejo de Lopez,
ubicada Calle 16 Avenida la Popa No. 17-141 B/ Hernando de Santana.

Cierre de la convocatoria

Octubre 6 de 2021 a las 5 p.m. el acta se publicara en la Pagina Web De La ESE
Hospital Rosario Pumarejo De Lopez. https://hrplopez.gov.co/sitio/index.php/es/

Evaluacion de las hojas de vida.

Octubre 7 al 8 de 2021, en el despacho de la E.S.E. Hospital Rosario Pumarejo de
Lopez, ubicada Calle 16 Avenida la Popa No. 17-141 B/ Hernando de Santana.

Publicacion lista de admitidos.

Octubre 11 de 2021 en la pagina web de la E.S.E. Hospital Rosario Pumarejo de Lépez
de Valledupar — Cesar. en la Pagina Web de la ESE Hospital Rosario Pumarejo De
Lopez. hitps://hrplopez.gov.co/sitio/index.php/es/
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Termino para presentar recurso a la resolucién de admitidos.

Octubre 11 al 25 de 2021 entre las 8 am. a 12 pm.yde 2 pm. a5 pm. en las
instalaciones de la oficina de secretaria de gerencia de la ESE. Hospital Rosario
Pumarejo de Lopez, ubicada Calle 16 Avenida Ia Popa No. 17-141 B/ Hernando de Santana.

Resolucién por la cual se decide los recursos presentados.

Octubre 26 al 27 de 2021, en de la E.S.E. Hospital Rosario Pumarejo de Lépez, ubicada
Calle 16 Avenida la Popa No. 17-141 B/ Hernando de Santana.

Fijacion de lista definitiva de admitidos.

Octubre 28 de 2021, en la Pagina Web de la ESE Hospital Rosaric Pumarejo De Lépez.
https://hrplopez.gov.co/sitio/index.php/es/.

Fecha y lugar de designacion.

Octubre 29 de 2021 de 2 pm. a 5 p.m. en las instalaciones de la sala de juntas de Ia

E.S.E. Hospital Rosario Pumarejo de Lépez, en sesién extraordinaria de Ia junta directiva
de la ESE.

Publicacion resultados.

El dia habil siguiente de haber realizado el proceso de designacion por parte de los
miembros de la junta directiva de la ESE, la cual se publicara en Ia Pagina Web de la
ESE Hospital Rosario Pumarejo De Lopez. https://hrplopez.gov.co/sitio/index.php/es/.

ARTICULO 2°. Contra la presente Resolucién proceden los recursos previstos en
la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO 3°. Notifiqguese por medio de estado la presente Resolucion.

ARTICULO 4°. La presente Resolucién rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Valledupar (Cesar), 22 de septiembre de 2021.

LEIDIS MARIA MANJARREZ DAZA
Gerente (E)
Secretaria Técnica de Junta Directiva
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